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Il.
A KOZGY ULES HATAROZATAI

Jelentés az elmult kozgesen hozott hatdrozatok végrehajtasarol, a
két Ulés kozott tortentsbb eseményekt, atruhdzott hataskdrben
hozott dontésekt és a kozgfilés Ulésére készilt@kriesztésekhez
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elfogadasa
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Il.
A KOZGY ULES HATAROZATAI

95/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: Jelentés az elmult kodzéigsen hozott
hatarozatok végrehajtdsardl, a két llés kozott
tortént Bbb eseményekt, atruhazott
hataskérben hozott dontésékres a kozgilés
Ulésére készult &lerjesztésekhez

HATAROZATA

1. A kozgyilés a lejart hatéridéj hatarozatainak végrehajtasardl szol6 beszamoldthpyolag
tudomasul veszi.

2. A testulet a kozgylés elndkének és a bizottsdgainak atruhazott hatéis&n hozott dontéseit az
1-8. sz. mellékletek szerint elfogadja.

3. A kozgyilés — tekintettel, hogy a palyazat beadasi hati@idell. szeptember 15. — utblagosan
tudomasul veszi, hogy a Lipthay Béla Mgazdasagi Szakképaskola és Kollégium a Tempus
Kdzalapitvany altal kezelt Leonardo da Vinci mdBsi projektre, ,Egész életen at tartd tanulas
program”-ra palyazik, melynek tamogatasi 0sszeg®abeurd. A testilet az intézmény sajat
koltségvetése terhére torteR0 %-os utbdlagos finanszirozast engedélyezi.

Hataridj: értelemszdr
Felebs: Filkor Lajos, igazgato

4. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozdgse dont arrdl, hogy részt vesz a Nemzeti Rehadidis
és Szocialis Hivatal altal kiirt ,a ,Magyarorsza§zigazgatési terlleténtikodési engedéllyel
rendelked megyei vagy telepulési fenntartasu, apolas-gorstandijtdé bentlakasos intézmények
targyi feltételeinek javitdsa” targya nyilt palyéaa
A Kozgyilés felhatalmazza elndkét a palydzadkébzitéséhez és benyujtasahoz szikséges
érintettségi nyilatkozatok alairaséra.
A testulet utasitja elndkét, hogy megtett intézkedd, valamint a péalyazat elbiralasanak
eredményéil szamoljon be.
Hatéridh: széveg szerint
Felebs: Becsé Zsolt, a kozgyes elndke

5. AKkozgyilés 21/2011. (IV. 28.) Kgy. hatarozatanak 4. paratjgovetkeék szerint médositja:
4. A kdzgyilés utasitja az érintett intézmények vétehogy a koltségvetési szerv szervezeti €s
mitkodési szabalyzatanak, valamint egyéb érintettébalsrmativ. dokumentumainak szukség
szerinti médositasarol gondoskodjanak.
Hatéridd: az SZMSZ modositadséra: a ko#tps bizottsdgainak 2011. decemberi Ulése, az egyéb
szabdlyzatok vonatkozdsaban: 2011. december 31.
Felebs: az érintett intézmények vedét

6. A Kozgyilés a 2011. évi koltségvetéskbszolé 3/2011. (Il. 23.) 6nkormanyzati rendeleg&ban
foglaltak szerint, a rendelet 4. sz. melléklet IX¢draban lé&¥ elndki keret terhére §zécsényi



10.

Ovodasokért Alapitvany (Szécsény) részéae: asztmas, kruppos gyermekek gyogyulasanak
érdekében sé szoba kialakitasanak 40.000 Ft-ogyeitamarol dontott.

Utasitja elndkét a vonatkozo6 tAmogatasi siEzek elkészitésére és alairaséara.

Hataridj: értelemszedr

Felebs. Becso Zsolt, a kdzdyés elndke

A testllet a 90/2011. (VI111.18.) Kgy. hataroZaipontjat a kdvetkék szerint modositja:

.7. Tekintettel a MUzeumi Szervezet rendkivillegkor és jelents dnkormanyzat likviditasi
forrast igénybevey palyazati tevékenységére, a koidlgyg felkéri az igazgatot, hogy a még el nem
kezdett TAMOP 3.2.11/10-1-2010-0098 szamu projéébéni iitemezésék folytasson targyalast

a kozrenikods szervezettel. Amennyiben a megvalésitas 2012-rgy viavolabbi idre
atitemezhét kezdeményezze a szédés moédositasat. Ha a megvalodsitas Utemezése nem
modosithato, arrél azonnal tajékoztassa a kifiégyelnokét. A kozgylés felhatalmazza elnokét,
hogy az utébbi esetben az 6nkormanyzat likviditédyzetének fliggvényében dontson a pélyazat
visszavonasarol, dilra kbzgyilést utdlag tajékoztassa.

Hatarid: értelem szerint

Felets. Becso Zsolt, a Igbzgﬁjés elnodke
Dr. Szirdcsik Eva igazgatd”

A kozgyilés a 17/2011. (IV. 28.) Kgy. hatarozat 7., valanaid7/2011. (V. 26.) Kgy. hatarozat 2.
pontjat hatalyon kivil helyezi.

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgse felhatalmazza elnokét és a megygedyzt a
Balassagyarmat Varos Onkormanyzataval asfenyi és a csitar-ndgradgardonyi kidrit@nd
ingatlanok helyett bevonasra kefllingatlanok, ingatlanrészek hasznalatara vonatkozo
megallapodas ékészitésére és megkotésere.
Hatéridb: 2011. szeptember 30.
Felebs: Becsé Zsolt, a kozgyes elndke

dr. Barta Laszlé megyéjdgyz

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgg¢se felhatalmazza elnokét és a megggdyzt, hogy
Balassagyarmat Varos Onkormanyzata felvetéséregaljasmeg a Nograd Megyei Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény és Gyermbé&ott pedagdgiai szakszolgalati
intézményegysége athelyezésének ledégét a Balassagyarmat, Patvarci Gt 2. sz. alatti
telephelybl a Varmegyehaza épiletébe, valamint arra, hoggrgylban utélagos jovahagyassal
szerddeést kossenek.
Hatéridb: 2011. szeptember 30.
Felebs: Becso Zsolt, a kozdgyes elndke

dr. Barta Laszlé megyéjdgyz

Salgotarjan, 2011. szeptember 15.

Becsd Zsolt s k. dr. Barta Laszlo s.k.
Nograd Megyei Onkorméanyzat Nograd megygdyz
Kdzgyilésének elntke



1. sz. melléklet

Osszefoglalo kimutatas a kozgjlés elnokének atruhazott hataskérben hozott, jogére

emelkedett hatdésagi dontéseiit

2011. augusztus 10-t6l szeptember 06-ig

Ellato intézmeény

Sorszam| Hatarozat szama
1. 172-4/2011. Megyei Gyermekvédelmi Kézpont, Salgama
2. 1362-1/2011. Reménysugar Otthon, Balassagyarmat
3. 1446-1/2011. .BaglyagK ld6sek Otthona, Salgoétarjan
4. 1608/2011. Megyei Gyermekvédelmi Kbzpont, Salgatar
5. 1662/2011. Harmoénia Rehabilitacios Intézet és

Apolé Gondozé Otthon, Bercel




2. sz. melléklet

Nograd Megyei Onkormanyzat Kézgyilése
Gazdasagi Bizottsaganak

21/2011. (1X.6.) GB. Targy Nograd Megye Onkormanyzatanak
Ell4td Szervezete Szervezeti éskbbési
Szabalyzatanak modositasa

HATAROZATA

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgsének Gazdasagi Bizottsaga a kdiéy és
szervei Szervezeti ésiModeési Szabalyzatardl szold 24/2003. (XI11.29.) Kgsendelet

1/a. melléklet 8. pontjaban foglaltak alapjan uhfzott hataskérben — a Nograd Megye
Onkormanyzatanak Ellaté Szervezte Szervezeti é&obEsi Szabdalyzatat egységes

szerkezetben a hatarozat melléklete szerint 2@&ptamber 7-ei hatallyal jovahagyja.
2. A bizottsag utasitja elndkét, hogy dontésésjékoztassa az intézmény igazgatoéjat.

Hatarid: 2011. szeptember 7.
Felebs: Szandai Jozsef, a bizottsag elndke

Salgotarjan, 2011. szeptember 6.

Lacsny Péter s.k.
a bizottsag elndke h.



A 21/2011. (IX. 6.)GB. sz. hatarozat melléklete

Nograd Megye Onkormanyzatanak
Ellatd Szervezete
3100 Salgoétarjan, Rakoczi ut 36.

SZERVEZETI ES MTKODESI SZABALYZAT

Hatalyos: 2011. szeptember 7.



ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az intézmény elnevezése:

Nograd Megye Onkormanyzatanak
Ellaté Szervezete

Cime: 3100. Salgotarjan, Rakéczi ut 36.
Torzskonyvi azonositd: 453208

2. Az intézmény székhelye, élelmezési feladat ellatdmlyei:

2.1 Intézmény székhelye:
Megyehaza
3100 Salgoétarjan, Rakoczi ut 36.

2.2 Az intézmény élelmezési feladatot ellato helyei

a. Borbély Lajos Szakkozépiskola, Szakiskola és KallégLorantffy Zsuzsanna
tagintézményeében (3100 Salgotarjan, Kissomlyo it 1.

b. ,Baglyasks” Idések Otthonaban (3102 Salgoétarjan,gieit 92-94.); valamint
Fuleki ati telephelyén

c. Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és RehabilitaciGgretben (3188
Ludanyhalaszi, Rakoczi ut 71-73.)

d. Reménysugar Otthonban (2660 Balassagyarmat, SioRtdit 44.)

e. Lipthay Béla Medgazdasagi Szakkéfpiskola es Kollegiumban (3170
Szécseény, Haynald Lajos ut 11.)

f. Ezustfeny Idések Otthonaban (3078 Batonyterenye, Makarenka .jit 24
valamint mizserfai telephelyén

g. Nograd Megyei Egységes Gyogypedagogiai €s Modsudni@zmeny és
Gyermekotthonban (3060 Pasztd, ® 138.), tovabbiakban EGYMI; valamint
2660 Balassagyarmat Patvarci uti telephely

h. Vaci Mihaly Gimnaziumban (3078 Batonyterenye, \iéciut 5.)

i. Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kaligg(3100 Salgoétarjan,
Csokonai ut 21-29.)

j.  Harmonia Rehabilitacios Intézet és Apolé Gora@ithon (2684 Bercel,
Petfi u. 2.)

k. Dr. Gollesz Viktor Rehabilitacios Intézet ésodp Gondozo Otthon (2643
Diosjert, Kastély)

|. Szent Lazar Megyei Korhaz (3100 Salgotarjaiiek u. 54-56.)

m. Madach Imre Kollégium (2660 Balassagyarmat, Ré¢pm ut 2.)

3. Az intézmeény alapitasanak célja, fenntartéja:
A kozgyilés dontése alapjan a hasznalatabans Iéwkormanyzati vagyonnal

Osszefliggésben a gazdasadismaki €s egyéb szolgaltatasi szlikségletek kiekmyité
Uzemeltetése.



A kozgyilés rendelkezése alatt all6 vagyon kulon felhatabmaszerinti hasznositasa.
A szervezetet Nograd Megye KoZdgse a 7/1996. (II. 22.) Kgy. szamu rendeletével
alapitotta, fenntartdja Nograd Megye Onkormanyzata.

4. Az intézmeny felligyeleti szerve:

Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgjgse.
Szervezeti és lkodési Szabalyzatat a koZdgs Gazdasagi Bizottsaga hagyja jova.

5. Az intézmeény jogallasa:

Az intézmény jogi személy, kdzszolgaltatd koltségseszerv, kdzintézmény.

Az intézmény Aaltalanos jogutdédja az 1984. januaénb-a 8/1984. (I. 5.) sz.
hatérozattal, a Négrad Megyei Tanacs VB. éaltal idétpNograd Megyei Tanacs VB.
Ellaté Szervezetének.

6. Az intézmény gazdalkodasi jogkoére:

Az intézmény onalléan tikodo és gazdalkodo, azdanyzatok feletti rendelkezési
jogosultsag szempontjabdl teljes jogkorrel rendeidaltségveteési szerv. A szervezet
alaptevékenységét a Nograd Megyei Onkormanyzat Yibge altal megallapitott
eves koltségvetésblatja el.

Az intézmény a koltségvetés tervezésénél és véitishnal a mindenkori hatalyos
onkormanyzati rendeletek, hatarozatok, elnd&jedyzoi rendelkezésekutasitasok,
korlevelek betartdsaval jar el. Az intézményi taatég finanszirozasa a kiskincstari
finanszirozasi rendszer keretein belul torténik.

Az intézmény szamlaszama: 12031005-00160928-00100&aiffeisen Bank,
melyhez kapcsolodé alszamlak dderban palyazati kovetelmények miatt
bévilhetnek.

Az intézmény altalanos forgalmi addéalany. Adosz&s#53208-2-12

7. Az intézmény hivatalos bélyegdje:

Korbélyeg®: Korbefutd feliraton a szervezet elnevezése és
szekhelye, kdzépen az orszag cimere

Fejbélyegd: Teéglalap alaku feliratban a szervezet elnevezése,
székhelye, postacime, bankszamlaszama.

8. Az intézmeény tevékenysége, feladatai

8.1. Kozigazgatast kiegéséiszolgaltatas: (Epiletiizemeltetés, Szakagazat 8)100

8.1.1 A Megyehaza, az Uddk és egyéb — az Onkormanyzat tulajdonaban és
kezelésében lév— épiletingatlanok Uzemeltetéseiikdtetése, fenntartasa,
felGjitasa, hasznositasa, az ingésagok (butor, gd#szer, irodaszer stb.)
beszerzése, javitasa, karbantartasa, potlasa



8.1.2 A 20/2011. (IV.28.) Kgy. hatarozat szerint, egytitkiddési megallapodas
alapjan koordinadlja a karbantartasi tevékenységetizpéntositasaval
kapcsolatos feladatokat.

8.1.3 A kozgyilés és hivatala, valamint a Megyehaza épuletébbrlyezked
szervezetek részére szolgaltatasok nyuljtasa (iebgabgek bérbeadasa,
munkahelyi vendéglatas, étkeztetés, nyomda, sobisités, karbantartas, audio
és video szolgaltatas, munkahelyi Gdultetés, pastétb.)

8.1.4 A intézmeény altal lzemeltetett ingatlanokikiidésével dsszefli§gpénzigyi,
gazdasagi, gazdalkodasi feladatok ellatasa.

8.2 . Konyhai Uzemeletetés, élelmezési tevékenySamkagazat 562900)
8.2.1 Rzo6konyhat lizemeltet:

8.2.1.1székhelyén (3100 Salgoétarjan, Rakoczi ut 36.)

8.2.1.2 ,Baglyas&’” Id6sek Otthona (3102 Salgotarjan, #tiefit 92-94.)

8.2.1.3Ezustfeny Idések Otthona (3078 Batonyterenye, Makarenko at 24.)

8.2.1.4Ipolypart Apol6 Gondozé Otthon és Rehabilitaciostéret (3188
Ludanyhalaszi, Rakoczi ut 71-73.)

8.2.1.5Reménysugar Otthonban (2660 Balassagyarmat, SioRt&git 44.)

8.2.1.6Harmonia Rehabilitaciés Intézet és Apold6 Gondozdh@t (2684 Bercel,
Petfi 2.)

8.2.1.7Dr. Gollesz Viktor Rehabilitacios Intézet és ApdBbndozé Otthon (2643
Diosjert, Kastély)

8.2.1.85zent Lazar Megyei Kérhaz (3100. Salgétarjan, Hiilek4-56.)

8.2.1.9 Madéach Imre Kollégium (2660 BalassagyarrRégimalom at 2.)

8.2.2 Talalokonyhét Gizemeltet:

8.2.2.1 ,Baglyask” Id6sek Otthona Fuleki uti telephelyén

8.2.2.2.Lipthay Béla Medwazdasagi Szakképzlskola és Kollégiumban (3170
Szécseény, Haynald L. ut 11.)

8.2.2.3Reménysugar Otthonban (tejkonyhan tuli étkeztewsatkozasaban) (2660
Balassagyarmat, Szontagh Pal at 44.)

8.2.2.JEGYMI Balassagyarmat, Patvarci uti telephelyén (@6Balassagyarmat,
Patvarci ut 2.)

8.2.2.5Ezustfeny Idések Otthona, mizserfai telephelyén (3147 Mizsdvfajus 1. Gt
82))

8.2.2.6Vaci Mihaly Gimnaziumban (3078 Batonyterenye, Mslciut 5.)

8.2.2.7BLSzSzK székhelyén (3100 Salgotarjan, Csokonail¢é29)

8.2.2.8 BLSzSzK Lorantffy Zsuzsanna tagintézméngeb@100 Salgoétarjan,
Kissomlyo ut 1.)

8.3. A tevékenységek bevételeinek és kiadasaisaidmlolasara a 23. sz. fliggelék szerinti
szakfeladatokat hasznalja az intézmény.



9. Az intézmény egyéb tevékenysége:

Az intézmeény kisegit és vallalkozasi tevékenységet nem folyt&t szervezet
miikodésének valamennyi tertiletén alaptevékenységasdl sérelme nélkil szabad
kapacitasanak jobb kihasznalasa, az dnkormanyaaglyon hasznositasa érdekében
kllsé szervek részére, az alaptevékenysége kiegésAtdsellenszolgaltatas fejében
szolgaltatast nyujthat.

AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

1. A vezetés felépitése

1.1.Az intézmeényt egyszemélyi fedsl igazgatdé vezeti. Az igazgato felett a
munkaltatoi jogkort (vezét megbizas, felmentés, vedetnegbizas visszavonasa,
az Osszeférhetetlenség megallapitasa, fegyelmiasljgneginditasa, a fegyelmi
blntetés kiszabasa tekintetében) a kélpy az egyéb munkaltatdi jogokat a
megyei kozgyilés elnbke gyakorolja. Az igazgatot a koilfgs nyilvanos palyazat
atjan, hatarozott istartamra bizza meg.

1.2.Az intézmény vezéenek altalanos helyettese a gazdasagi Gezegyben a
pénzlgyi és gazdasagi részleg véeetA gazdasagi vezétkinevezése, vagy
megbizasa, felmentése, vagy a megbizas visszavatipgaisanak megallapitasa a
kozgyilés elndkének hataskore. Az egyéb munkaltatoi joifet az intézmény
vezebje gyakorolja.

1.3.Az élelmezési valamintimzaki, karbantartasi részlegeket az Uzemeltetesite
igazgato helyettesként iranyitja.

1.4A belsy szervezeti egységek részleg;agozédésuak, élukpevkeallnak, akik
onallo tgyintéai feladatokat is ellatnakoket az intézmény igazgatoja nevezi ki €s
a munkaltatoi jogokat is gyakorolja felettik.

2. Az intézmény bel$ tagozdédasa munkakdorok megjeldlésével
2.1 lgazgato

2.2 lgazgatd helyettes, gazdasagi vedetgyben a Pénzlgyi, gazdasagi részleg
vezetje

2.2.1 Pénzigyi, gazdasagi részleg, az intézmény dm=Agi
szervezete
1.2.1.1F6konyvi konyveb
1.2.1.2Szamlazo
1.2.1.3Szamlaelletir
1.2.1.4Személyzeti-munkatgybéléadd
1.2.1.5Pénztaros



2.2.2
2.2.2.1 Titkaré
2.2.2.2 Nyomdasz
2.2.2.3 Kézbhesit
2.2.2.4 Raktarvezetinyagkonyvei
2.2.2.5 Gondnok (udijlcamping)

2.3 lgazgato helyettes, Gizemeltetési vedet

2.3.1 Miszaki, karbantartasi részleg
2.3.1.1 Miszaki, karbantartasi vezet
2.3.1.2 Miszaki ugyintéa
2.3.1.3 Fe&tmazolo
2.3.1.4 Gaz-vizszebel
2.3.1.5 Kertész
2.3.1.6 Asztalos
2.3.1.7 Személygépkocsi vézet
2.3.1.8 Takaritd
2.3.1.9 Portaszolgalat
2.3.1.10 Hangosito

2.3.1.11 Telefonkdzpont-kerel

2.3.2 Elelmezési részleg
2.3.2.1 Elelmezési vezet
2.3.2.2 Raktaros
2.3.2.3 Szakacs
2.3.2.4 Konyhai kisegit

3. Az intézmeény testlleti szervei

Az lgazgatd munkajanak segitésére vé@zéestilet niikodik, melyet az igazgatd
vezet.

A vezetbi testllet tagjai:
az igazgatd helyettes, gazdasagi \ezet
igazgato helyettes, Gizemeltetési vézet
miszaki, karbantartasi vedet
meghivottkéent a Kézalkalmazotti Tanacs elndke.

AZ INTEZMENY MUNKAVEGZESE, F OBB FELADATAI

1. Pénzugyi és gazdalkodasi feladatok:

1.1. Az Ellaté6 Szervezet évesukddési koltségvetésében a koilfs tervezési
irdnyelvei alapjan a hataskorébe utalt feladattdktadahoz sziksegesiednyzatok



1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

megtervezése. Ennek keretében a pénzigyidsbgek és a felmerikzikségletek,
igények 6sszehangolasa.

Az intézmény éves (tkodesi koltségvetéseében jovahagyott, hataskorélmt ad
feladatokkal kapcsolatosd@anyzatokkal tortéth 6nallé gazdalkodas.

Az intézmény iikodéséhez szilkséges anyagi €s technikai feltébettdsitasa, a
pénzforgalmi feladatok lebonyolitasa, a szervezeikauésével kapcsolatos
pénzlgyi és gazdasagi nyilvantartasi feladatokaeslt

A jogszabélyban meghatarozott bankszamla lésze(koltségvetési elszamolasi
szamla, alszamla) és az operativ pénzgazdalkasladatok ellatasa.

A hazipénztar kezelése és az ezzel kapcsolké&szpénzfizetések esetén az
érvényesités ellatasa, a hataskoroknek medéiedz ellenjegyzési és utalvanyozasi
jog gyakorlasa.

A gazdalkodassal 0Osszeftiggzamviteli nyilvantartdsok vezetése. A gazdasagi
folyamatok ketés konyvviteli nyilvantartasanak biztositdsa, a peérgalmi és
Uzemgazdasagi  folyamatok  figyelemmel  kisérése, |&pettségvallalas
nyilvantartasa.

A vezdii ellendrzési feladatok ellatasa.

A szamviteli bizonylati rend és az analitikagilvantartdsok megszervezése, a
leltarozasok végrehajtasa, az Onkormanyzati vagyoegovasanak, illetve
megrzésének biztositasa.

Az intézmény kezelésében débefektetett eszkdzok és készletek a vonatkozd
jogszabalyok élirasainak megfeléInyilvantartasa. Az intézmény hataskérébe utalt
eszk6zok tekintetében a tulajdonosi érdekek ereglesé@rvényesitése.

1.10.Raktarozasi feladatok ellatasa.

1.11.0dulsk, az étkezdék, a nyomda, a karbantartas és edpi@iretetten nyilvantartott

kisebb bel§é szervezeti egységek Uzemeltetéséhez szikségesallgaiasi,
pénzilgyi, elleirzési feladatok tervezése és elvégzése egylitidve az egységek
vezetivel.

1.12.A megyei o©Onkormanyzat, mint fenntarté altal megraatt iranyelvek

figyelembevételével a koltségvetés végrehajtas&ailo idsszaki beszamolok
elkészitése.

1.13.Az intézmény kezelésében teweszkozokre és forrasokra Kkiterfedeltarozasi

feladatok és a szikséges selejtezések elvégzésefeldsleges készletek
ertékesitésenek, hasznositasanékéslzitése, végrehajtasa.

1.14.Munka- és védruhak beszerzésével, kihordasi idejével kapcsolatmsinisztrativ

feladatok ellatasa.



1.15.0dulsk Gzemeltetésével kapcsolatos gazdasagi, szeryezésyitasi feladatok
ellatasa. Mkodésuk, gazdalkodasuk rendszeres étlarse és kihasznaltsaguk
fokozasanak ébkegitése.

1.16.Sokszorositasi feladatok ellatasa, az ezzel kagtesomunkafolyamatok szervezése
és koordinalasa, a szukséges technikai, anyagbesklbiztositasa.

1.17.Postakuldemények feladasanak, atvételének, az aigkirbel$ kézbesitésének
megszervezése.

1.18.Sajat niiszaki feltételeket meghaladé munkdk idegen kivitialel valo
megrendelése, pénzugyi teljesités ellenjegyzése.

. Uzemeltetési feladatok

2.1.Miszaki, karbantartasi feladatok

2.1.1. Az intézmény vagyonkezelésében 4&ll6 épiletek, gépasdrendezések,
felszerelések folyamatos Uzemeltetése, karbantarfékijitasa, potlasa, ezek
elvégzésének ellénzése és fiszaki felllvizsgalata.

2.1.2. Az éplletgépészeti rendszerek lzemeltetése, allddattakozasok zavartalan
mikodésének biztositasa.

2.1.3. A karbantartok munkajanak megszervezése, @ik&se. A karbantartasi
munkak mind nagyobb mértilsajat karbantartokkal tortérelvegzése.

2.1.4. A sajat niiszaki feltételeket meghaladé munkak idegen kivitalel valo
megrendelésének dészitése, engedélyezés utdn a munka elvégeztetése.
Kapcsolattartas a kitiskivitelezokkel, részvétel a munkateriletek atadas-
atvételében. A munka elvégzésének igazolasa.

2.1.5. Az intézmény kezelésében tétulajdont ért karok esetében a karok felmérése,
jegyzokdnyvezése és a tovabbi szikséges intézkedésektelegt

2.1.6. A kozuzemi szolgaltatasok, szallitasi és rakoddggitmények jogossaganak,
a szamlaik helyességének elierése, igazolasa.

2.1.7. Az energetikusi feladatok ellatasa, a takarékos rgimdelhasznalas
ellenrzése.

2.1.8. A megyehaza épuletére vonatkozéukidési rend kialakitasa, az erre
vonatkozo0 szabalyzat elkészitése (pl.: parkolas).

2.1.9. A megléw jarmiallomany tervszér felljitasa, karbantartasa, azok
szikségszér cseréjének kezdeményezése, a gépjaek zavartalan
mukodésének, tzembiztonsaganak biztositasa.

2.1.10.A gépjarnti Uzemeltetéssel kapcsolatos biztositasi és karrésddéeladatok
bonyolitasa.



2.1.11.A megfeleb telefon, telefax Osszekotteteések biztositasa, mnkonikacios
rendszerrel kapcsolatos Ugyek intézése.

2.1.12.Az orzé6-véds feladatot ellatd gazdasagi tarsasaggal kapcsabsta A
Megyehaza épuletében valamint az Ellatd Szervezel&sébe adott
ingatlanok vagyonvédelmi rendjének rendszeres @itése.

2.1.13.A Megyehaza épiletén bellli, valamint az Ellato r8eeet Uzemeltetésében
lévé ingatlanok tertletén az anyagmozgatas és a kegxkodas feltételeinek
biztositasa.

2.1.14.A megyehaza épuletét 6\vepark gondozésa.

2.1.15 A takaritasi feladatok ellatasa, a takaritok muakak elledrzése.

2.2 Elelmezési feladatok

2.2.1 A szervezett étkeztetés biztositasa, az tetiésze vonatkozo feladatok ellatasa. Az
élelmezési szabalyok betartasa, a konyhai gazdask&dordinalasa, rendszeres
ellendrzése és fellgyelete.

2.2.2 A rendezvények targyi és személjeltételeinek biztositasa, vendéglatasok
szervezésében és lebonyolitdsaban val6 kakédes.

2.2.3 Az onkorméanyzat A&ltal igényelt, reprezentacidivabpésolatos szervéi
dgyinté®di, nyilvantartasi feladatok ellatasa.

2.2.4 Az étkezdék vagyonvédelmi rendjének rendszeresceiiése, a konyhak ilyen
irAnyl tevékenységének megszervezeése.

2.2.5 A munka-, élet-, és egészségvédelem javitasargandahtézkedések megtétele —
kulonos tekintettel az ANTSZ, HACCP -6afisaira — végrehajtasukoskgitése és
ellendrzése.

2.2.6 Az élelmezés teriiletén a dolgozdk egészséglgyaiimak figyelemmel kisérése,
az Uzem-egészseégugyi és higiénés szabalyok betartas

3. Csoportszervezetbe nem sorolt tevekenység:

A tiiz- és munkavédelmi tevékenységet megbizési &zéssel kils vallalkozo végzi.
Az intézmény bels ellersrzését szekxés alapjan, fuggetlenitett b&lsllensr végzi.



V.

AZ INTEZMENY VEZET OINEK JOGALLASA
FOBB FELADATAI

1. Az intézményt igazgatd vezeti

1.1Az igazgato egyszemelyileg febsl az intézmény szaks#egs torvényes tikodéséeért
a jogszabdlyokban, az SZMSZ-ben, ugyrendben és masbalyzatokban
meghatarozottak megismertetéséért, betartasatatidiasaért s elléreéséért.

1.2 A szervezet képviseletében az igazgato jar el, zmgélyben képviseli annak érdekeit
és dont az intézmény itkbdésével kapcsolatban minden olyan tgyben, melyet
jogszabaly nem utal mas hataskaorbe.

1.3Az alaptevékenységgel 6sszefiiggésben feliegéhyeknek megfeléen koordinalja
a kozgyiléssel és a kdzgiés hivatalaval kapcsolatos teékdt.

1.41gény szerint beszamol a koZdgs és szervei felé az intézmeény tevékenys$égear
annak nfikodését érirtt Iényeges korilmények alakulasarol.

1.5Kialakitja az intézmény belsmunkamegosztasat, koordinélja a feladatok ellgtasa
ellendrzi azok végrehajtasat.

1.6 Gondoskodik a szervezet rendeltetédszniikodéséhez sziikséges anyagi, személyi,
targyi feltételekél. Meghatarozza a vagyon felujitasi, karbantartésiét, jovahagyas
utan gondoskodik annak végrehajtasarol.

1.7Az intézmény rendelkezésére all6 jovahagyott kgkeéési keret terhére
kotelezettsegeket vallal, gyakorolja az utalvangozagkorét, sziikség szerint a
szakmai teljesités igazolasat.

1.8Ellenérzi az Ugyiratkezelést és az Ugyintézeési hadérlubtartasat.

1.9Engedélyezi és koordinalgz eszkdzok értékesitését a kdzgg mindenkori hatalyos
rendeletében foglaltak szerint.

1.10 Felebs a rabizott dnkormanyzati vagyon gondos kezelésd@sznositasaeért,
fokozott védelméért.

1.11 Gyakorolja az intézmény kozalkalmazottaival kapatad munkaltatéi jogokat, a
feladatellatas soran — a szilkséges meértében + wagikenységuket, biztositja az
ellatand6 munkahoz sziikséges informaciokat és edgibteleket. Biztositja a
jogszabalyok szerint a munkavallaloi érdekképvis@egok érvényre juttatasat.

1.12 Felebs a szervezetiz- €s munkavédelmi tevékenységeert.



1.13 Iranyitja, 6sszehangolja és elfen a bel$é szakmai és gazdasagi egységek
munkajat.

1.14 Gondoskodik az elléinzés hatékony és folyamatosikddtetéséil.

1.15 Elkésziti a dolgozOk munkarendjét, munkakoéri leatagllerdrzi és elledrizteti az
abban foglaltak betartasat.

1.16 Indokolt esetben a munkarefidteltés igénybevételt, Ugyeletet, készenlétet,
talmunkat rendelhet el.

Igazgatod helyettes, gazdasagi vedet

2.1 Az intézmény igazgatéjanak altalanos helyettemenak tartés tavollétében az
intézmeény teljes jogu képvisge, de utdlag beszamolasi kotelezettséggel tartazik
tett intézkedésekl az igazgatdnak.

2.2Feladatkorét az intézmény igazgatdja hatarozza megvékenységét az igazgatd
kozvetlen iranyitasaval latja el.

2.3A gazdasagi vezétegyben a pénzlgyi- gazdasagi reszlegdsleezedje. Megitéli és
ellendrzi az egyéni teljesitményeket.

2.4A pénzlgyi- gazdasagi feladatokat koordindlja, yi§a, teljes felabsséggel tartozik
azok maradéktalan végrehajtasaért. Végzi a koteberwallalasok ellenjegyzéseét,
gyakorolja az utalvanyok ellenjegyzésének jogkorét.

2.5Segqiti az igazgatét feladatainak ellatasdban, edfiegeseihez javaslatot terjeszé.el
Gazdalkodasi- pénziugyi kérdésekben adatszolgaltaéss szakvélemeényezési
kotelezettsége van.

2.6Elkésziti a szervezet koltségvetését, iranyitja dtskgvetési gazdalkodast, az
onkormanyzatot terhélkoéltségekél igényenek megfeléken informaciot szolgaltat.

2.7Javaslatot tesz az elhasznalddott, vagy feleslégeds vagyontargyak selejtezésére,
értékesitésére, megsemmisitésére.

2.8Figyelemmel kiséri a selejtezés végrehajtasandiabrszetiségét.

2.9Megszervezi a vagyon leltarozasat, agsihki koltségvetési beszadmolok, jelentések
hataridsre torter elkészitését.

2.10 Végzi azon feladatokat, melyeket jogszabaly hatétie utal, illetve amellyel az

igazgaté megbizza.

2.11 A koltségvetési lehéségek figyelembe vételévabiztositia az Onkorményzat
adabinek minél szinvonalasabb tkodését, eljara teljesebb kihasznéltsag
érdekébenKoordinalja az Udifk Uzemeltetésével kapcsolatos tetked, szervezi
és biztositja karbantartasijikbdési tevekenységuket.



2.12 Biztositja a hdzinyomda folyamatos és zokimentes mkodését. Ennek érdekében
gondoskodik a megfekel szakszemélyzet biztositasarél, a targyi feltételek
meglétéél.

2.13 Gondoskodik a nyomdai gépek, felszerelések és ahyabeszerzésér,
elhelyezéséil, Uzemeltetését, karbantartasarol, javitasarol. Kialakitia a
hadzinyomda szolgaltatdsainak rendszerét, a szalaltdijtételeit, a szolgaltatas
rendjét, szabalyait. Intézkedik a kapacitas kihakmanak fokozasarol. Ellénzi a
kialakitott nyilvantartdsok vezetését, a masol&okokszorositasok rendjét.

2.14 Végzi a telefonkdzponttal kapcsolatos adminiszscifeladatokat, tartja a
kapcsolatot a Tavkozlési Szolgaltatd cegekkel.

2.15 Biztositja a postazassal, b&lgezbesitéssel kapcsolatos munkavégzagartalan
mukodését, megszervezi a helyettesitést szabaddégsbg esetére.

Igazgato helyettes, Uzemeltetési vedet

3.1.Az Uzemeltetési vezeegyben a riiszaki, karbantartasi valamint az élelmezési részleg
felelés vezebje. Az lgazgatonak nem A&ltalanos helyettese. Adaijdgkorét — a
gazdasagi vezéttavollétében — az Igazgatoval kézosen gyakordjapénzigyi,

gazdasagi részlegvedeatllenjegyzésével.

3.2.Feladatkorét az intézmény igazgatéja hataromeg s tevékenységét az igazgatd
kozvetlen iranyitasaval latja el. Varhato tavollesetén a folyamatban E@ves
intézkedést igenylligyek®l tajékoztatja az igazgatot.

3.3.A miszaki, karbantartasi valamint élelmezési feladdt&kardinalja, iranyitja, teljes
felelosséggel tartozik azok maradéktalan végrehajtasaért.

3.4.Seqiti az igazgatot feladatainak ellatasabgyes dontéseihez javaslatot terjes#t el
Muszaki, karbantartasi, valamint élelmezési kérdésekbadatszolgaltatasi és
szakvéleményezési kotelezettsége van. Megitéli denéezi az egyéni
teljesitményeket.

3.5.Biztositja a szervezett étkeztetést — az inéggnkezelésében I&konyhakon - az
etkeztetésre vonatkozoo@lasok betartdsaval. Ellérzi és feligyeli az élelmezési
szabdalyok betartasat, a raciondlis konyhai gazdalio Biztositja a rendezvények
targyi és személyi feltételeinek meglétét, azoknszaesében, lebonyolitasaban
tevékenyen kozretikodik.

3.6.Elldtja az Onkormanyzat altal igényelt reprédeidval kapcsolatos szendgz
Ugyinté®i, nyilvantartasi feladatokat.

3.7.Intézkedik a munka- élet és egészsegvédelemdgava szolgalo feltételek megléter
kilonos tekintettel az ANTSZ és a HACCP rendelkeirek betartatdsaval. Ellénmi
a munka- ésizvédelmi oktatas szabalyzat szerinti betartasat.

3.8.Felugyeli a szamitogépes rendszer folyamateksgeti mikodéseét, beleértve a
belépted rendszert is.



3.9.Kozrentikodik azérzé- véds feladatot ellaté cég szolgalati feladatainak aaban,
az Ugyfél forgalom iranyitdsaban, a felvilagositdsba sziikséges dokumentalasok
elvégzéseben.

3.10.Ellenérzi az o6rutasitadsban foglaltak maradéktalan betartasat,dagkodik a
hianyossagok felszamolasaral.

3.11.Ellendérzi a gépkocsik kezelését, karbantartasdtszaki vizsgaztatasat, mozgasuk
szabalyszér bizonylatolasat €s ennek elignését.

3.12.Biztositja a telefonkdzponttal kapcsolatos szemdbltételeket, a folyamatos
munkavégzést tavollét esetén is. Gondoskodik afordhdlozat és készilékek
javitasarol, cserejér.

3.13.Felugyeli, elledrzi az audié-, videod tevékenység végzesét, szukssetén
gondoskodik a helyettesitésra sziikséges targyi feltételek biztositasarol.

3.14.Szervezi a takaritdssal kapcsolatos feladatokatezel&sében Iév ingatlanok
vonatkozasaban. Kiemelt feladatként kezeli ezt \wkenységet a Megyehaza
épuletében.

Helyettesités:

4.1.Az igazgat6 tavollétében az igazgato helyegjasdasagi vezétgyakorolja mindazon
jogkoroket, melyeket az SZMSZ rogzit és hataskorétad Az igazgatotavolléte
esetében az igazgato helyettes, gazdasagidvedatiatai kozé tartozik a munkaltatoi
jogkor gyakorlasa is.

4.2.Az igazgatd és az igazgato helyettes, gazdassagity egyittes tavolléte esetén a
helyettesitést az igazgato helyettes, Uzemeltegzst latja el. Mindharom személy
egylttes tavolléte eseténdkdnyvi konyveb, az6 akadalyoztatasa esetén a szamlazo
latja el a helyettesitési feladatokat.

4.3.Az igazgato helyettes, gazdasagi wez&vollétében ellenjegyzési jogkore @kdnyvi
konyvebnek van.

4.4.Abban az esetben, ha az igazgat6é és az igahghtéttes, gazdasagi vedes tavol
van, kiadmanyozasi jogkorrel 8kbnyvi konyveb, valamint a szamlazo rendelkezik.

4.5.Az igazgatd helyettes, Uzemeltetési we2avolléte esetén helyettesitését élelmezési
és miszaki, karbantartasi terileten &smaki, karbantartasi vezetégzi.

4.6.A miszaki, karbantartasi ve#et tavolléte esetén az &ltala megbizott személy
helyettesiti.



5. Vagyonnyilatkozat

Az intézményben vagyonnyilatkozat tételére az alabbnkakérben foglalkoztatott,
illetve feladatkort ellatd alkalmazottak kételesek:

1) Igazgatd

2) lgazgato helyettes, gazdasagi vézet
3) lgazgato helyettes, lizemeltetési vézet
4) Miiszaki, karbantartasi vezet

5) Szamlazé

6) Fokonyvi kbnyveb

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség részletegabalyait kulon szabalyzat
tartalmazza.

V.

AZ INTEZMENY M UKODESI RENDJE

1.) A intézmény tevékenységét az SZMSZ és a fuggelékébgzitett feladatok alapjan
VéQgzi.

2.) Az intézmény munkarendje heti 40 6ra kotétt munidagh. Eltéé (rugalmas)
munkaidit, az igazgatd kulén engedélye mellett a kinevezeékiratban Kkell
meghatarozni.

3.) A munkdltatd és a kozalkalmazott illetve annak Kkéeviseletei kozotti, a

munkavégzésre, annak feltételeire, koérdlményeirenatimzd szabalyait a
Kdzalkalmazotti Megallapodas tartalmazza.

VI.

ZARO RENDELKEZESEK

Az intézmény SZMSZ-ét az alapitd okiratban foglaiak megfeldlen a Gazdasagi
Bizottsag hagyja jova.

Jelen Szervezeti €s Nkodesi Szabalyzat egységes szerkezetbe foglalt meéitisat a
Négrad Megyei Onkormanyzat Koézgyilésének Gazdasagi Bizottsaga a ..../2011. (I1X. 6.)
GB. hatarozataval 2011. szeptember 7-ei hatallyabyahagyta.

A jovahagyott szervezeti ésikbdési szabalyzat alapjan a szervezet igazgatdjazebi
munkatarsai kozretikodésével a kovetkézszabalyzatokat késziti el, illetve vizsgalja felll



A gazdalkodas rfikodoképessegeét biztosito részletes szabalyzatok:

Szamviteli politika
Szamlarend
Ugyrend
Leltarozasi és selejtezési szabalyzat
Pénzkezelési szabalyzat
Vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettség
Elelmezési szabalyzat
Onkoltségszamitasi szabalyzat
Eszkoz és forrasértékelési szabalyzat
. Szamitastechnikai- informatikai szabalyzat
. Vagyonvédelmi szabdlyzat
. Gépjarntihasznélat- és lizemeltetési szabalyzat
. Kozalkalmazotti megallapodas
. Tizvédelmi szabalyzat
. Munkavédelmi szabalyzat
. FEUVE
. Kockézatelemzés
. Rugalmas munkaiilszabalyzat
. Takaritordk beosztasa
. Szabadséagutemezés
. Részletes munkakoéri leirasok
. Anyaggazdalkodasi és raktarozasi szabalyzat
. Az intézmény szakfeladatainak meghatarozéasa
. Az intézmény engedélyezett létszamkerete
. Iratkezelési szabalyzat
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az SZMSZ fuggelékei.

Az SZMSZ fluggelékeinek valtozdsainak &atvezetéseigazgaté feladata. Az igazgato
hatarozatlan iére sz06l0 tavolléte esetén a gazdasagi vefetddata az aktualizalas.

Az SZMSZ mellékletét képezi:

1. sz. melléklet Szabalytalansagokkal kapcsoldiasasi rend

Salgotarjan, 2011. szeptember 7.

Horvath Erzsébet
igazgato



3. sz. melléklet
Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilése

Gazdasagi Bizottsaganak

22/2011. (1X.6.) GB. Targy munkaltatoi  lakascélu
kodlcsonkérelmek elbiralasa

HATAROZATA

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Gazdasagi Bizottségaabbiakban: Bizottsag) a

lakascélu munkaltatoi kolcsdirszold 15/2001. (X. 1.) Kgy. rendelet (tovabbiakba
rendelet) alapjan nyujtott 2011. évilegyedévi tdjékoztatdt tudomasul vette.

A Bizottsag a Kozg§iés elndkének 2011. év masodik negyedévében 0Osszese
1.500.000,-Ft mértékig a Lakasépitési Alapbdl kanesittes kolcson folyositasara az
alabbi javaslatot adja:

A Szent Lazar Megyei Korhaz kozalkalmazottgtér Maria Magdolna (anyja neve:
Fulop Etel) kizarélagos tulajdonat kégeRalgotarjan, Fay Andras krt. 74. 1/2. szam alatti
lakdsadnak korszésitése ceéljara300.000,-Ft 6sszef, 4 év alatt visszatériteréd
kamatmentes munkaltatéi kélcson folydsitasat jajasbograd Megye Onkormanyzata
jelzalogjoganak masodik ranghelyen tottémgatlan-nyilvantartasi bejegyzése mellett.

A Szent Lazar Megyei Korhdz kodzalkalmazottzentivanyi Imréné (anyja neve:
Szilagyi Julianna) %2 részben tulajdonat képéRalgotarjan) Somoskijfalu, Kilatdé ut
4/A. sz&dm alatti csaladi hazanak korsiz&ese céljar200.000,-Ftosszeg, 4 év alatt
visszatéritendl kamatmentes munkaltatéi kdlcson folydsitasat jajasazzal, hogy a
kolcson rendelkezésre bocsatasanak feltétele jaanlastars hozzajarulasa, mely Négrad
Megye Onkormanyzata jelzalogjoganak masodik rarygimel tortéié ingatlan-
nyilvantartasi bejegyzését letieé teszi.

A Szent Lazar Megyei Kérhaz kdzalkalmazotiRgvai Attilané (anyja neve: Mocsany
Maria) Y2 részben tulajdonat kégeRimoc, Bem apo utca 47. szama alatti csaladi haz
korszefisitésére iranyuld kérelmét — mivel nem allapitha&ly, hogy az a rendelet 22. §-
aban, illetve a lakascélu allami tamogatasokrolés2@/2001. (1. 31.) Korm. rendelet 3. §
(2) bekezdésének b) pontjaban foglaltaknak megélelz érintett ingatlan szobainak
szama a meltanyolhato lakasigeny mértékét meglaatadjelutasitani javasolja.

A Nograd Megyei Onkormanyzat Koziigsének Hivatala koztisztvigge, Vagvolgyiné

Dr. Bene Maria Orsolya (anyja neve: Csodr Maria Agnes) szamara a Salgdtari
Damjanich utca 92. szam alatti csaladi haz férj&bebsen tortéh megvasarlasa céljara
1.000.000,-Ft6sszef, 6 év alatt visszatériterdd kamatmentes munkaltatoi kdlcson
folyositdsat javasolja. A kdlcson rendelkezésre shtiisanak feltétele a leénd
tulajdonostars, valamint az elidegenitési és tédidilalommal biztositott pénzintézeti
hitelt folydsitd bank elsranghelyen tortéhjelzalogjog bejegyzése igényének fenntartasa
esetén a jogosult hozzajarulasa, melyek Nograd Bégykormanyzata jelzalogjoganak
masodik ranghelyen toérténngatlan-nyilvantartasi bejegyzését lehwt teszik.



7. A 18/2011. (VI.14.) GB. szamu hatérozata 7. ponglyébe a kdvetkézpont 1ép:

.7. A Szent Lazar Megyei Kérhaz kozalkalmazotijggzan Zoltan (anyja neve: Kovacs
Rozalia) ¥z részben tulajdonat képezalgotarjan, Ybl Miklos utca 102. IV/5. szam alatt
lakdsadnak korszésitése ceéljara200.000,-Ft 6sszef, 3 év alatt visszatériteréd
kamatmentes munkaltatdi kolcson folyositasat jajams@zzal, hogy a kdlcson
rendelkezésre bocsatasanak feltétele a tulajdasdstazajarulasa, mely Nograd Megye
Onkormanyzata jelzalogjoganak &Isranghelyen tortéh ingatlan-nyilvantartasi
bejegyzését lehété teszi.”

8. A Bizottsag felkéri a Kdzgiylés elndkét, hogy a munkaltatoi és a bizottsagagéatok
alapjan dontson a tadmogatasok odaitétésémajd gondoskodjon a szikséges
intézkedések megtétetéraz érintettek tajekoztatasarol.

Hatéarids: 30 nap, illetve folyamatos
Felebs: Becso Zsolt, a kozgies elndke

Salgétarjan, 2011. szeptember 6.

Lacsny Péter s.k.
a bizottsag elndke h.



4. sz. melléklet
Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilése

Gazdasagi Bizottsaganak

23/2011. (1X.6.) GB. Téargyest megye Terlletrendezési Terve
modositasanak véleményezése

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozfjgsének Gazdasagi Bizottsdga — atruhazott
hataskérben — Pest megye Terlletrendezési Tervestiada javaslattévfazis egyeztetési
dokumentaci6éjahoz NoOgrdd megye szempontjai alapgn mellékletben szeregpl
eszreveteleket teszi. A rendezési terv véglegeakfiasa, a hatalyos tertletrendezési terv
modositasardl sz6lé rendelet, valamint a szabagyagjanlasokrdl sz6l6 hatarozat végleges
kidolgozasa és elfogadasa soran azok megfontoErsényesitését javasolja.

Felkéri a kozgfilés elntkét, hogy a hatérozatot mellékletével egyBest Megye
Onkormanyzatanak Hivatalahoz juttassa el.

Hatarid: 2011. szeptember 25.

Felebs: Becso6 Zsolt a kozgyés elndke

Salgotarjan, 2011. szeptember 6.

Lacsny Péter s.k.
a bizottsag elndke h.



Melléklet a 23/2011. (1X.6.) GB. sz. hatarozathoz

Eszrevételek

Pest megye Terlletrendezési Terve médositdsa
egyeztetési dokumentaciéjahoz

A Pest Megye Onkorméanyzata megbizasabol a PESTT&RVelkészitett dokumentacié megfelel a
teruletfejlesztésil és terlletrendez&drszolo 1996. évi XXI. térvény, valamint a kidolgst és a
tartalmi  kovetelményeket szabalyozéd rendeleteldir&$ainak. Az egyeztetésre megkuldott
dokumentécié az egyfazisu tervezés szerint egwitteartalmazza az @eészit, javaslatted és
elfogadési fazis munkarészeit.

Az Orszagos Teruletrendezési Terv modositasa, walanBudapesti Agglomeracid Terlletrendezési
Terve médositasa alapjan pontositasra, kiegészikésiltek a terlletfejlesztési kategoriak és tfirsé
Ovezetek. A megyében zajlé dinamikus valtozasolamint a térség telepllésrendezési tapasztalatai
alapjan kiegészitésre kerultek a hatélyos terMagan

Az egyeztetési dokumentacié alapjan megallapithaiqy a terv kei mélységgel elemzi a megye és
az agglomerdcié valamint kidlkornyezete kapcsolatait, konfliktusait. Szakmagamvonalasan és az
alkalmazés szamara gyakorlatiasan jeleniti meggyenteriiletrendezési érdekeit.

A tervben foglaltakkal alapvétn egyetértve megallapithatd, hogy Pest megye &kgtas kozott
Négrad megyét éritt elemekél alig torténik emlités. Nogrdd megye szempontjldpj@n az
alabbiakra kivanjuk felhivni a figyelmet:

A két megye hataran csatlakoz6 teruleteken kijeltdminéség-védelmi dvezetek 6sszehangoléasét, a
vizgyijté gazdalkodas komplex, tervsianegalapozasat és a teriletre vonatkozé ajanlataktésat
kiemelten fontosnak tartjuk, egyebek mellett aigrtnert Nograd megye ivovizellatdsanak egy része
is a Duna-menti parti §zédi kutakbol kertl betéaplalasra.

A vizrendezési, vizkar-elharitasi feladatok kooattimegvalésitasara szintén felhivjuk a figyelmet.
Négrad megye fejlesztési célikesei kdzott fontos az idegenforgalom szerepéneklége. Ebben a
vonatkozasban Budapest lakossaganak rekreaciosyriégtikai igényeinek kielégitésében kivan
névek\w szerepet betdlteni, ésorban azokon a teruleteken, ahol a turizmus alp@nz6 természeti
kornyezet. A turisztikai célallomasok fejlesztédénépl. a Dunakanyar tertletén — dsszehangoltan
célszeti gondoskodni a természeti kdrnyezet ésiégének megzésédl, a telepllések kdzlekedési
kapcsolatainak javitasardl tovabbéa az esetlegesit@rtényedk elharitasarol, a tajképvédeleihr

A kozlekedési kapcsolatok javitasa Nograd megydépikus foldrajzi elhelyezkedése kévetkeztében
az egyik legfontosabb prioriths. Ez vonatkozikéaafos, a szomszédos megyék illetve Szlovakia
elérhetségének fejlesztésére egyarant. Ezért tamogatjukataratkelési lehéségek szamanak
novelését - ahol sziikséges Ipoly-hidak épitéséeekézuti és a vasuti kapcsolatok tovabbfejlegttés
Kivanatosnak tartjuk a kdrnyezetbarat vasuti koalids szerepének novelését, a torzshaldzat
fejlesztését, a mellékvonalakon a hal6zat rehabibifat, ujjdépitését (Vac-Balassagyarmat, Aszod-
Balassagyarmat vasutvonalakhoz csatlakozo6an).

Szorgalmazzuk az M2 gyorsforgalmi Gt nélethi megvalositasat és a szlovak-magyar kapcsolatokb
betdltdtt szerepének dsitését, ami Pest és Nograd megye valamint Szlavéki Lengyelorszag
Osszekottetését jeldésen javithatna, a termelési és idegenforgalmi égyilibdést is szolgalna.

A térségi jelertisédi kerékparit halézat elemei kozott javasoljuk a KeoeeHont-Drégelypalank-
Ipolyszog-Balassagyarmat, a Nagymaros-Kdaspallagipil, a Vac-Szendehely-Berkenye, az Acsa-
Kéllo-Palotas-Jobbéagyi, a Magyarnandor-Becske-Baraayarc-Kallo-Verseg-Aszod kerékpéarutakat
feltiintetni, a kiterjedt és Osszefidgkerékpar-uthalozat kialakulasa érdekében.



5. sz. melléklet

Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

39/2011. (VII. 30.) HSZB. Targy a Rozsavolgyi Mark
Alapfoka Mavészetoktatasi
Intézmény maodositott pedagdgiai
programjanak jovahagyasara

HATAROZAT

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Koz@jgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga — a
kozgyilés és szervei Szervezeti édikddési Szabdlyzatarol szolé 24/2003. (XIl. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet 1. 3. b) pontja sz@rin atruhazott hataskérben — 2011.
szeptember 1-jei hatéllyal jovdhagyja a Rézsavolgrk Alapfoki Mivészetoktatasi
Intézmény nevékestilete altal 2011. junius 20-an elfogadott mdtts pedagogiai
programjat.

2. A bizottsag utasitja elndkét, hogy a dontésrtesitse az intézmeény igazgatojat.

Hatarids: 2011. szeptember 1.
Felebs: Meld Ferenc, a bizottsag elndke

Salgotarjan, 2011. augusztus 30.

Meld Ferenc s.k.
a bizottsag elnoke



6. sz. melléklet

Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

40/2011. (VIII. 30.) HSZB. Targy a megyei 6nkorményzat nevelési,
oktatasi intézményeiben a 2011/2012.
tanévben indithaté 6vodai csoportok,
iskolai osztalyok, napkdzis és kollégiumi
csoportok szamanak meghatarozasara,
valamint az osztaly, csoport
atlaglétszamtol, maximalis létszamtol vald
eltérés engedélyezésére

HATAROZAT

=

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés és szervei Szervezeti édikddési Szabdlyzatarol szolé 24/2003. (XIl. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet I. 3. h) pontjaban étdelhatalmazas alapjan — atruhazott
hataskdorben — a hatarozat 1. szamu mellékletensZeatarozza meg a Borbély Lajos
Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégiumban a ZT. tanévben indithaté osztalyok,
a kollégiumokban szervezitetcsoportok szamat, valamint engedélyezi az osztalyo
atlaglétszamtol és a maximalis csoportlétszamtidl etiéresét.

2. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozfjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés és szervei Szervezeti éditddési Szabalyzatarol sz6lo 24/2003. (X1, 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet I. 3. h) pontjdban &tfelhatalmazas alapjan — atruhazott
hataskdorben — a hatarozat 2. szamu mellékletenszeaitarozza meg a Lipthay Béla
Mezégazdasagi Szakkéfziskola és Kollégiumban a 2011/2012. tanévben liadidt
osztalyok, a kollégiumban szervezhetsoportok szamat, valamint engedélyezi az
osztalyok atlaglétszamtol és a maximalis oszt&ykmtol vald eltérését.

3. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsdga a
kozgyilés és szervei Szervezeti édikddési Szabdlyzatarol szolé 24/2003. (XII. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet I. 3. h) pontjaban étdelhatalmazas alapjan — atruhazott
hatdskorben — a hatarozat 3. szdmu mellékletensdetarozza meg a Mikszath Kalman
Gimnazium, Postaforgalmi Szakk&zépiskola és Kallggian a 2011/2012. tanévben
indithato osztélyok, a kollégiumban szerve#hetoportok szamat, valamint engedélyezi
az osztalyok atlaglétszamtdl és a maximalis od&tdyamtol vald eltéréseét.

4. A Noégrad Megyei Onkormanyzat Kozjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsdga a
kozgyilés és szervei Szervezeti éditddési Szabalyzatarol sz6lo 24/2003. (X1, 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet I. 3. h) pontjdban &ifelhatalmazas alapjan — atruhazott
hataskdorben — a hatarozat 4. szamu mellékletenszieatarozza meg a Vaci Mihaly
Gimnéziumban a 2011/2012. tanévben indithaté ositazamat, valamint engedélyezi
az osztalyok atlaglétszamtol valo eltéresét.



o

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés és szervei Szervezeti édikddési Szabdalyzatarol szolé 24/2003. (XIl. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet I. 3. h) pontjaban étdelhatalmazas alapjan — atruhazott
hataskdrben — a hatarozat 5. szamu mellékletenszeatarozza meg a Nograd Megyei

Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmeény y@sn@ekotthonban a 2011/2012.

tanévben indithatdé 6vodai csoportoksztalyok, napkdzis osztalyok (csoportok), a
kollégiumban szervezhet csoportok szamat, valamint engedélyezi az os#alyo
atlaglétszamtol és a maximalis csoport- és os&Eyamtol valo eltérését.

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés és szervei Szervezeti édikddési Szabdalyzatarol szolé 24/2003. (XIl. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet I. 3. h) pontjaban étdelhatalmazas alapjan — atruhazott
hatdskorben — a hatarozat 6. szadmu mellékletensZexidrozza meg a R6zsavolgyi Mark
Alapfokd Mivészetoktatasi Intézményben a 2011/2012. tanévheithatd osztalyok,
csoportok szamat, valamint engedélyezi az osztalgskbportok atlaglétszamtol valo
eltéréset.

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés és szervei Szervezeti édikddési Szabdlyzatarol szolé 24/2003. (XIl. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet I. 3. h) pontjaban étdelhatalmazas alapjan — atruhazott
hatdskoérben — a hatarozat 7. szdmu mellékletensdetarozza meg a Mikszath Kalman
Gimnazium, Szakkdzépiskola és Szakiskolaban a 2012/ tanévben indithato osztalyok
szaméat, valamint engedélyezi az osztalyok atlagpétsdl és a maximalis
osztalylétszamtdl valo eltérését.

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés és szervei Szervezeti édikddési Szabdalyzatarol szolé 24/2003. (XIl. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet I. 3. h) pontjaban étdelhatalmazas alapjan — atruhazott
hataskdrben — a hatarozat 8. szamu mellékletensZzsatarozza meg a Szondi Gyoérgy
Szakkodzépiskola, Szakiskola és Specialis Szakibkola 2011/2012. tanévben indithatd
osztalyok szamat, valamint engedélyezi az osztalgaglétszamtol és a maximalis

osztalylétszamtdl valo eltérését.

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés és szervei Szervezeti édikddési Szabdlyzatarol szolé 24/2003. (XIl. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet I. 3. h) pontjaban étdelhatalmazas alapjan — atruhazott
hataskdorben — a hatarozat 9. szamu mellékletenszesiarozza meg a Madach Imre
Kollégiumban a 2011/2012. tanévben indithatdo kaliég csoportok szamat, valamint

engedélyezi a csoportok atlaglétszamtol és a maisiméégszamtoél valo eltérését.

10.A bizottsdg utasitja azon intézmények igazgatditelgt intézményekben az osztalyok,

csoportok létszama meghaladja a maximalis létszdisz rszazalékat, a létszamok
tullépésédl szerezzék be a sdiilszervezet és a didkonkormanyzat egyetértését.
Hatarids: 2011. szeptember 1.

Felebs: érintett intézmények igazgatoi

11.A bizottsdg utasitia az intézmények igazgatdit, yhogz osztalyok, csoportok

szervezéséneél — a gazdasagaskades érdekében — a kozoktatasrol szold 1993. évi
LXXIX. torvény 3. sz. mellékletében, valamint a Mag Koztarsasdg 2011. évi



koltségvetését szolo 2010. évi CLXIX. torvény 3. melléklete Kieggit szabalyok 10.
pontjdban a 2011/2012. tanévre meghatarozott paéeamendszerre vonatkozo
tablazatban foglalt csoport/osztaly atlaglétszamigfelé lehedleg ne térjenek el,
torekedjenek az atlaglétszamhoz kdzeli csoporbsegalylétszamok kialakitasara.
Hataridi: értelemszdr

Felebs: érintett intézmények igazgatoi

12.A bizottsadg utasitja a kdzépfoku oktatasi intéznednjgazgatoit, hogy a 2012/2013.
tanévre vonatkozo felvételi tdjékoztatoban tegyékzk, hogy a meghirdetett osztalyok
csak abban az esetben indithatoak, amennyiberertkeitk szama eléri a mindenkori
oktatasrol szol6 torvényben meghatarozott, az adatpzési tipusra vonatkozo
atlagléetszamot. A fenntarté fenntartja azt a jogobgy ennél alacsonyabb szamu
jelentked esetén mas képzési tipusban, illetve masik, asxztalth képzést biztositd
intézmeényében biztositja a kételdelvételt.

Hataridi: értelemszdr
Felebs: kozépfoka intézmeények igazgatoi

Salgotarjan, 2011. augusztus 30.

Meld Ferenc s.k.
a bizottsag elndke



1. szamu melléklet a 40 /2011. (VIII. 30.) szamédBiHatarozathoz

a Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kéljiumban

a 2010/2011. tanévben indithatd osztalyok, a kollégnokban szervezhed csoportok
szamanak meghatarozasa, valamint az osztalyok atl@gszamtol és a maximalis
csoportlétszamtol valo eltérésének engedélyezése

Az oktatas tipusa Osztalyok, csoportpk Osztaly,
szama csoport
varhato
[étszama
Szakko6zépiskola
- 9. évf. 3 20+25+22=
67
- 10. évf. 3 28+19 + 33
=80
- 11. évf. 4 28 +
22+24+28
=102
-12. évf. 5 23+20+21+
20+ 27 =
111
- 13. évf.
Szakkozépiskola szakképg évfolyamai Osztaly | Csoport
- 1/13. autoszerél 1* 13
- 2/14. autészeré) 2/10 Karosszérialakatos 1 9+18= 27
1/13 Biztonsagszervéz 1* 12
Szakiskola
- felzark6ztatd oktatas 9. évf. 1 12
- 9. évf. 5 25+25+25+
25+25=125
- 10. évf. 2 30+25=55




.El 6rehozott” szakképz évfolyamok Osztély Csoport

- 9. batorasztalos 1 22

- 9. fest, mazolo és tapétazd 1 29

- 9. kimiives 1 24

- 9. heges#t 2 30+26 =56
- 9. fodrasz 1 24

- 9. villanyszerel 1 21

- 9. panziés falusi vendégl. 1 22

- 10. butorasztalos 1 21

- 10. fesb, mazolo és tapétazoé + szerklakatos 1 25

- 10. kbmives + villanyszerél 1 25

- 10. heges#t 1 22

-10 szabo + hegesit 1 25
Szakiskola szakképé évfolyamai

- 1/9. heges#t 2 35+21=56
- 1/9. karosszérialakatos 1 30
- 1/9. lKémives 1 28

- 1/9. szerkezetlakatos 1 28

- 1/9. épiiletasztalos 1 25

- 1/9. panziés 1 25

- 1/11. fodrasz 1* 11

- 2/12. szamitbégép-szebekarbantartd, fodrasz 1 21

- 3/13. fesh, méazold tapétazé 3/11.és 2/10 1 23
kémives

- 2/10. hegesi#t+ 2/10. szerk.lakatos 1 33

- 3/13. fodrasz 3/11 és 2/10. gépiforgacsolo 1 28
- 2/10. éplletasztalos 1 20

- 2/10. hegesit 1 25




Kollégiumi csoportok 9 218

- eb®l HHT Arany Janos Kollégium 25+32+24+
L . ) 4

Programjaban résztvév 24

- eb®l H.I—IIT Ara,ny Jgnos Kollégiumi-szakiskolai 3 95423423

Programjaban résztvév

Fay A. SZKI kollégiumi csoportok 2 21 +21

Egyéb(pl. tanul6szoba stb.) 11 220

*Ezen csoportokbdl a tovabbi beiratkozasok, valdaminidsszevonasi leldsegek figyelembe vételével
osztalyokat sziukséges szervezni

Megjeqyzés

A 2/10. gépi forgacsold (36F és a 2/10. szerkezetlakatos tanulék §% beszamoltatdé oktatasi rendszerben
tanulnak a 2011/2012-es tanévben. A képzésértételalinisztérium telefonon tortént tajékoztatasa istzer
engedélyezik a beszamoltaté képzést, amennyibgakodati képzési 6rakat az iskola megoldja. Azémény
tajékoztatasa szerint a tanuldknak tanuléi siorgiik lesz kutsképdhellyel.

A maximalis csoportlétszamtdl valo eltérés az alalbk szerint engedélyezett

Csoport Max. létszam Engedélyezett Eltérés, tullépés (%)
tényleges létszamdf
(f6)

2. szamu AJKP csoport 27 32 18,5




2. szamu melléklet a 40/2011. (VIII. 30.) szamuBi®atarozathoz

Lipthay Béla Mezégazdasagi SzakképikIskola és Kollégiumban

a 2011/2012. tanévben indithat6 osztalyok, a kolliégnban szervezhed csoportok szamanak
meghatarozasa, valamint az osztalyok atlaglétszanités a maximalis osztalylétszamtdl valo
eltérésének engedélyezése

Az oktatas tipusa Osztalyok| Osztaly, csoport
csoportok | varhato létszama
szama
Szakkodzépiskola
- 9. évi. 1 25
- 10. évf. 1 25
-11. évf. 1 34
-12. évf. 1 29
- 13. évf. 1 14
Szakkozépiskola szakképk évfolyamai
- 14 mg-inf 1 23
Szakiskola
-9.c évf. 1 36
-9.d évf. 1 36
- 10. évf. 1 36
.El érehozott” szakképz évfolyamok**
- 9.sa évf. szakacs 1 35
- 9.sn évf. szakacs 1 35
Szakiskola szakképé évfolyamai
-11.n 1 30
-2/12 nl 1 32
- 1/11p-2/12p 1 40




- 2/12sz -3/13sz 1 22
Esti oktatas (felnétt)

- 9-10 évf. 1 14
-11-12 évf. 1 22
Kollégiumi csoportok 2 52

A maximalis osztalylétszamtol val6 eltérés az alaldk szerint engedélyezett

) Maximalis létszam Engedélyezett Eltérés,
Osztaly
(f6) tényleges létszamq¥ tullépés (%)
9. c (szakiskola) 30 36 20,0
9. d (szakiskola) 30 36 20,0
10. évf. szakiskola 30 36 20,0
1/11p-2/12p 35 40 14,3




3. szdmu melléklet a 40/2011. (VIII. 30.) szamuBi®&tarozathoz

a Mikszath Kalman Gimnazium, Postaforgalmi Szakkdzpiskola és Kollégiumban

a 2011/2012. tanévben indithatd osztalyok, a kollégni csoportok szamanak
meghatarozasa, valamint az osztalyok atlaglétszanités a maximalis osztalylétszamtol
vald eltérésenek engedélyezése

Az oktatas tipusa Osztalyok, Osztaly, csoport
csoportok varhato létszama
szama
Gimnazium
- nyelvi ebkészit 9. évf. 1 35
- nyelvi ebkészit 9. évf. magyar-francia két tanitasi 1 35
nyelvii
- 9. évi.
- 10. évf. 2 73
- 11 évf. 2 75
-12. évf. 2 71
- 13. évf. 2 72
Szakkodzépiskola
- nyelvi ebkészit 9. évf. 1 21
- 10. évf. 1 33
-11. évf. 1 21
-12. évf. 1 24
- 13. évf. 1 32
Szakkozépiskola szakképk évfolyamai
- 1/13 évf. 1 20
Kollégiumi csoportok 4 96
Egyéb(pl. tanul6szoba stb.) 2 30




A maximalis osztalylétszamtol valo eltérés az alaldk szerint engedélyezett

Osztély

Maximalis létszam{f

Engedélyezett

tényleges létszamd¥

Eltérés, tillépés (%)

11. f (magyar-francia

két tanitasi nyel) 3 42 20

10. a (gimnézium) 35 37 6
12. a (gimnézium) 35 36 3
13. a (gimnazium) 35 40 14




4. szdmu melléklet a 40/2011. (VIII. 30.) szamuBi®&tarozathoz

a Vaci Mihaly Gimnaziumban

a 2011/2012. tanévben indithatd osztalyok szamanaleghatarozasa, valamint az
osztalyok atlaglétszamtol vald eltéerésének engedéiése

|

Az oktatds tipusa Osztalyok| Osztaly, csoport
csoportok | varhaté létszamg
szama
Gimnazium
- AJKP ebkészit) 9. évf. 1 25
- 9. évi. 1 20
- 10. évf. 1 30
1 33
-11. évf. 1 21
1 26
-12. évf. 1 28
1 27




5. szdmu melléklet a 40/2011. (VIII. 30.) szamuBiB&tarozathoz

a Nograd Megyei Egységes Gyogypedagogiai Modszertdntézmény es
Gyermekotthonban a 2011/2012. tanévben indithaté 6dai, kollégiumi csoportok,
iskolai osztalyok szamanak meghatarozasa, valamiaiz osztalyok atlaglétszamtél és a
maximalis osztalylétszamtol val6 eltérésének engdygézése

Az oktatas tipusa Osztalyok, Osztaly, csoport
csoportok varhato létszama
szama
Enyhe értelmi fogyatékosok altalanos iskolaja,
0sszevont osztalyok
- 1-2. évfolyam 1 12
- 3-4. évfolyam 1 15
- 5-6. évfolyam 1 16
-7-8. évfolyam 1 14
Kodzépsulyos értelmi fogyatékosok altalanos iskolaja
0sszevont osztalyok
- 1-2-3. évfolyamok 1 9
- 3-4-5. évfolyamok 1 7
- 5-6. évfolyam 1 10
- 6-7-8. évfolyamok 1 10
Autista csoportok altaldnos iskolaja, Osszevont
osztalyok
- 1-2-3-4. évfolyamok 1 5
- 5-6-7-8. évfolyamok 1 5
Készségfejl. spec. szakisk.
- 9-10. évf. 1 6
-11. évf. 1 8
Ovodai csoportok 1 5




Kollégiumi csoportok

- Ovoda - Autista. 1 9
- EA 1. csoport 1 10
- EA 2. csoport 1 11
- EA 3. csoport 1 10
- TA 1. csoport 1 11
- TA 2. csoport 1 10
- TA 3. csoport 1 11

A maximalis csoport- és osztélylétszamtol valo eltés az alabbiak szerint engedélyezett

Osztaly Max. létszam Engedélyezett Eltérés, tullépés (%)
tényleges létszamy¥
(f6)
Enyhe értelmi 13 15 15
fogyatékosok 3-4
évfolyam Osszevont
osztaly
Enyhe értelmi 16 15 7
fogyatékosok 5-6
évfolyam Osszevont
osztaly
EA 1. kollégiumi csoport 9 10 11
EA 2. kollégiumi csoport 9 11 22
EA 3. kollégiumi csoport 9 10 11




6. szamu melléklet a 40/2011. (VIII. 30.) szamuBiAtarozathoz

a Rézsavolgyi Méark Alapfoku Miivészetoktatasi Intézményben

a 2011/2012. tanévben indithatd osztalyok, csopokitezamanak meghatarozasa,
valamint az osztalyok, csoportok atlaglétszamtél ué eltérésének engedélyezése

Az oktatas tipusa Osztalyok, Osztaly,
csoportok csoport
szama varhaté

létszama

Alapfokd miivészetoktatas

- zenenfivészeti agban 114 8

- mas nfivészeti agban 35 10




7. szamu melléklet a 40/2011. (VIII. 30.) szamuBi®atarozathoz

a Mikszath Kalman Gimnazium, Szakkozépiskola és Skaskoldban

a 2011/2012. tanévben indithat6 osztalyok szdmanateghatarozasa, valamint az osztalyok
atlaglétszamtol és a maximalis osztalylétszamtol Maeltérésének engedélyezése

Az oktatas tipusa Osztalyok| Osztaly, csoport

csoportok | varhat6 létszama
szama

Szakko6zépiskola

9. évf. kereskedelem-marketing 1 28

9. évf. vendéglatas-idegenforgalom 1 29

9.evf. kdzgazdasagi szakmacsoport+egyéb szolg

(rendész) 1 32

9. évf.kdzgazdasagi szakmacsoport+informatika

szakmacsoport (Rétsag) 1 28

10.évf. kereskedelem-marketing 1 30

10. évf. vendéglatas-idegenforgalom 1 30

10.évf. kbzgazdasagi szakmacsoport+egyéb szolg

(rendész) 1 30

10. évf.kdzgazdasagi szakmacsoport+informatika

szakmacsoport (Rétsag) 1 30

11.évf. kereskedelem-marketing, vendéglatas-

idegenforgalom 1 41

11.evf.kdzgazdasagi szakmacsoport+informatika

szakmacsoport 1 24

11.évf. egyéb szolg (rendész) 1 25

11. évf.kdzgazdasagi szakmacsoport+informatika

szakmacsoport (Rétsag) 1 24

12.évf. kereskedelem-marketing 1 30

12. évf. vendéglatas-idegenforgalom+egyéb

szolgaltatasok (rendészet) 1 35




12.évf.kdzgazdasagi szakmacsoport+informati
szakmacsoport

a

35

12.évf. informatika szakmacsoport (Rétsag)

20

Szakkozépiskola szakképg évfolyamai

13.évf. pénzigyi, szamviteli Ugyint&z
kereskedelmi tgyintéz vendégbs

44

14. évf. pénzigy, szamviteli Ugyintez
kereskedelmi tgyintéz vendégbs, informatikai
hal6zatteleptt és tzemeltét

41

Szakiskola

9. évf. kereskedelem-marketing

30

9.évf. vendéglatas-idegenforgalom

30

10. évf. kereskedelem-marketing+vendéglatas
idegenforgalom

30

.El 6rehozott” szakképz évfolyamok

9. évf. élelmiszer és vegyiaru eladd

24

9. évf. szakacs

24

10.évf. élelmiszer és vegyi aru eladé+szakéacs

30

Szakiskola szakképé évfolyamai

11. évf. élelmiszer és vegyi aru eladdiszaki
cikk eladd

28

11.évf. pincér+pék

34

11.évf.szakacs+cukrasz

24

12.évf.élelmiszer és vegyi aru eladdismaki cikk
eladd+ruhazati elado

29

12. évf. pék+pincér+szakacs

29

13. évf szakacs+pincér+cukrasz

30

Nappali oktatas (felnstt)

10.évf Balassagyarmat

30

11.évf Balassagyarmat

25




12.évf Balassagyarmat 1 25
Esti oktatas (felngtt)

10.évf. Nagymaros 1 30
10.évf. Rétsag 1 30
10.évf. Nogradsap 1 30
11.évf. Nagymaros 1 25
11.évf. Rétsag 1 20
11.évf. Nogradsap 1 25
12.évf. Nagymaros 1 25
12.évf. Rétsag 1 18
12.évf. Nogradsap 1 21

A maximalis osztalylétszamtol val6 eltérés az alaldk szerint engedélyezett

Maximalis létszam Engedélyezett Eltéres,
Osztaly
(fo) tényleges létszamdf tullépés (%)
13.évf. pénzugyi 35 44 20+ szamitott
szamviteli Ugyintég, maximalis 4,7
kereskedelmi ugyintéz %-a
vendégbs
14. évf. pénzigy 35 41 20+ szamitott
szamviteli Ugyintéé, maximalis 2,4
kereskedelmi ugyintéz %-a
vendégbs, informatikai
hal6zattelepé es
uzemelted
11.évf. kereskedelem- 35 41 20+ szamitott
marketing, vendéglatas- maximalis 2,4
idegenforgalom %-a




8. szamu melléklet a 40/2011. (VIII. 30.) szamuBiAtarozathoz

a Szondi Gyorgy Szakkozépiskola, Szakiskola és Spis Szakiskolaban

a 2011/2012. tanévben indithatd osztalyok szamanateghatérozasa, valamint az
osztalyok atlaglétszamtdl és a maximalis osztalyggamtol valo eltérésének

|

engedélyezése
Az oktatas tipusa Osztalyok| Osztaly, csoport
csoportok | varhaté létszamg
szama
Specialis szakiskola
-9. évi. (S) 1 15
- 10. évf. (S) 1 6
Specialis szakiskola szakképizévfolyamai
- 1/9.S évf. 1 14
Szakko6zépiskola
- 9. évf. (Sza) 1 28
- 10. évf. (Sza) 1 29
-11. évf. (Sza) 1 23
- 11. évf. (Szb) 1 23
- 12. évf. (Sza) 1 32
- 12. évf. (Szb) 1 16
Szakkozépiskola szakképg évfolyamai
- 1/13. évf. (A) 1 36
- 2/14 évf. (A) 1 17
Szakiskola
-9. évf. (A) 1 21
-9. évi. (B) 1 27




-10. évf. (A) 1 15
+El érehozott” szakképz évfolyamok

- 1/9. évf. (A) 1 38
- 1/9. évi. (B) 1 36
- 1/9. évf. (C) 1 40
- 2/10.évf. (A) 1 35
Szakiskola szakképé# évfolyamai

- 1/11. évf. (A) 1 29
- 2/12. évf. (A) 1 33
- 2/12. évf. (B) 1 35
- 3/11.évf (A) 1 21
- 3/13.éVf. (A) 1 23
Esti oktatas (felnétt)

- 9. evf. 1 15
- 10.évf. 1 15

A maximalis osztalylétszamtdl valo eltérés az alaliik szerint engedélyezett

Maximalis létszam Engedélyezett Eltéres,
Osztaly
(f6) tényleges létszamq¥ tullépés (%)

1/13. évi. (A) 35 36 2,8
1/9. évf. (A) (ebrehozott 35 38 8,6
szakképzes)
1/9. évf. (B) (ebrehozott 35 36 2,8
szakképzes)
1/9. évf. (C) (edrehozott 35 42 20,0

szakképzes)




9. szamu melléklet a 40/2011. (VIII. 30.) szamuBidAtarozathoz

a Madach Imre Kollégiumban a 2011/2012. tanévben dithatd kollégiumi csoportok
szamanak meghatarozasa, valamint a csoportok atlaggszamtol és a maximalis
létszamtdl valo eltérésének engedélyezése

Az oktatds tipusa Csoportok Csoport varhat6
szama létszama
Kollégiumi csoportok 6 172
Petfi csoport 1 28

- eb®l HHT Arany Janos Kollégiumi-szakiskola
Programjaban résztvév

- eb®l HHT Arany Janos Tehetséggondozé Programjgban 5 144
resztvew:

9.D. 1 36
10. D. 1 33
11.D 1 26
12.D 1 24
13.D 1 25

A maximalis csoportlétszamtdl valo eltérés az alalhk szerint engedélyezett

Csoport Max. létszam Engedélyezett Eltéreés, tallépés (%)
tényleges létszamd¥
(f6)

Petfi csoport 27 28 3,7

9. D. 27 36 20+ szamitott
maximalis 10 %-a

10. D. 27 33 20+ szamitott
maximalis 1,8 %-a




7. sz. melléklet

Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

41/2011. (1X.06.) HSZB. Targy. a Dr. Gollesz Viktor Rehabilitaciés

3.

Intézet és Apol6 Gondoz6 Otthon
(Diésjert), Szervezeti és lkodeési
Szabalyzata, valamint Hazirendje
jovahagyasara

HATAROZAT

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a

kozgyilés és szervei Szervezeti édibddési Szabalyzatarol szoldé 24/2003. (XII. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet II. 3. b) pontjabamglaitak alapjan — atruhazott hataskérben
— a Dr. Gollesz Viktor Rehabilitaciés Intézet ésolp Gondoz6 Otthon Szervezeti és
Mukodési Szabalyzatat a hatarozat 1. szamu mellélde¢eint 2011. oktéber 1-jei
hatéllyal jovahagyja.

Ezzel egyiddjleg a 25/2011. (VI.14.) HSZB. szamu hatarozat htjpchatalyat veszti.

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés és szervei Szervezeti édibddési Szabalyzatarol szold 24/2003. (XII. 29.)
Kgy. rendelet 1/b. melléklet II. 3. b) pontjabamglaitak alapjan — atruhazott hataskérben
— a Dr. Goéllesz Viktor Rehabilitacios Intézet ésofp Gondozé Otthon Hazirendjét a
hatarozat 2. szamu melléklete szerint 2011. oktdier hatallyal jovahagyja.

Ezzel egyiddjleg a 15/2009. (VI.16.) SZEB. szamu hatarozat 8tjpdhatélyat veszti.

A Humanszolgaltatasi Bizottsag utasitja elndkétgyhalontéséil tajékoztassa az
intézmeény igazgatojat.

Hataridi: 2011. szeptember 30.

Felebs. Meld Ferenc a bizottsag elndke

Salgotarjan, 2011. szeptember 6.

Meld Ferenc s.k.
a bizottsag elnoke



A 41/2011. (IX. 06.) HSZB. hatarozat 1.sz.mellé&let

A DR. GOLLESZ VIKTOR REHABILITACIOS INTEZET
ES APOLO GONDOzZO OTTHON
SZERVEZETI ES MUKODESI

SZABALYZATA

DIOSJENO
Kastély

Hatalyos: 2011. oktober 1-fi#t

Kondriczné Pontyos Ildiko
igazgato



ALTALANOS RENDELKEZESEK

1./ Az intézmény elnevezése, székhelye

Dr. Gollesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Ap@éndozé Otthon
2643 Di6sjen, Kastély

2./ Alapito szerv:
Nograd Megye Kozgitése (3100 Salgotarjan, Rakoczi ut 36.)

3./ Az alapités célja (az intézmény jogszabalybaghmatarozott kbzfeladatai):

A helyi 6nkormanyzatokrél sz6l6 1990. évi LXV. témy 70. § (1) bekezdés b)
pontja, a szocidlis igazgatasrol és szocialisadl@rol szol6 1993. évi lll. térvény
69. 8§ (1) bekezdés, 74. § (1) bekezdés és a hatagrehajtasi rendeletekberiel
szakositott ellatasok biztositasa.

4./ Az alapitas idpontja:

Az intézmény altalanos jogutddja a Nograd Megyeiaks Végrehajtd Bizottsaga
altal 1981-ben alapitott didsjéirszocialis foglalkoztaté intézetnek (2643 Didgjen
Kastély).

Alapit6 okiratanak kelte:  1992. 06. 11.
Alapit6 okirat szama: 28/1992. (VI.11g¥K rendelet
Az alapitas idpontja: 1992. 06. 11.

Az intézmény toérzskdnyvi azonositd szama: 453154100

5./ Az intézmény jogéallasa:

Az intézmény oOnallban tkodé és gazdalkodd, gazdasagi szervezettel nem
rendelked, az ebiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag szenjpbil teljes
jogkorrel  rendelke&  koltségvetési  szerv.  Pénzlgyi-gazdasagi feladatait
egyuttnikodési megallapodas alapjan a Noégrdd Megyei Onkoyrsd
Kdzgyilésének Hivatala (3100 Salgoétarjan, Rakdczi ut 363 el.

Az intézmény a Raiffeisen Banknal vezetett 6nbdakszamlaval-, illetve két
alszamlaval rendelkezik:



- koltségvetési elszamolasi szamla: 12031005-01Z808300006
- alszamla letéti pénzkezelésre: 12031005-0829-00200003

- alszamla bankkartyas kifizetésekre: 1203100890835-00300000

Az 4ltalanos forgalmi adé alanya.
Addszam: 15453150-2-12

6./ Az intézmény fenntartdja:

Négrad Megye Onkormanyzata

7./ Az intézmény iradnyité (felligyeleti )szerve

Nograd Megyei Onkormanyzat KéZzggse (3100 Salgoétarjan, Rakoczi Gt 36.)

Szervezeti és hkodési Szabalyzatat a Koaggs Humanszolgaltatasi Bizottsaga
hagyja jova.

8./ Az intézmény ritkddési terilete

Az értelmi fogyatékosok vonatkozasaban Nograd megyesiket ertelmi
fogyatékosok vonatkozasdban valamennyi megyérd@sieosra terjed ki.

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatagékybevételél sz6lo 9/1999.
(XI. 24.) SzCsM rendelet 3/A. 8 (2) bekezdése arédlen a bentlakast nyujto
intézmény esetében — az intézménysHélyeinek 10%-aig — az a személy is
ellathatd, aki az intézmény kuldn jogszabalyban maédyozott ellatasi tertiletén nem
rendelkezik bejelentett lakohellyel vagy tartdzksid#ellyel.

9. Az intézmény feladatai, tkddési rendje

9.1. Az intézmény alaptevékenysége ( feladatai):
Idések, fogyatékosok bentlakdsos ellatasa (Szakadazz@00)

A bentlakasos intézményi szolgaltatasok megszeseendegralt szervezeti
forméaban torténik.

a.) Tankoteles koron tuli kézépsulyos értelmi fogyatko (130 féshelyen) és
értelmi fogyatékos hallassériltek szamara (4Dhigyen) 4apolé gondozd



otthoni ellatdst nydjt, akiknek képzésére, foglatiataséra, valamint
gondozasara csak intézményi keretek kozo6tt varidséeg.

b.) Tankdteles koron tdli enyhe vagy kozépsulyos éitefogyatékosok (5
férohelyen) és értelmi fogyatékos hallassériltek szam@ fébhelyen)
rehabilitacios intézményi ellatast biztosit, akikn&épzése, atképzése és
rehabilitacios célu foglalkoztatasa csak intézméwgrietek kdzoétt valosithatd
meg.

c.) Biztositja életkoruknak és egészségi allapotuknakgfeieb kornyezetet,
elhelyezést, élelmezést, (szlikség szerint) ruhtizato

d.) Megszervezi az ellatottak intézményi életrendjét.

e.) Biztositja nevelésiket, képzésiket, készségeikeds®meik fejlesztését, de
legaldbb szinten tartéasat, rendszeres munkavégzesikhabilitaciés célu
foglalkoztatasukat, valamint szabadidejik céléfethasznalasat.

f.) Gondoskodik az orvosi, szakorvosi, korhazi, gyogyszés gyogyaszati
segédeszkoz ellatasukrol és apolasukrol.

g.) El6késziti a csaladi és lakohelyi kdrnyezetbe térteisszatérést és ellatja az
utdgondozas feladatait.

h.) Az intézmény alaptevékenységehez kapcsolddo szaldelk meghatarozasa:

- 873021 - Fogyatékossaggabkétartds bentlakasos ellatasa

- 873024 - Fogyatékossaggablérehabilitacios bentlakasos ellatasa

- 890431 - Szocidlis foglalkoztatas munka-rehabilitd&eretében

- 873029 - Bentlakasos ellatashozddit utogondozas

- 890432 - Szocialis foglalkoztatas fejleéselkészity foglalkoztatas

keretében
- 890441- Rovid idtartamu kozfoglalkoztatas
- 890442 - Bérpotld juttatasra jogosultak hosszabbstarthmu

foglalkoztatasa
- 890443 — Egyeb kozfoglalkoztatas

9.2. Az intézmény iikddési rendje

a.) Az intézmény alaptevékenységét a Nograd Megyei Onényzat Kozgilése altal
megallapitott koltségvetédblatja el. A koltségvetés tervezésével és veégtabayal
kapcsolatos kulonleges é@lasok, specidlis feltételek az iranyitdé szerv lalta
meghatarozottak szerint torténhet.

b.) Az intézmény és foglalkoztatottjdként kdzalkalmazotti, kivételesen polgari jogi

jogviszonyban allnak egymassal. A koézalkalmazotisdteben a munkaviszony

kinevezéssel jon létre, amely lehet hatarozotietvie hatarozatlan idéj A
munkavégzés az igazgato altal kijeldlt munkahelgeanevezésben és a munkakori
leirasban megfogalmazottak szerint torténik. A dofg kdteles a munkakoérébe
tartozé munkat a legjobb képessége szerint végaivatali titkot megtartani.

c.) Az intézményben vagyonnyilatkozaglé&te az aldbbi munkakorokben
foglalkoztatott, illetve feladatkort ellatd kozalkszottak kotelesek: igazgato,
altalanos igazgatohelyettes, intézménywezgnld, gondnok.

A vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség részletegbalyait kilon szabalyzat
tartalmazza.



d.) Az intézmény vagyonara és a vagyon felettdelkezés jogéra az alapitbnak a
megyei 6nkormanyzat vagyonarél és a vagyongazdatkedabalyairdl szo6l6
rendelete az iranyadé.

e.) Az intézmeény vallalkozasi tevéekenységet nem fohatt

AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

1./ Az intézmény vezétallasu dolgozbéi:

1.1. Az intézményt egyszemélyi feted igazgatd vezeti, akit a kozggs — nyilvanos
palyazat utjan — meghatéarozotbid biz meg.
Az igazgato felett a munk@ltatoi jogkort, kinevezZédmenteés, az 6sszeférhetetlenség
megallapitasa, fegyelmi eljaras meginditasa, allegyblintetés kiszabasa
tekintetében a kozg¥és, az egyéb munkaltatdi jogokat a megyei kg elndke
gyakorolja.

1.2. Az intézmény igazgatéjanak altalanos igazgatohigét az intézmény igazgatdja
nevezi ki, felette minden tekintetben gyakoroljaankaltatoi jogokat.

1.3.Az intézményben megbizott magasabb «eadiisi dolgozénak méisil az igazgato,
megbizott magasabb veéeek pedig az altalanos igazgatohelyettes.

1.4.Az intézményben vezét allasu dolgozéknak mésilnek az intézmény egyes
szervezeti egysegeinek vedet az intézmeényvezét apold, vezdét pedagodgus,
gondozasi egységved&t gondnok.

2./ Kozalkalmazotti Tanacs

A Kozalkalmazotti Tanacs az intézmény allomanydbaé kozalkalmazottak koézil a
jogszabalyokban &irt modon valasztott testilet.

A Kozalkalmazotti Tanacsot egytttdontési jog illekeg a kollektiv szefrésben
meghatarozott joléti célu pénzeszkozok felhaszaallistve az ilyen jelleq
intézmények és ingatlanok hasznositasa tekintetében

Véleményezi:

a munkaltaté gazdalkodasabol szarmazé bevételstatiddasanak tervezetét,

a munkaltatd betsszabalyzatanak tervezetét,

a kdzalkalmazottak nagyobb csoportjat érimunkaltatoi intézkedés tervezetét,
a korengedményes nyugdijazasra és a megvaltozattaképesség
kozalkalmazottak rehabilitaciéjara vonatkozé ellepzeket,

a kozalkalmazottak képzéseével 6sszefiiggveket, valamint
f. amunkaltatd munkarendjének kialakitasat és ag sxabadsagolasi tervet.

apop
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3./ Szervezeti eqyséqgek:

Az intézmény két nagy szervezeti egységre tagolodik

- Szakmai szervezet
- Gazdasagi — fiszaki szervezet
A két 16 szervezeti egységet az altalanos igazgatohelyeitggtja.

A szervezeti egységek munkakdri csoportokra tagakdamelyek vezét munkakori
csoportonként a kovetkék:

3.1. A szakmai szervezet munkakori csoportjainaebe

- Az &ltalanos igazgatéhelyettes iranyitja kozvetlen&zocialis munkatarsakat, a
vezebd pedagogust é€s az intézményvézgiolot.

- A vezet pedagodgus iranyitasa ala tartoznak a fejlegpetiagdgusok, a szocialis
és mentalhigiénés munkatarsak és a foglalkoztatasyitd, segit szocialis
gondozo és apolé.

- A gondozasi- és egészségigyi csoport iranyitojatazményvezétapolo.

- A gondozasi egységvedita csoportjukba tartozé szocialis gondozok koevet!
iranyitoi.

3.2. Gazdasagi- tiszaki szervezet munkakori csoportjainak vézatkovetkesk:

- Miszaki ellatds — gondnok
- Gazdasagi feladatok iranyitasa kozvetlenll az it igazgatdhelyetteshez
tartozik.

3.3. Az intézmény 6sszes dolgozodja felett a muakdiljogkort az intézmény igazgatdja
gyakorolja.

3.4. Az intézmény igazgatoja a munkaltatoi jogkyalgpriasanak alabb felsorolt
részeildl a kovetked hatdskoroket engedi at az altalanos igazgatéhedyredk:

- A dolgozok szabadsagolasanak engedélyezési jogkore.
- Az intézmény dolgozojanak jutalmazasa az igazgdtal éneghatarozott
keretbsszegig

3.5. A dolgozék ala-folé rendeltségi viszonyaitr@&zmény szervezeti organogramja
mutatja be, valamint a munkakari leirasok résziktez



AZ INTEZMENY MUKODESE

1./ Az intézmény vezétallasu dolgozobi:

A. Igazgato
Az intézményt egyszemélyi fetie igazgato vezeti.

Az igazgato:

Tanulméanyozzaz Uj gondozasi és nevelési modszereket, figyeldrkigéri a habilitalt,
rehabilitalt gondozottak tarsadalomba valo beikestgsét.

Ertékeli az intézmény ritkddési mutatdit, ellefrzi az ebirt normativak betartasat, és
ezek alapjan megteszi a sziikséges intézkedéseket.
Elkésziti:

o] az intézmeény Szervezeti edikbdési Szabalyzatéat

o] az intézmény Hazirendjét

0 a Szakmai Programot

o] a koltségvetesi -, fejlesztési-, rekonstrukciogder

o] az intézmeény vezéteosztasu dolgozoinak munkakdri leirdsat,asiitéseét.
Ellatja:

o] a munkaltatoi jogokat valamennyi dolgozoé tekintetéb
o] a fegyelmi jogkort
o] vonatkozo6 rendeletekben meghatérozott szakmaizetagagi feladatokat
o] a jogszabalyokban, vagy a feligyeleti szerv altagjhatarozott feladatokat
Jévahagyja:
o0 az ellatottak egyéni fejlesztési terveit
0 azintézmény szakmai és gazdasagi terveit
0 azintézmény dolgozdinak munkakori leirasat
0 azintézményre vonatkozo kotetezzabalyzatokat
V&zi: panaszok és bejelentések kivizsgalasat, éségéas intézkedéseket megteszi.
IrAnyitja, 6sszehangolja és ellgui a szakmai €s gazdasagi egységek munkajéat.
E feladatkdrben ellgnzi:

o] a szervezeti egységek kozotti egylitkidést és munkabeosztast,
o] Szervezeti és Kkodési Szabalyzat, a munkafegyelem, az etikai
kovetelmények megtartasat,
Kialakitja az ellefdrzési rendszert, amelyhez szabalyzatot készit.
Kapcsolatot tart:
o] tarsadalmi és tomegszervezetekkel, érdekvédelmiezetekkel,
0 fogyatékosokat foglalkoztatd vallalatokkal, intézipékkel,
o] fogyatékosokat oktatd intezményekkel.



Az igazgatot tavollétében teljes jogkodrben az ahab igazgatohelyettes helyettesiti.

Az igazgato és az altalanos igazgatohelyettes tap/tévolléte esetén helyettesitésiket
elsbdlegesen az intézményvegdipold, masodsorban a vezeedagogus latja el.

B. Altalanos igazgatéhelyettes:

Az intézmény szakmai és gazdasagisaaki feladatokat ellatdo szervezetének &alel
vezetje. Az igazgatot tavollétében teljes jogkorben btbsiti. Tavollétében
elsbdlegesen az intézményveiéipold, masodsorban a vezeedagogus helyettesiti.

Munkakdri leirdsat a kinevezeést gyakorlo készjtnainkajat ennek alapjan végzi.

Feladatai:

0 munkdjat az intézmény igazgatdjanak kozvetlen itasg alatt latja el,

0 az igazgatohelyettes fetsl a jogszabalyokban meghatarozott szakmai
program végrehajtasdért, a szocialis-, mentalhggénnevelési feladatok
ellatasaert,

0 az igazgatd tavollétében az intézményiikddéssel, feladatellatassal
kapcsolatos kérdésekben tajékoztatast nyujt, dletaz intézmeény
képviseletét ellatja a kilsszerveknél,
iranyitja, ellerdrzi, értékeli az intézményi csoportok munkajat,
elkésziti és végrehajtja az intézmény éves szakmakatervét,
elkésziti a kdzvetlen beosztottainak munkakdraksit,
kozvetlen kapcsolatot tart az intézményvézetpoldoval, vezét
pedagogussal, gondnokkal,
szervezi és vezeti a szocidlis dolgozok szakmaélibképzését, illetve
gondoskodik a beosztottai tovabbtanulasaral,

o aktivan kozrerikodik az intézmény koltségvetési iranyszamainak
0sszeallitasaban,

0 az ebirAnyzatok felhasznaldsanak ellerése,

0 az intézmeény feladatellatdsban marado gazdalkddésik koordinalasa,
ellensrzése,

0 munkaeé- és bérgazdalkodas terén a bér- és munkalgyi lgpaba
alkalmazasa, bérgazdalkodasi feladatok 6sszefogasa,

0 az intézmeényi szabalyzatok 0Osszeallitasanak irdsgjt elkészitésuk,
aktualizalasuk ellefrzése,

0 a szakmai és gazdasagi ellatas, valamint az int@gneadatait ellato
szervezeti egységek, csoportok kozotti adatszelgdlt kotelezettségek
megszervezése, ervényre juttatasa — az igazgabggyasaval.

0 a gazdalkodas eredményességének elemzése, éméleldmtékonysag
esszeil és takarékos gazdalkodas biztositasanak érdekében,

o kozvetlenll iradnyitia a gazdasagi feladatok eliitayégsd személy
munkajat,

o  atruhdzott hataskorben ellatjia az intézmény murdelad és tizvédelmi
vezeti feladatait,

o0 munkdjardl, tevékenysédgdrendszeresen beszamol az igazgatonak,

0 részletes feladatait a munkakori leiras hatarozzg. m

© O 0O
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C. Vezet pedagoégus:




A vezet pedagdgus a mentalhigienes csoport geet

Kdzvetlen felettese: altalanos igazgatohelyettes
Beosztottai: fejles#tpedagdgusok

szocialis és mentalhigiénés munkatarsak,
a foglalkoztatasban részt \éeszocialis gondozok-apolok.

Beosztaséat tekintve az intézményvézapoldval mellérendeltségi viszonyban &ll, az
altalanos igazgatdhelyettest kdzosen helyettesitduollétében az intézményvedet
apold, masodsorban a gyégypedagogus (feflgeatlagogus) helyettesiti.

Munkakorének feladatai:

0 A gydgypedagdgia tudomanyos iranyelveivel és Idgjoibdszereivel meg
kell valésitania a felsit fogyatékos ember szellemi és testi dd@gsének
elésegitését, a munkaképesség fejlesztését, a ndegkdpességek,
készségek foglalkoztatasi tevékenységbeli kamatszna

o Ki kell dolgoznia a kulénbdz fogyatékkal ék egyittgondozasanak
modszereit.

o Eves munkatervet készit, amely a tervégéget biztositja a munkéajaban.
Negyedévenként elemzi és értékeli az elmuismhkban végzett pedagdgiai
munkat, erdl irasbeli beszamolo6t készit az intézmény — vezetésszére.
Az idékdzben felmerilt valtozasokat munkanaplojaban dgghie €s annak
okait feltarja.

o Javaslatot tesz az ellatottak napirendjére, (h&ssxjes valtoztatasokra)
életrendjére, foglalkoztatasara.

0 Az intézményvezét apoloval eés a szocialis Ugyintéel egyitt fogadja az
0j lakét, segiti beilleszkedését.

0 Megszervezi az ellatottak egyeéni fejlesztési- eglalkoztatasi tervének
megvaldsitadsat, a megvalodsitas folyamatait dokudljant

0 A munkaterv alapjan megszervezi a lakék kulturadtoadid eltoltését.

0 Személyes kapcsolatot tart fenn az ellatottak sz&llehozzatartozoival.

o0 Az ellatott engedély nélkili thvozasa esetén (sgpie eseméngt azonnal
értesiti az intézmény igazgatojat, igazgatohelgétteA keresés érdekében
azonnal intézkedik.

0 Az altalanos pedagdgiai feladatok ellatasan t@lahbi feladatok ellatasaért
felelds:

- legaldbb negyedévente csoportértekezletekemnatieksl emlékeztat
feljegyzéseket készit,

- rendszeresen tajékozodik az ellatottak takaré&ktjegtl, a havi kimutatasok
valtozasait figyelemmel kiséri,

- szervezi az ellatottak kulturalis programjat é&zakkdri tevékenységeket,

- tarsadalmi és egyéni (csaladi) Unnepekre térfétkészitést iranyitja, és
azok lebonyolitasat végrehajtja,



o részletes feladatait a munkakari leirds hatarozzg m

Kapcsolatot tart:

az intézményvezétapoloval

a gondozasi egységek veaeel

a foglalkozasi koordinatorral és a ségitel
a hozzéatartozokkal

az érdekvédelmi szervezetekkel.

O 0O O0OO0O0o

A vezety pedagodgus tevékenysegler ellensrzéseinek eredmeényéir napi
rendszerességgel beszamol az intézmény igazgatdjavelamint az altalanos
igazgatohelyettesnek.

Javaslatot tesz a sziikséges intézkedések megtételér

D. Intézményvezé&tipold

Az intézményvezét apold feladatait az altalanos igazgatohelyettevédien iranyitasa
alatt latja el.

Az intézményvezétapold a gondozasi- és egészségligyi csoportdjezet

Beosztaséat tekintve az intézmény vézpedagogusaval mellérendeltségi viszonyban
all, kozoésen helyettesitik az éaltalanos igazgai@ttdst. Tavolléte esetén a vdrzet
pedagogus, az egészségugyi ellatast @rikérdésekben a gyodgyszeresivér
helyettesiti.

Munkakorének feladatai:

(@)

a dolgozok évenkénti foglalkozas egészségugyi gias@nak szervezése,

o0 iranyitja, elledrzi a gondozasi- €s az egészsegugyi csoport dadlugzo
munkajat,

o0 elkésziti az egészségugyi csoport dolgozodinak,Hetivi munkaprogramjat,

o0 biztositja az orvos utasitasa alapjan a heveniglifisbetegek ellatasat,

0 iranyitja a gyogyszerek beszerzését es orvositasasilapjan a betegek
gyogyszerelését,

0 megszervezi a gondozottakisivizsgalatait,

0 szervezi az apoldk, gondozolkarakos egészségugyi vizsgélatait,

0O szervezi az egeészségugyi csoport dolgozdinak renelsz kepzéset,
tovabbképzését,

0 iranyitja és elleérzi a takaritok munkajat,

o részletes feladatait a munkakdri leirds hatarozzg m

Az intézményvezétapold kapcsolatot tart:
o0 vezeb pedagogussal,
0 az intézményi orvosokkal, szakorvosokkal,
0 agyogyintézetekkel és szakorvosi redaeezetekkel,




0 gyogyszertarakkal és apolasi, gyogyitasi, segédesklet gyarto,
forgalmazo cégekkel,
o0 hozzatartozokkal, gondnokokkal.
Az intézményvezét apold tevekenységdr ellensrzéseinek eredmeényséir napi
rendszerességgel beszamol az intézmény orvosaalarsosanak és igazgatojanak,
valamint az altalanos igazgatohelyettesnek.
Javaslatot tesz a szikséges intézkedések megtételér

E. Gondozasi egységvedet

A gondozasi egység ved@ a szocialis gondozok kdzvetlen iranyitéja. Myakaz
intézményvezeét apold kdzvetlen iranyitasaval végzi, de a nagidatok
meghatarozasaban egyditikodik a pedagogusokkal is. A gondozasi egysegikzet
tavollétiik idején egymast helyettesitik.

Munkaidejét koteles ugy szervezni, hogy attekintéggen a gondozok egész napos

tevékenyseégét.

Havi munkaterv alapjan dolgozik, melyben a napdszerességgel&brduld feladatok

mellett az alre tervezhet egyéb programokat is feltlinteti.

Feladatai

(@)

elkésziti az egységébe tartoz6 gondozdkzakbeosztasat,

0 betegség, szabadsag esetén gondoskodik a hel§ettesr

0 részt vesz a gondozottak sajat- és intézmeényi mihaak leltdrozasdban,
selejtezésében,

o0  konkrét javaslatot tesz a targyi feltételek ja\atas

0 a szakmai iranyelveknek és az intézmeénydskabalyzatainak megfedein
szervezi és iranyitja az egységébe tartozé lakaiktattegienes gondozasat,
onkiszolgalo- és szocializacios fejlesfoglalkozasat, intézmeényen beldli-
és kivli szabadits programjat,

0 részletes feladatait a munkakdri leiras tartalmazza

A gondozasi egység vedgt kapcsolatot tart:
o vezeb pedagbdgussal
0 azintézményvezétapoloval
o hozzatartozokkal, gondnokokkal
A gondozasi egyseg vedgt tevekenységél, ellensrzéseinek eredményséirnapi
rendszerességgel beszdmol az intézményyeapblonak, valamint az altalanos
igazgatohelyettesnek.
Javaslatot tesz a sziikséges intézkedések megtételér

F. Gondnok



Munkajat az altalanos igazgatdhelyettes iranyitakdt végzi. A niiszaki ellatasi
csoport felads vezebje. Tavolléte esetén a raktaros helyettesiti.

Feladatai:

0 az intézmény iikddését szolgaldo tszaki feladatok, anyag-, és
készletbeszerzések megszervezése, litemezése édajyakztositasa,

0 az ugykorébe tartozo kisegitizemek / rihelyek, mosoda, gépjatm
Uzemeltetés, portai-kazanhazi szolgaltatas/ munkéja ellerdrzése,
irdnyitasa,

0 az intézmeény iszaki ellatottsdganak, imzaki berendezések, eszkdzok

folyamatos, biztonsagos Uzemeltetésének, karbasfarék, javitdsanak

megszervezése,

az intézményi energia ellatdshoz (viz-csatorndanyl gaz) kapcsolodo

adminisztracios feladatok,

szallitasi feladatok, gépkocsibaldoi teendk ellatasa,

a leltarozasban, selejtezésben val6 részvétel,

elkésziteni és aktualizalni beosztottainak munkidkinasait,

elkésziteni és aktualizalni aiiszaki terlletre vonatkoz6 szabalyzatokat,

részletes feladatait a munkakoéri leirasa tartaliaazz

(@)

o 0O O0OO0Oo

Kapcsolatot tart:
0 az intézmény iiszaki ellatasdhoz kapcsolédd beszallitokkal és
szolgaltatokkal
0 azintézmény valamennyi szervezeti egységének sjéxet

A gondnok tevékenysédidy ellensrzéseinek eredménys8ir napi rendszerességgel
beszamol az intézményveéeek, valamint az altalanos igazgatdhelyettesnek.
Javaslatot tesz a sziikséges intézkedések megtetelér

2./ A vezetést seditanacsadd szervek:

A. Osszdolgozéi munkaértekezlet
B. Csoportertekezlet
C. Szubi értekezlet

A. Osszdolgozéi munkaértekezlet:

Az intézmény nikddésében a demokratizmus érvényesilése érdekébeyazgatod
sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkaloniss#dolgozéi munkaértekezletet
tart.
Az értekezlet az igazgaté beszamoloja alapjan nepgéa:

0 az intézmeny eltelt iiszakban végzett munkéjat,

o] az intézmény munkaterveét és annak teljesitését,

o] a kovetked idoszak feladatait,

o] az etikai helyzetet



Az értekezletet az igazgato hivja 6ssze és vezeti.

Az eértekezletre meg kell hivni az intézmény valamenfé- és részfoglalkozasu
dolgozéjat, a szakszervezetet, valamint az intéyméllgyeletét ellaté szerv
képviseletét.

Az értekezleitl emlékeztai jegyzkonyvet kell késziteni, melyet az igazgato, a
Szakszervezeti Bizottsdg elndke, a Kozalkalmazofianacs elndke és a
jegyzokonyvvezed ir ald, s az irattarban meg kétizni.

Az igazgatonak nyolc napon belll irasban kell \Alasdni azokra a kérdésekre,
amelyekre az értekezleten nem adott valaszt.

B. Csoportértekezlet:
Az intézmény szervezeti tagozdodasanak medfekstakmai, gazdasagi egységek,
csoportok 6nallé értekezlete.

A csoportértekezlet megtérgyalja:
o] a csoport eltelt idlszakban végzett munkajat,
az észlelt hianyossagokat és annak megszintetégtnéhebségeit,
a csoport munkafegyelméet,
a csoport ditt allo feladatokat,
a dolgozok javaslatait.

o O OO0

Az értekezletet a csoportvedetezeti. A csoportértekezletet szikség szerint kell
dsszehivni.

Az eértekezletre meg kell hivni a csoport valamennglgozojat, az intézmény
igazgatojat, vagy helyettesét.

Az értekezlettl emlékeztei feljegyzést kell késziteni, melyet a csoportvédetala. A
jegyzokonyvet egy példanyban harom napon belil meg kalddni az intézmény
igazgatojanak, valamint egy példanyt az irattartkelhelhelyezni.

C. Szldi értekezlet:
A szubi értekezletet az intézménybe utalt ellatottak esizék hozzatartozoéi részére az
intézmeény igazgatodja hivja 6ssze.

A szubi értekezletet szikség szerint, de évente lega&hb alkalommal meg kell
tartani, melyél emlékezteit kell késziteni.

A szubi értekezlet megtargyalja:
o] az intézmény ék6 évi szubi értekezlete 6ta végzett munkajat az igazgatd
beszamoldja alapjan
o] az ellatottak szidit, hozzatartozéit kilonosen, kdzvetlenlll ésiszakmai és
mukodési kérdéseket,
o] a szUbi munkak6zosség, illetve a saklaltal felvetett kérdéseket.
A szubi értekezletre meg kell hivni az érdekképviselétufn vezeaijét €s a fenntarto
onkormanyzat képviséjét.

3./ Szakmai szervezet




A. Mentalhigienes csoport
Vezetdje: vezef pedagogus

Feladatrendszer@z intézmeényi ellatottak munka- és terapias jélleg
foglalkoztatasdnak szervezése, szabadidejik céltdbasznalasdnak biztositasa,
intézmeényi életrendjik megszervezeése. A jogszaledtliiasoknak megfeléen az
egyéni fejlesztési tervek alapjarbied meghatarozott tematika szerint a lakbk egyéni-
és kiscsoportos fejleszfoglalkozasainak bonyolitasa, a fejlesztések athxiralasa,
illetve a fejlesztési tervek évenkénti felllvizsagal

a./ Fejleszi pedagdgusok:

A gyogypedagogus és pedagogus végzditssrpkemberek tavollétikben egymast
helyettesitik.
Feladataikat a vezépedagogus kdzvetlen iranyitasa alatt latjak el:
o] részt vesznek az egyéni fejlesztési tervek kid@gaban,
nevelési, mentalhigiénés feladatokat végeznek,
a kijelolt ellatottak szamara fejle$zibglalkozasokat tartanak,
az elsajatitott ismeretek gyakorlati alkalmazasdjalél folyamatos
kapcsolatot tartanak a szakmai szervezet tobbiocgépal.
Tovabbi feladataik:
munkacsoportok kialakitdsa és elierese,
kulturdlis foglalkoztatas szervezése, vezetése,
0 kozvetlen kapcsolattartas sékikel, hozzatartozokkal, patronal6 szervekkel.
A fejlesztb pedagogus feladatait részletes munkakori leiggga vegzi.

o OO

o OO

b./ Szociélis és mentalhigienes munkatéarsak
Feladataikat a vez&tpedagdgus kozvetlen iranyitdsa alatt latjak elollé@tiikben
egymast helyettesitik.
Feladataik:
o] munkafolyamatok betanitdsa, munkavégzések iramyitas
o] a szocialis foglalkoztatas kétetedokumentumainak
vezetése, a foglalkoztatasi terv kialakitasa,
o] éves fellilvizsgalatok —Giinzburg tesztek — elvégzése
o] javaslattétel az intézmeényi ellatottak jutalmazasar
kapcsolattartas a fejle$zpedagégusokkal és a séggkel.

(@)

Részletes feladataikat a munkakori leiras hataroeaa

c./ Szocialis gondozdk-apoldK 16)

Kdzvetlen felettestik a veZepedagdgus.

Feladataikat napi 8 6raban allando létszamu csapbdvi munkaterv alapjan végzik.
A szocioterapias foglalkoztatasban a csoport 66sdéhek mentélis képességeire és
egészségi allapotéra tekintettel az igényekheouzz valtakoznak a kilonbéz
jellegi foglalkozasok. A munka-rehabilitacioban séként is foglalkoztatott
dolgozdk és a szocioterapias foglalkoztatdsban vés#ik egymast helyettesitik.



Munkajuk soran rendszeres kapcsolatot tartanakekvpedagdgussal és az
intézmeényvezét apoloval.

Részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza

B Gondozasi- és egészségiqgyi csoport

Vezefije: intézményvezétipolo

Feladatrendszeréz intézmeényi lakokkal kapcsolatos apolasi-gondofsdadatok
ellatasa.

1.1. Orvos:

Feladatait az intézmény alapellatasban latja dlalkazasi szerédés alapjan 16fideg-
elme szakorvos és & belgydgyasz végzi a feladatokat.

1.2. Gyogyszeresoner:

Munkajat az intézményvezeépolo kdzvetlen iranyitasa alatt végzi. Tavolbkdtt
helyettesitést az intézményvezépolo altal kijel6lt apolo végzi.

Az apolasra vonatkoz6 altalanos feladatokon tal

konkrét feladatai:

0 az orvos altal élirt napi gyogyszerelés végzése,

0 egyeni gyogyszer-felhasznalasi nyilvantartolap ak@sz vezetése

o felelss az ellatottak gydgyszereléséhez szikséges QyEgsz
beszerzéséért, tarolasaért és azok rendeltetésszersznalataert,
kiadagolasaért, valamint a pontos dokumentalaseért,

o felelés a gydgyszernek nem nisuilb mérgek, egyéb anyagok biztonsagos
tarolasaeért.

Kapcsolatot tart az intézmeény orvosaival, a korkkabés szakrendékkel, a

gyogyszertarral.

Részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza

1.3. Apoldk:

Feladataikat az intézményvedipold kozvetlen iranyitasa alatt latjak el.
Tavollétikben az apolok egymast helyettesitik

Biztositjak az ellatottak apolasat, orvosi-, szakesi-, korhazi-, gyogyszer- és
gybégyaszati segédeszkdz ellatasat.

Konkrét feladataik:
o] az intézményi ellatottak egészségi allapotanalefeyymel kisérése,
o] az orvos utasitasanak megfélglydgyszerelés,
o] a gyogyszerfogyasztas és egészségligyi lapok vezetés
o] az intézmeény higiénigjanak feltigyelete,




o

az intézményvezétpolo altal rabizott egyéb feladatok.

Részletes feladataikat a munkakori leiras hataroeza

2. A gondozési csoport négy egysegbdikdaik, minden gondozasi egységnek van egy
vezebje. Az egységbe tartozo szocialis gondozoknak algmisi egységvezit a

kozvetlen felettesei. Gondozasi egységen bellbeaidlis gondozok egymast helyettesitik,
kozottik a sorrendet az igazgaté hatarozza meg.

Az intézményben a gondozasi egysegek kialakitagp@eti adottsagok figyelembe

vételével tortént:

kastély foldszint:  37&

kastély emelet: 455f
pavilon: 616
kitagolas: 394

2.1. A szociélis gondozdk feladatai:

(0]
0]
(0]

(0]
0]
(0]

az intézmenyi ellatottak személyi higiénéjénekudsgzatanak biztositasa,
étkezések lebonyolitasa,

a fejleszd foglalkozasokon szerzett ismeretek atlltetésekapdtatasa a
napi életvitel soran,

szabadids foglalkozasok bonyolitasa,

éjszakai fellgyelet ellatasa,

fejleszty pedagdgusok és apolok rendszeres tajekoztatasatmtak
allapotérol, magatartasarol.

Részletes feladataikat a munkakoéri leiras hataromega

2.2. Takaritok

A takaritok feladataikat az intézmeényvez@pol6 kdzvetlen iranyitasa alatt 1atjak el.
Tavollétukben egymast helyettesitik.
Részletes feladataikat a munkakori leiras hataroeaa

C. Szocialis munkatarsak

o] A szociadlis Ugyintéd és letéti pénztaros, valamint a letéti koéngvel
feladataikat az altalanos igazgatohelyettes koenathnyitasa alatt végzik.
Tavollétuk alatt egymast helyettesitik.

Feladataik:

o0 Az ellatottak adatainak szamitogépes nyilvantarééseezelése.

0 Hivatalos ugyintézések — ellatasok folyositasangydtdsagi, gondnokséagi
ugyek.

o Elégondozas, Uj lako felvétele, gondozas megszintet&ssbkészitése.

o0 Az ellatottak pénzeszkozeinek letéti kezeléese ésxakmai célkiizések
teljesitéséhez sziikséges pénzigwetetek lebonyolitasa.

0 A havi téritési dijak vezetése.

Kapcsolatot tartanak a szakmai szervezet kozéreek gyamhivatalokkal,
okmanyirodaval, hozzéatartozékkal és gondnokokkal.



Részletes feladataikat a munkakori leiras tartahamaz

4./ A gazdasagi - fiszaki szervezet

A. Miszaki ellatas

Felelds vezefje: gondnok

A csoport feladatai:
a./ Anyag-, és készletgazdalkodas:

0 az intézmény rikddésével kapcsolatos anyag-és fogydeszkoz szigtségl
biztositasa,

o akulonbod készletféleségek rendelési, raktdrozasi €s nydwveasi
rendszerének kialakitasa és folyamatos kezelése,

o araktari anyagok vételezési Utemezésének, kiadddjének bonyolitdsa,

0 a készletekhez kapcsolodo nyilvantartasi, leltéspzelejtezési feladatok.

b./ Miszaki, karbantartasi feladatok:

0 az intézmény rikddéesének folyamatos biztositasa erdekében feltherdl
karbantartasi feladatok elvégzése, az éves munkktés leadott
munkaigényb lapok alapjan,

0 az éplletek, épitményekiszaki gépek, berendezések, eszktzok rendszeres
felllvizsgalata,

0 a karbantartdsi munkdk naprakész dokumentéalasa.

c./Az intézmeényi ellatashoz kapcsolddo tevékenksége

0 a mosodai, varrodai tevékenység keretében az idgtégrllatottak és
dolgozok ruhazatanak tisztitasa, javitasa,

o a fiitési, viz-csatorna és elektromos ellatasi rendsbhgamatos nikodtetése, a
felmertib meghibasodasok azonnali elharitasa,

0 a portai szolgalat keretében az intézményi vagydeledn biztositasa és a
kimens-bejow mozgas dokumentalasa.

B. Gazdasagqi terilet

Felelds vezefje: altalanos igazgatOhelyettes

Feladatok:

A dolgoz6 feladatait etgllegesen a fenntartd 6nkormanyzattal kotott egyiktdési
megéllapodas gazdalkodasra vonatkoz®ir&bai, valamint a munkakori leirdsa
hatarozzak meg.

a./ Pénzugy, szamvitel

0 azintézmény rikddéséhez kapcsolddoé analitikus kbnyvelés, nyibdas,



0  koltségvetési koncepcidaeszitési, éiranyzat-modositési teebkl, a
dokumentaciok hataréue torte elkészitése,
o a pénzforgalmahoz kapcsoldédd pénziigyi elszamadasi betartasa.
b./ Munka és bérgazdalkodas

0 azintézmény dolgozodival, alkalmazottaival kapcsxdanunkadlgyi
feladatok
(felvétel, atsorolas, megszintetés, stbkesdzitése,

o aszamfeft hellyel tortérd folyamatos kapcsolattartas mellett a
bérgazdalkodas korében az intézményre harulé deexithtasa,

0 amunka és bérgazdalkodashoz kapcsol6do személghghatosagokhoz
kotoéds Ugyintézés, nyilvantartas, adatszolgaltatas.

C. Titkarsag

Felelds vezefje: igazgatd

Feladatai:
Iratkezelési, irattarozasi feladatok

0  postazasi, iktatasi, iratkészitési, iratkezelésadminisztracios feladatok,

0 azintézménynél az iratkezelés kdzpontositott reerthen torténik,

0 az iratkezeléssel Osszefidgipladatokat az intézmény — levéltari zaradékkal
elldtott — iratkezelési szabalyzatabaraz SZMSZ fliggeléke - foglaltak
szerint latja el a titkarsagi dolgozon keresztil,

o az Iratkezelési Szabdlyzatban foglaltak végrehifids a szervezeti,
mikodési és ugyrendi szabalyok, informatikai eszkozk eljarasok,
valamint az irattéri tervek és iratkezelésiigdsok folyamatos dsszhangjaért,
az iratok szakszér és biztonsdgos mégeésére alkalmas irattar
kialakitasaeért és tikodtetéséert, tovabba az iratkezeléshez sziikségéb e
targyi, technikai és személyi feltételek biztositas, fellgyeletéért a
hatalyos jogszabalyok alapjan az intézmény vgedelelss.

V.

AZ INTEZMENY MUNKA - ES TUZVEDELMI RENDSZERE

Az intézményben 06nalld6 munkavédelmi, illetvéiziédelmi szervezet nincs. A
munkavédelmi éstizvédelmi felebsi feladatokat kiks személlyel kotott szebrdés
alapjan veégezteti az intézmény. A napi munkafoly@kaszerves részét képgez
teendket az érintett munkakorokhtz csatolt feladatkédgzik a munkavallalok. A
munkavédelmi és alizvédelmi feladatokhoz rendelve a fékgbkkel valé operativ
kapcsolattartas az intézmény gondnokanak a feladata



Az intézmény munka-, édiazvédelmi rendszerét atruhdzott hataskdrben azaadal
igazgatohelyettes iranyitjé,a munkavédelmi -tizvedelmi vezé.

Munkavédelmi szervezet tagjai:
o Aaltalanos igazgatéhelyettes, munkavédelmi ezet
0  munkavédelmi feléls
0 intézményi orvos vagy intézményveietpold, munkaegészségugyi fékl
0 az érdekkeépviseletek munkavédelmi megbizottja.
A felelés vezeb feladatai:

o] elkészitteti az intézményizvédelmi és munkavédelmi kdzép-, és rovid tavu
munkaterveit, szabalyzatait,

o] a munkatervek alapjan az intézmény igazgatéjavgedgti a munka és
tizvédelmi szemlék rendjét, a konkrét megoldandé diglzkat és a
koltségvetéstl erre a célra fordithatd 6sszegeket,

o] a feltart hianyossagokrol és azok megsziuntetéséledietisegesdl
tajékoztatja az intézmeény igazgatojat,

o] a munkavédelmi- és uzvédelmi vezdt kozvetlenll iranyitia a
munkavédelmi- ésiizveédelmi felebst, a kapcsolattartot és az intézmény
szervezeti felépitése szerinti egységek  munkahelyezetinek
tevékenységét.

Az intézményi orvos és az intézmeényvézeipold felebs az intézmeény 0sszes
munkavallal6jdnak és ellatottjanak vonatkozasdbanmanka-alkalmassagi és a
munkaegészsegugyi feladatok ellatasaert.

A tizvédelmi feladatok elldtdsaért - killszolgaltatbként - az intézméngzvédelmi
megbizottja a felés. A munkafolyamatokhoz rendelt munka- é&svédelemmel
kapcsolatos éirasok betartasaért a szervezeti egységek diezétlebsek.

V.

AZ INTEZMENY ERDEKKEPVISELETI FORUMA

Az Erdekképviseleti Forum az ellatottak jogainaide&einek érvényesiilésétségit
szerv.

Megteremteni az ellatasra jogosultak érdekvédelrkitiakitia azokat a minimalis
normakat, amelyek elengedhetetlenek az emberségeenyokhoz és a pozitiv
kezeléshez, gondozashoz.

Az Erdekképviseleti Forum ikodésének részletes szabalyait az intézmény Halpren

tartalmazza.

VI.
AZ INTEZMENYI| LAKASGAZDALKODAS

Az intézmeény terlletén wkodd szolgalati lakas kiutalasardl az intézmeény igazjgat
dont a Kdzalkalmazotti Tanacs és Szakszervezemésigének kikérése utan.



A lakas kiutalasarol, bérének megallapitasardk@dtetéséil és fenntartasarol a
Négrad Megyei Onkormanyzat Kozfjgsenek ide vonatkozo rendeleteit alapul véve az
intézmény igazgatoja jogosult rendelkezni.

VII.

ZARO RENDELKEZESEK

1. Jelen Szervezeti és iModési Szabalyzatot a Nograd Megyei Onkormanyzat
Kodzgyilésének Humanszolgaltatasi Bizottsdga a 41/201X. (6.) HSZB.
hatérozataval 2011. oktober 1-jei hatéllyal jovihag

2. Felhatalmazast kap az igazgatd helyettese, hogggefékben szergpldatokban
a szukseéges valtozasokat vezesse at.

Diosjert, 2011. augusztus 10.
Kondriczné Pontyos Ildiko s. k.
igazgato
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Kedves Ellatottak és Hozzatartozok!

Szeretettel koszontjuk Onoket. Reméljik, hogy iméayiink elnyeri tetszésiket és
szolgaltatasainkat hosszabb tavon is igénybe fog@hni. A hézirendben foglaltakbdl
tajékozodhatnak intézményilnkikddésésl, feladatairdl, a nyujtott szolgaltatasok teljes
korél.

Bizunk benne, hogy ezen informaciok segitséget tayak az intézményi ellatas
igénybevételére iranyuld dontésik meghozataldbant@gabbi sikeres egyuitttkbdésben.

A hazirend a Dr. Gollesz Viktor Rehabilitaciés € és Apold6 Gondozé Otthon (a
tovabbiakban: intézmény) bél€letének rendjét szabalyozé igazgatoi rendelkenety a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasrol&ritbbszor modositott 1993. évi lll. tbrvény, a
szemeélyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatagékybevételél szold 9/1999. (XI.24.)
SzCsM rendelet, a személyes gondoskodast nyljméadsontézmeények szakmai feladatairol
es niikodesuk feltételedil szoldé 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet, a személyasdoskodast
nyujtdé szocidlis ellatasok téritési dijardl szo/1093. (11.17.) Korm. rendelet, valamint a
szocialis szolgaltatok és intézményekkidésének engedélyezédées ellerbrzésédl szold
321/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet figyelembevéta| készlilt.

A hazirend célja az intézmény befs rendjének, az emberi és allampolgari jogok
érvényesilésének és az ellatottak részére az egytmomiajat elfogado, integraciojat
minden eszkozzel se§jthumanizalt kornyezet és a demokratikus egyuttéiabalyainak
biztositasa.

A Hazirend betartdsa és betartatasa egyforman eztehz intézmeényi jogviszonnyal
rendelked ellatottaknak, valamint az intézmény alkalmazésabfd dolgozdknak, akik
szakmai munkdjukat ennek szellemében kételesekznégevabba az intézménynél munkat
végad kilss szervek dolgozdéinak és valamennyi latogatdénak.

Az intézmény jogallasa

Az intézmény a 13/2011. (VI.1.) 6nkormanyzati. relettel médositott 28/1992. (VI.11.)
Kgy. rendelet szerinti alapitd okirat értelméberaltiran niikodé és gazdalkodd, gazdasagi
szervezettel nem rendelkezaz ebiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag szenjpbol
teljes jogkorrel rendelkézkoltségvetési szerv. Pénzigyi-gazdasagi feladedgiittmikodési
megallapodas alapjan a Nograd Megyei Onkormanyzargiilésének Hivatala (3100
Salgétarjan, Rakoczi ut 36.) latja el.

Az intézmény fenntartdja Nograd Megye Onkormanyzatanyité (felligyeleti) szerve a
Négrad Megyei Onkormanyzat Kozgjgse.

1. Azintézmény alaptevékenysége:




1.1. Az intézmény tankoteles koron tali kozépsulgaelmi fogyatékosok (130 i@nelyen) és
ertelmi fogyatékos halldssériltek szaméra (4@niélyen) apolo-gondozd otthoni ellatast
nyujt, akiknek képzésére, foglalkoztatdsara, vadngondozasara csak intézményi
keretek kozott van leh&tég.

1.2. Tankdteles koron tali enyhe vagy kdzépsulyaslrai fogyatékosok (5 féhelyen) és
értelmi fogyatékos halladssériltek szamara (S5hélyen) rehabilitacios intézményi
ellatast biztosit, akiknek képzése, atképzése labildacios célu foglalkoztatasa csak
intézményi keretek k6zott valdsithatd meg.

1.3. Biztositja életkoruknak és egészségi allapmkkmegfelgl kdrnyezetet, elhelyezést,
élelmezést, (szukség szerint) ruhdzatot a tobbsdilositott személyes gondoskodast
nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairél réikodésuk feltételeil szolo
1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet szerint.

1.4. Megszervezi az ellatottak intézményi életréndj

1.5. Biztositja nevelésiket, képzésiiket, készsgdaipességeik fejlesztését, de legalabb
szinten tartdsat, rendszeres munkavégzésiket, ilitheads célu foglalkoztatasukat,
valamint szabadidejuk célsseielhasznalasat.

1.6. Gondoskodik az orvosi, szakorvosi, kérhazipgygzer és gyogyaszati segédeszkoz
ellatdsukrol és sziikség szerinti 4polasukrol.

1.7. EBkésziti a csaladi és lakéhelyi kdrnyezetbe td@riénszatérést és ellatja az

utogondozas feladatait.

1.8. Az intézmeény alaptevékenységehez kapcsoldaldedadatok:

- 873021 - Fogyatékossaggablékartos bentlakasos ellatasa

- 873024 - Fogyatékossaggabkérehabilitacios bentlakdsos ellatasa

- 890431 - Szociélis foglalkoztatas munka-rehabilit&eretében

- 873029 - Bentlakasos ellatashozddit utdgondozas

- 890432 - Szocidlis foglalkoztatas fejlestelkészit foglalkoztatas keretében
- 890441 - Rovid idtartamu kdzfoglalkoztatas

- 890442 — Bérpatlo juttatasra jogosultak hosszabtarthmu foglalkoztatasa
- 890443 — Egyéb kozfoglalkoztatas

2. Azintézmeény nikddési kdre, az ellatas igénybevételének modja
Az intézmény Diosjedtertletén, dsszesen 182deellyel mikodik.

Az intézmeény ellatasi terilete értelmileg akadabttak vonatkozasaban Nograd megyeére,
hallassérult értelmi fogyatéekosok esetében pedanvennyi megyére és éviarosra terjed
ki. A személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis &iék igénybevételér szold 9/1999.
(XI. 24.) SzCsM rendelet 3/A. § (2) bekezdése arédlen a bentlakast nyujtd intézmeny



esetében — az intézmény deelyeinek 10%-4ig — az a szeméely is ellathato, aki
intézmény kulon jogszabalyban meghatarozott ellat&siletén nem rendelkezik
bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel.

Az intézményi ellatds igénybevétele oOnkéntes, datésit igényb, illetve torvényes
képvisebjének szobeli- vagy irasbeli kezdeményezéséreniérté

Az intézményvezét szOban vagy irdsban tajekoztatja az ellatast Igenpgy torvéenyes
képvisebjét az igény nyilvantartasba vétdiervalamint az dlgondozas |. szakasza
elvégzéseének tipontjarol. Az ebgondozas |. szakasza sordn az intézményyetatja a
megallapodas tervezetét és tajékoztatast nyljriacma tartalmarol.

Az elbgondozas Il. szakaszanak feladatait d@g@hdozast védgzszemély az intézményi
elhelyezés igénybevételét metgéien végzi el.

Az intézményvezétvagy a megallapodas megkdotésére feljogositott &yemz intezményi
elhelyezés igénybevételének leisgigeél szoban vagy irdsban tdjékoztatja az ellatast
igénybe veudt vagy torvényes képvisgét.

A tajékoztatas tartalma:
a) az ebgondozas Il. szakaszanakmbntja,
b) a fébhely elfoglalasanak kedddopontja,
c) az intézményi elhelyezéssel kapcsolatos egyerutik.

Intézményi fébhely-Uresedés esetén az intézményvezealadéktalanul intézkedik a
behivasrdl, elutasitas esetén pedig irasban éadgdtelmest, mivel csak igy biztosithaté a
dontés elleni jogorvoslat.

Az igénylb a szolgaltatds kérelmezésekor jelzi a soron kiellielyezésre vonatkozo
igényét, amely#l az intézményvezétdont €s dontését nyilvantartasban rogziti.

Az ellatas iranti kérelem &erjesztésekor — a jogszabalybiehs vagy a fenntartdé dontése
alapjan téritésmentesen nyujtott ellatasok kivewlé — be kell nydjtani a
jovedelemnyilatkozatot és vagyonnyilatkozatot. Aomyatvanyon lehésége van az
ellatottnak vagy a téritési dijat megfidgehas személynek arra, hogy nyilatkozatot tegyen az
intézmeényi téritési dijjal azonos személyi téritigmegfizetésének vallalasarol.

Tartdés bentlakasos intézményi ellatas esetén — amiad® igazgatasrol és szocialis
ellatdsokrdl sz6lo 1993. évi lll. torvény (a tovékiban: Szt.)) 117/B. § szerinti vallalas
kivételével — a kérelem @kerjesztésekor be kell nydjtani a vagyonnyilatkoz#kivéve, ha

az ellatott, vagy a téritési dijat megfizehas szemeély 6nként vallalja az intézmeényi téritési
dijjal azonos személyi téritési dij megfizetéséd). vagyonnyilatkozatnak mind a
pénzvagyonra-, mind az ingatlanvagyonra vonatk@szét értelemszezn ki kell tolteni,
kivéve a rehabilitacidos intézményt és rehabilitaciéélu lakootthont, ahol csak a
pénzvagyonrol kell nyilatkozni. Kétség esetén azéaményvezét feladata az



ingatlanvagyonra vonatkozo nyilatkozat valosaghardmak elledrzése az ingatlan-
nyilvantartas adataiba valé személyes betekinjéa.ut

Uj ellatott befogadasara munkanapokon 8.00 6rafd.00 oraig keriilhet sor a szilkséges
okmanyok megléte esetén. Az intézménybe tdrtéelvételt a vezét pedagogus az
intézményvezét apoléval és a szocialis Ugyintéel kozésen végzi. Informacidkat
szereznek a lakorél és elvégzik a szlikséges adrrénigds feladatokat.

Az intézményibeutalasra és elhelyezésre csak egy éven bellditimetjidiszird lelet és
héziorvosi igazolés alapjan kerulhet sor, melyaterazza, hogy a nevezett személydest
betegségben nem szenved.

Ha a beutalas idartama eltelt, de a beutalt kilonbéakok miatt (egészségulgyi, szocialis)
nem helyezhétvissza az intézményi elhelyezést mégélkornyezetébe, vagy mas egyéb
helyre, az elhelyezés egyszeri alkalommal legfeljedt évvel meghosszabbithato.

Az ellatast igénybe véX és torvényes képvisgét az intézmény dkodésésl, a fizetend
téritési dijrol, a teljesités feltétel@dir a mulasztas kdvetkezmény#ies a hazirendt az
intézmeény igazgatoja koteles tajékoztatni.

A jogosult hozzatartozoja az intézménybe valo felkér koteles nyilatkozni, hogy a
tajékoztatasban foglaltakat tudomasul veszi, tisttien tartja, adatokat szolgaltat a
nyilvantartdsokhoz, haladéktalanul kozli a be&ltezasokat.

Az intézmény vezéje az ellatast igénglel, illetve torvényes képvisgkvel megallapodast
kot az intézmeényi féhely elfoglalasakor, melyet 15 napon belll meghkaifdnntarténak.

Az intézmény bel$ életének rendje, szolgaltatdsaink

1. 'Nagirend:
Ebreszb altalaban 06 6ra

Tisztalkodas, 6ltozkodés,

halok takaritasa 06”- 07%%ig
Reggeli 07°- 08%ig
Munkaids 08%- 12%g
Fejleszé foglalkozasok 0% - 14%ig

Ebéd 12°°- 13%%ig



Munkaid3 13°- 15%g

Tisztalkodas, szabadid programok 1%- 18%ig
Vacsora 18°- 19%ig
Szabadid 19°- 21%%ig
Létszamelletirzés 21%0. 22g
Pihersidd 22%°- 06™%ig

A napirend a rehabilithciés és apolé-gondozé rébde idbeosztasban megegyezik,
tartalmaban a pihénapon modosul.

Ebreszé 07%-kor
Reggeli 08%- 09 %ig

Munkaids helyett déleltt és délutan is szabadigan.

2. Elhelyezési korulmények:
A nok és a férfiak elhelyezése azonos épiileten bdllinkhaloszobakban torténik. A
halészobak létszama az épulet adottsagaitobeilyg-12 8s. A halészobakban tortén
elhelyezés részben a lakok kérésére, részben kgmiissigyelembevételével torténik. Az
apolé-gondozo és a rehabilitacios részleg teljesékiekilonvalasztasa az éplileti adottsagok
miatt nem lehetséges.

A gondozasi egységek kialakitasara épuletrészelnskerlt sor.

Kiscsoportos intézményegységben jelenlegsliaKik, emeltszini elhelyezésben (2-3 agyas)
pedig 23 & részesitil.

3. _Etkeztetés:

3.1. Az intézményben az élelmezést Nograd MegyeoOn&nyzatanak Ellatd Szervezete
szolgaltataskent biztositja. Az ellatottaknak ramiomszori détkezeés — elith egy
alkalommal meleg étel — biztositott, melyet azintényhez tartoz®@ékonyhéan
készitenek el.

Ha a lakd egészségi allapota indokolja, — onesglatra — az orvosé@tasainak
megfeleb étkezeési lehéseég (diéta, cukros, pépes, gyakoé dikezés stb...) is
biztositott.

A fekvébetegek ellatasa soran gondoskodni kell a rendsieiyadekbevitelsl.



3.2. A konyharol kiosztott élelmek csak az ellatétkezdében fogyaszthatok el, illetve a
konyhaval felszerelt lakasokba ételhordéban elisaati.

Elelmet Hitészekrénnyel nem rendelkebaldszobaban, ruhasszekrényben tarolni
TILOS!

Sajét litészekrénnyel rendelkéZakok élelmiszerkészletét a gondozok és az apoldk
mindennap ellefrzik és a réqi, romlott ételek megsemmisitésrelkeki

Az ellatottak részére kuldott, vagy hozott élelmsigket az egészségligyi szolgalat az
érintett lako és gondozoja jelenlétében megvizagalromlando ételeket a gondozotti
étkezdébe beallitottibbszekrényében névvel ellatva helyezik el.

4. A ruhazati ellatas, vagyontargyak kezelése
4.1.Uj lako érkezésekor személyes vagyontargygit ses hozzatartozoéja jelenlétében a

gondozasi egysegvedeteszi leltarba. A személyes hasznalati targygkdedore a sajat
ruhdzat, niszaki cikkek (TV, vided, magné, radié, parabolaante kerékpar, mosogép,
hitégép, centrifuga, fényképégép, szamitdgép) és butor.

A két 6 éplletben elhelyezett lakok (kastély és pavil@dnsara a zsufolt lakhatési
koérilmények miatt a sajat tulajdont képdxitor behozatala csak korlatozott meértékig
lehetséges (hewgrruhasszekrény, esetleg éjjeli szekrény, TV afyamarra is
tekintettel kell lenni, hogy a behozott butorzatroetsa a lakotér 6sszképét.

Amennyiben az ellatott nem rendelkezik megtetakennyiség és mirbsédi sajat
ruhdzattal, az intézmény biztositja a:

- legalabb 3 valtas fehérnéitrés haloruhat,

- az évszaknak megfetekét valtas felsruhazatot és labbelit,

- sportruhazatot (triko, nadrag, tréning, spoficiifirdsruha),

- 3 valtas agyneifit, torolkozt,

- tisztalkodasi anyagokat, eszkozoket.
A szervezett foglalkozatasban részitvéakok részére az intézmény a foglalkoztatas
jellege szerint vét és munkaruhat biztosit.

4.2.A lakék sajat jovedelmikb illetve takarékallomanyuk terhére vasarolhatnak
igényeiknek és szikségleteiknek megfekeihazatot.

Az ellatést igénybe vévintézményi- és sajat ruhazata tisztitdsanak kgeissz
intézmeényt terhelik. A tisztitas részben a haziodes részben a gondozasi csoport
feladata. A hazilag nem tisztithat6 feglshazat tisztitoba keril, ennek koltségeit a lako
fizeti.

Atalakitasokat, esetleg j darabok készitéséttaéznményi varrodaban végzik el. Kisebb
javitasokat kézzel és varrogéppel a gond6kas kdtelesek folyamatosan elvégezni.

4.3. Az intézmeényi lakok pénzeszkozeinek kezelddéyacsolatos éirasokat az intézmeényi
.Letéti pénzkezelési szabalyzat” rogziti részleteséz ellatott, illetve torvényes



képvisebje irasos kérelemében megjeldlteket (kilondsenetksrtétkonyv, értékpapir)
az intézmény megzésére atvesz, arrél nyilvantartast vezet. Ertékhamaximum. 50.
000,-Ft.

Az értéktargyak atadasat — atvételét két tanil@lében kell elvégezni!

Az atvett érték- és vagyontargyakrol harompéldarsiesmerveny kerdl kiallitasra,
amely®l egy példanyt az ellatott, ill. torvényes képvigelvesz at, egy példany a lako
szemelyi anyagaba, egy példany az irattarba kerdl.

Az 50. 000,- Ft alatti ertéktargyak napi hasznétatén a lako kérésére a
haléhelyiségben-, illetve a szekrényben vannakiyglage, a napi hasznalaton kivdil
pedig tavollétének idejére az intézmény e célrégskd raktaraban elklldnitetten
kerllnek elhelyezésre.

Ha a vagyon- vagy értéktargyak ndezgse specidlis feltételeket igényel, az intézmény
koteles segitséget nyujtani a megiélelhelyezéshez.

Hiradastechnikai eszk6zok, kerékpar, bator nagzhalataban bekdvetkezett
meghibasodasa esetén a javitasrol az ellatott &azepek, letétének terhére az
intézmény gondoskodik.

4.4. Az intézménybe tilos minden olyan eszkozgyéat behozni, amelyek veszélyt
jelenthetnek az intézményberdlétesti épségére. Ezek killondsen: minderninéagyver,
masok megsebesitésére alkalmas vago-, és szuradgkakélye a mindennapi hasznalati
targyak). Ezen targyak esetleges birtoklasat a gpasl egységek vederendszeresen
ellendrzik. A feltart szabalyséertédrjegyzokonyvet kell felvenni.

5. Tisztalkodas

Az ellatast igénybe vék részére minden nap biztositani kell a furdésetideget.

A furdésnél az apolonak és a gondozonak a szeréglyesgok betartdsa mellett jelen
kell lennie, s a segitségnyujtas mértékét a lagékyeinek és képességeinek megéelel
kell alkalmazni. Furdési naplét folyamatosan veizkgtl.

A tisztalkodo szerek vételezéskkiadasarol a gondozasi egységvékejondoskodnak.
A betegszobai flrikszobat csak az ott elhelyezett lakok hasznélhatjak.

A tisztalkodast sedgittextiliak cseréje naponta, az agyriesere pedig szikseg szerint,
de legalabb kéthetente torténik.

6. Egészséqiiqyi ellatas:

Az intézmény biztositja az ellatast igénybedleegészseégugyi alapellatasat.
Ennek keretében gondoskodik az igényb&vev

- egészsegmeégzéset szolgalo felvilagositasrol,
- rendszeres orvosi feligyelatér

- szukség szerinti alapapolasaral,

- szakorvosi ellatashoz valé hozzajutésaral,

- korhazi kezeléshez valé hozzajutasarol,



- a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézelérszakmai feladatairdl és
mukodésik feltételel szold 1/2000 (I1.7.) SzCsM. rendeletben meghatitoz
gyogyszerellatasardl,

- az etkezésében, a folyadék potlasaban, a helyelgzefvaltoztatasaban, valamint a
kontinenciaban val6 segitségnyujtasrol,

- és a gyogyaszati segedeszkdzok biztositasarol.

Az intézmény feladata az allapotjavulashoz szikségst-tavoli segédeszkozoknek az
intézmeény koltségeén, a testkdzeli segédeszkozoamelatott koltségén tortérbiztositasa.

A haziorvos hetente 2 alkalommal, 2 x 4 6rabanfdnéés csutortokon), az ideg- szakorvos
heti 1 alkalommal 4 6rdban az intézmény retjdeken fogadja az ellatottakat.

Egyéb egészseégugyi szakterileten a sziikséges leid@d az intézmeényi orvosok beutalasa
alapjan szakrendétben végzik, sziikség esetén a lakok korhazba kedeliln

Ha az intézményellatott betegsége miatt apolasra, gyogykezel@sneik ellatasa soran az
egészségugyl sz6lo tobbszor modositott 1997. évi CLIV. torvéendelkezései szerint kell
eljarni.

Az intézményvezétkoteles segitséget nydjtani, hogy az ellatastyigéwves torvényes
képvisebjen-, illetve az ellatottjogi-betegjogi képvidalkeresztiil érvényesithesse jogait.

Az ellatottak gyogyszerezését az orvagréksa alapjan csak apolok végezhetik, a
rendszeresen jaro napi gyogyszert étkezések alkalrkételesek kiosztani. Injekciozast csak
az orvos altal megjeldlt személy végezhet.

7. Mentalhigiénés ellatas:

7.1. Az ellatottak altalanos és specidlis jogadjak vonatkozé eqyittélési szabalyok,
viselkedési normak:

Az intézmény az éaltala nyujtott szolgaltatasokgtrabdon végzi, hogy figyelemmel
legyen a lakot megillétalkotmanyos jogok tiszteletben tartasara. Az ettak jogainak
ervéenyesulése érdekében figyelemmel kell lennikig@én az akadalymentes kérnyezet-,
az informacidokhoz val6 hozzaférés biztositasarallapotfenntartas- vagy javitas
lehetiségeinek megteremtésére. Tekintettel kell lenrdiraendelkezés elvére, az
életvitelikkel kapcsolatos dontéseik tiszteletlmetasara és a tarsadalmi integraciohoz
val6 jogukra.

- Az intézményidolgozoknak az ellatottakkal és hozzatartozoéikkaiérs mindenféle
Uzletelése szigoruan TILOS!

- A lakd koteles az értéktargyak cseréjét, eladasaomadozasi egységvesaek
jelenteni a nyilvantartasok pontos vezetése érdakéeb

- Az ellatottak tulzott alkoholfogyasztasa esetérza@lgalatos 4polo koteles az ellatas
szikségesséegenek mertekében intézkedni az embdersaghoz vald jog korlatozasa
nélkul.

- Az ételmaradékok 6sszegiesére a konyhai élrasok vonatkoznak.

- Az intézményi dolgozé sem ajandékot, sem pénzbelilemszolgéltatast sem
lakotol, sem hozzatartozéjatol nem fogadhat el.

- A dohanyzés az intézmény tertletén a dohanyzasiélkhelyeken engedélyezett.

- Az ellatottak kozott kialakult konfliktushelyzetdkeesetleges verekedéseket a
dolgozdk a lehéségekhez képest kotelesek mégel-, illetve megakadalyozni. Az




ellatottak védelmében a veszélye&tahagatartast tanusitdé lakd6 megfékethet
elsssorban a pszichikai-, indokolt esetben a kémiaiyvaiplogiai korlatozast kell
alkalmazni.
Korlatoz6 intézkedés kizarolag veszélyeztdtetve kozvetlenil veszélyeztemagatartas
esetén, az ilyen magatartdsok elhéritasahoz szék$ggydvidebb ideig alkalmazhato.

A lakoval szemben testi fenyités, testi kényszen atkalmazhato, kivéve ha az idegen
veszélyeztét targy elvételére, a megtamadottal vald kozvetsti kontaktus
megszintetésére iranyul.

Az egyéb korlatozé intézkedést a személyes gondi@sikamyujtd szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl ésitkodésik feltételedl sz6l6 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 6.
szamu melléklete szerint kell dokumentalni.

- Az intéezményBl engedély nélkil elmenni, az eltavozast vagy sdségot
dnkényesen meghosszabbitani tilos!

- Torekedni kell arra, hogy a lakok a szexualis §lgtkorlasat a tébbiek jo izlésének
megseértése nélkil, szandékaik tiszteletben tanédlatt folytassak.

- Parkapcsolati konfliktusok rendezésébe csak a lakékésére kapcsolddhat
intézményi dolgoz6, gondnoksag alatt allo laké parkapcsolatoblgmainak
rendezésébe a torvenyes képwvisbk kell vonni.

7.2. A kapcsolattartas szabalyai, latogatasok eendj

Az intézményi lakdk barmely napon 08.00 és 17.@0kdizott latogathatok. Az ellatottak
helyzetéél hivatalos tajékoztatast a latogatok részére mmiridimap el vasarnapjan
személyesen 08.00 6ratél-12.00 6raig az intézmgamgatoja, altalanos
igazgatohelyettese, az intézményvézgiolo, a vezétpedagogus, a gondozasi egységek
vezebi és a szocialis tgyintézad.

Mas konkrét tgyekben hivatalidden allunk rendelkezésre a hozzatartozéknaktéétf
péntekig 07.00 oratdl — 15.00-6réig ).

A latogatdk fogadasara a tarsalgéban és a halokzabd&gyarant lehéség van, de a
hozott élelmet csak az erre kijeldlt helyen lehfgtgyasztani. Latogatok az intézményi
étkezést és szallast csak igazgatoi engedéllyetikelyénybe.

Az étkezés koltsége a Nograd Megyei Onkormanyzagkidésének az éleimezési
nyersanyagnorma megallapitasarél szol6 hatarotaiga a mindenkori norma vendég —
étkezési dijtétele.

SzUubi értekezlet:

A szubi értekezleteket sziikség szerint, de évente leadgp alkalommal az intézmény
igazgatoja hivja 6ssze.

A szubi értekezletre a kijel6lt gondnokokat/térvényes\gploket és az ellatottjogi
képvisebt is meg kell hivni.

Erdekképviseleti Férum:




Az intézményben Erdekképviseleti Forum (a tovabibéak Férum) rakodik.
Tagjainak 6sszetétele:

- az intézményben ellatottak kozul @ f

- az intézmeény dolgozdinak kepviseleteben: 61f
az ellatottak hozzatartozoi-, illetve

- toérvényes képvisél kozul 16

- afenntart6 képviseletében: af

A Forum tagjai kozul maga valasztja elndkét.

Barmely tag kivalasa eseténd@zelyettesii pottag veszi at a feladatokat. A Férum
mandatuma 4 évre szdlléseit sziikség szerint, de legalabb évenkénata#r ilésekre meg
kell hivni az intézmény vezgét is. A Férum munkajat kilon szabalyzat szerggzi, mely a
h&zirend mellékletét képezi.

7.3. Foglalkoztatas:

A lakdk képességeinek, életkoranak és egéeszegodfiaak megfeléen a foglalkoztatas
lehet:

- munkavégzeés céld,
- terdpias célu, képesséq fejlészt
- képzesi céla.

A munkavégzés ceélu foglalkoztatas formai kulonésemtézmeény riikodési korén beldl
szervezett munkavégzés, valamint az intézmény kii@désével, mas gazdalkodd
szervezetek részére végzett muMankaterapidban azok az ellatottak vehetnek részt,
akik nem alkalmasak a szocidlis foglalkoztatas ketében térténé munkavégzésre.

Az Szt. 99/B §-a szerint az intézmeényi jogviszonyBHdo személyek intézményen belili
foglalkoztatasat az egyeni fejlesztési és foglatkidsi tervben foglaltak szerint a
szolgéltatast igénybe véwnegléw képességeire épitve, koranak, fizikai és mentalis
allapotanak megfeléén a szocialis foglalkoztatas keretében biztositjuk

Foglalkoztatoként csak a Nograd Megyei Kormanyliv&tzocialis és Gyamhivatala
engedélyével rendelkézszemély-illetve szervezetitkddhet.

A szocidlis foglalkoztatasi engedély és a koltségpigamogatas részletes szabalyait a
szocidlis foglalkoztatas engedélyezékés a szocialis foglalkoztatas tamogatasarol sz6lo
112/2006.(V.12.) Korm. rendelet tartalmazza.

Az intézményen bellli foglalkoztatas formai:
a. Munka-rehabilitacio
b. Fejleszé-felkészi foglalkoztatas

a.) A munka-rehabilitacié célja a laké6 munkakészségének, testi- és szeképességeinek
munkavégzéssel torténmedirzése, a fejlesztés révén a tovabblépés dskgeinek



biztositasa, a realitasok figyelembe vételével akéejleszb-felkészit foglalkoztatasra
valo ebkeszitése.

A munka-rehabilitacios foglalkoztatas a nyugellaté@egallapitasa szempontjabol
jovedelemként veeridfigyelembe, szolgalati &ite vald jogosultsagot teremt, illetve

adomentes jovedelemként kell megjeleniteni.

Cselekwképességet kizaré gondnoksag alatt allé intéznlakgk szamara is biztositott
szocialis foglalkoztatasi forma.

Az intézményi jogviszony keretében munka-rehalmiGdormaban foglalkoztatott lakok az
intézmeény vezéjével megallapodast kdtnek, melyben rogzitik a nawejzés feltételeit.

A megallapodés tartalmazza

- a munkakor leirasat,

- a munkavégzés itheosztasat,
- a munka-rehabilitacids dij havi 6sszegét, valamin

- a dolgoz6 munka-rehabilitacids kozngkddésére vonatkoz6 szandéknyilatkozatot.

Az intézmény nikddési kdrén belll szervezett munkavégzés formai:

- névénytermesztés
- parkgondozas

- konyha

- mosoda

- takaritas

- kézmives csoport

A munkavezet, segit csoportjat munkakezdéskor koteles atvenni, murdkiaieltével pedig
a szolgélatban lévgondozénak atadni.

Munka-rehabilitaciéo esetén a foglalkoztatott muni&labilitaciés dijban részesil, melynek
0sszege nem lehet kevesebb a mindenkori bérminig@#anal.

A foglalkoztatas idtartama napi 4-6, heti 20-30 ora.
b.) A fejleszto-felkészio foglalkoztatas

A foglalkoztatést intézményi jogviszony keretébea,az intézmeénnyel a foglalkoztatasra

megallapodast kétkulss foglalkoztatéval oldjuk meg.

A fejleszts felkészit foglalkoztatasba bevont kidlsfoglalkoztaté a KEZNU Févarosi
Kézmiipari Nonprofit Kift.



A Kézmii Kft. a szakéui bizottsag véleménye és az intézményvegisos javaslata alapjan
részmunkailben maximum 606t alkalmaz hatarozott idéj- legfeljebb 1 évre sz6l6 —
munkaszergdéssel, melyre a Munka Torvénykonyélészolo 1992. évi XXII. Tv. dlirasai
mérvadodak.

A fejleszt-felkészit foglalkoztatds célja az ©6nall6 munkavégképesség kialakitasa,

helyredllitdsa, fejlesztése, valamint a lakdk fefitese védett munkahelyen, vagy nyilt
munkaeépiacon tortéa onallo munkavégzésre.

A rendszeres munkavégzésre nem képes lakok résrépeas célu foglalkoztatastkell
szervezni, melyet adaptéalni kell értelmi képesddue és érdektési korikhoz.

A képességfejlesétfoglalkozasok a szabadisl tevékenységek részeként |éiséget
nyujtanak az egyéni elképzelések megvaldsitaséwduktiv alkotasok létrehozasara.

A komplex rehabilitaciés tevékenység részekéntllametak életkora és egészségi allapota
szerint differencialva biztositani kell a mar megyzett ismeretek szinten tartasat, illetve
kulonbo® képzesekkel azok tovabbi fejlesztését.

7.4. Egyéni-és kiscsoportos fejlesztések:

A lakok az ebzetesen elkészitett allapotfelmérés és egyenstfisi terv alapjan fejlesizt
foglalkozason vesznek részt.

A foglalkozasok orarendsZebeosztasban, hat témakoérben folynak: mennyiséggristek,
kommuniké&cid, kultartechnika, egészséges életmievalés, hiztartasi ismeretek és a
munkara nevelés.

A lakék beosztasa minden egységben és munkahelggtatalhato, igy nyomon
kovethed, hogy kinek, mikor és hol kell részt vennie. Adsgtések alkalmaval atadott
ismeretek gyakoroltatdsa, az onkiszolgalas fegssza napi életvitel sordn a szakmai
dolgozok kozrerikodésével realizalodik.

7.5. Sport, szabadid tevékenységek:

Intézményi lako tagja lehet barmely kulturdlis persszervezetnek, mely &zillapotahoz
igazodo ceélkiizéseket valdsit meg. A tagsaghbdl szarmazo anyagliee@ttségeket a
szervezetek 8lrasainak betartdsaval vallalhat.

Cselekwkepességet érifitgondnoksag alatt allé részvételét ilyen rendezeken,
eseményeken a gondnok hozzajarulasaval lehet igérgmi.

Sportversenyeken valo részvételhez az intézmémrgagajanak engedélyén kivil az
intézmény orvosanak hozzajarulasa is sziikséges.



Az intézményen bellli kulturalis és szorakozasetébegek (szakkorok, k6zosséqi
rendezvények, fisoros estek, sth.) a munkatervekben vannak rogzitve

Intézményi sportesemények és rendezvények intézndmsilli sportagai a labdarugas,
atlétika, asztalitenisz ésé@melés.

Intézményen belll és kivil minden ellatottnak bdynmMagyarorszagon bejegyzett egyhaz
vallasgyakorlasara lehietége van. Az ehhez sziikséges feltételeket intézanédmslil az
egyhazi szolgalatot vegkerésének megfelin az intézmeény biztositja.

A vallasgyakorlas idpontja a napirendben meghatarozott szalddeid barmikor
lehetséges.

8. Az intézménydl valo eltdvozas és visszatérés rendje, szabadsag

Kimend:

A kimend Diosjerb kbzség teruletére, néhany éras tavolmaradasrakanila, kimerét a
szolgéalatos pedagogus vagy apol6 adhat:

Munkanapokon: T4 6ratol
Pénteken: P8 6ratol
Szombaton: ¥ oratol
Vasarnap: ® oratol

Ha a lakdé szabadsaganak idején az intézménybeizkadik, lehedsége van arra, hogy
igénye szerint, a nap folyaman azt barmikor elhaggh.

A kimendt engedélyed ellervrzi a lako ruhazatat, kdpénzét.

Az intézmény lakai a fényképes, nevet és sorszéatintet) ,kimené kartya” hasznélataval
kozlekedhetnek, melyet kilépéskor a portan felnmatit illetve visszaérkezéskor azt a portan
leadjak.

Az idében-, térben desorientalt, egészségi allapotuk kiidhndsen veszélyeztetett lakok
kartyat nem kaphatnak, szamukra a csoportos Kireretisége biztositott, segit
kozremikddésevel.

Kimeno csak az intézmény orvosanak javaslatara egésagéuiiakbal tilthaté le.



Eltavozas:

Az eltdvozasi igényeket minden héten kedd déliglgaasi egységenkeént a veitetrjak

0ssze, majd az egészséguigy lattamozasa utan é peretgogus engedélyezi. Eltavozas
péntek délutantdl vasarnap estig adhatd| etiak indokolt esetben lehet eltérni. Tobb napos
eltdvozasok esetében a pedagogus kotelességérigierhogy a lako hova, kihez utazik.

Szabadség:

Szabadsagra mindenki sajat igénye szerint, munkiapgnyban allo lakok a munkahely altal
meghatarozott és a foglalkoztatas vépeéltal engedélyezett napokra tavozhat.

A nem munkaszetdéses foglalkoztatasban tdvengedélyezett évi szabadsaga a személyi
téritési dij 20%-anak megfizetése mellett 60 naenHellli tavollét bejelentési-, és a
személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatésdtési dijardl sz6l6 29/1993.(11.17.) Korm.
rendeletben meghatéarozott téritési dij fizetéstlediettsége mellett igény szerint véhet

igénybe.

Evi két alkalommal — hiisvétkor és karacsonykotlakéak szervezett szabadsagolasban
részesulnek.

Amennyiben az ellatott nem csalddhoz utazik, csalkbfado nyilatkozat ellenében
engedheb el!

Partnerkapcsolatok esetében — ha csak az egyikfebhmnak hozzatartozoi - a csalad irasbeli
kérésére a partner is elengedhbt a kdrilményeket az intézmény igazgatoja — aitela
igazgatohelyettes javaslatara — megtelek itéli meg.

A harom honapos probdid szabadsagot az intézméggzgatdjatol kell kérelmezni, és csak
az6 beleegyezésével engedélyedhet

9. Rendkivilli eseményekre vonatkoz6 rendelkezésabkések, afinések:

Az ellatott intézményll valo engedély nélkili tavozasat a szolgalatbad gondozo, apolo
azonnal az észlelés utan koteles jelenteni a pgdiagék. A mindenkire vonatkozéan

koteled érvenyi letszamelleérzések idpontjai az éjszakai szolgalat atadasa, a nappali
haromszori étkezés, a munkaba allas és a munkgbéfe, a firdetés és az esti szemle.

A pedagogus a lako éhiését 24 oran belll telefonon jelenti a @ségnek, desorientalt
beutalt esetén pedig azonnal megszervezi a kerédgashnyiben a keresés nem jar
eredménnyel, az esétl oran belll tajékoztatni kell az intézméggzgatodjat, tavolléte
esetén az altalanos igazgatOhelyettest. Az ir&swBrségi korozést 12 éran belll el kell
kaldeni.

Ferz6 megbetegedéseKizeset alkalmaval a hatalyos jogszabalyi rendelkeréfoglaltak
az irAnyadok.



Halalesetek:

Az ellatott intézményen belil tértéelhalalozasa esetén a szolgalat azonnal kotekesténi
a haziorvost vagy Ugyeletes orvost, az intézmeéngitgt vagy helyettesét. Gondoskodni
kell az elhunyt azonnali elktlonitésér

Rendkivili halalesetnél egyididgg ertesiteni kell a reddséget is.

Az elhunyt ingosagait és takarékbetétjét, letédlgdzett ertékeit azonnal leltarba kell venni
és zaroltatni kell. A leltart két intézmeérgalgozo jelenlétében 24 éran belll hitelesiteni. kel

Az intézmény vezéje koteles értesiteni a hozzatartozokat a halatésiletve a torvényes
0rokosok felkutatasaban segitséget kell nyljtakdaelhunyt temetésének koriiményiia
hozzatartozo szabadon dont.

A hagyaték atadasara kozjegyhatosagi eljaras lefolytatasa utan keriilhet sor.

Az intézmény vezéfe — amennyiben nincs, vagy nem lethidl az eltemettetésére koteles
személy - intézkedik az elhunyt kbztemetésénekdbigse irant a halaleset szerinti illetékes
telepilési 6nkormanyzatnal.

10. Az ellatottak bevételei:

10.1. Foglalkoztatasi céliu munka dijazasa

Az intézmény nkodési korén belil szervezett foglalkozasért aztétti munkajutalomban
részesithét

A munkajutalom a foglalkoztatas jelle¢étiiggéen differencialt, havi 6sszegét a munkalapon
rogzitett tevékenyseég jellege €s a munkaban tattdlapjan az intézmény vedg €s a
foglalkoztatast vezétszakember hatarozza meg.

A munkajutalom dsszegét az intézmeényi koltségvétdsdll biztositani.

Munkajutalomban minden ellatott részesithéiggetlenul attol, hogy van- e rendszeres havi
jovedelme, vagy nincs.

A munkajutalomban részes$ill korére az altalanos igazgatohelyettes havontsjatot tesz,
€s azt az intézmeény igazgatoja hagyja jova.

A terapias- es kéepesseégfejlésiiglalkoztatasbol szarmazo eredmény 50%—a aznréayi
ellatas szinvonalanak emelésére, 50%-a a foglakastian kozvetlenil résztwvdijazasara
fordithato.

10.2. Kdlbpénz

A jovedelemmel nem rendelke& lakoknak az intézmeény kélpénzt biztosit a
koltségvetés terhére. A kdlipénz havi 6sszege nem lehet kevesebb a targyév jant-én
ervenyes Oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 2@¥al.



A rendszeres kdpénz kifizetése hetente, pénteki napokon tortéhikitagolt gondozasi
egységben az ellatottak két hetente ugynevezettyidsi pénzt” is kapnak, melyet egy
részik a helyi élelmiszer Uzletben levasarol, apéinbanni tudo ellatottak pedig két hetente
csutortokonkent veszik fel az emelt 6sszkgltopéenzt (5-6.000.- Ft).

A koltépénzkifizetésénél minimum 36hek jelen kell lenni, (pedagogus, gondozo, ietét
konyveb), akik alairasukkal igazoljak a pénz kifizetését.

Az ellatott részére eltavozasra, szabadsagra, naildkasarlasra sajat letéti allomanya
terhére kell biztositani eseti kéftenzt.

A kimutatast a kifizetések @t 48 draval a letéti pénztéaros rendelkezésérebkeisatani.

Az alapellatason tul nyujtott szolgaltatasokero jgoltségeket az igénybe Welakoknak kell
medgfizetni.

Ezen szolgaltatasok korébe tartoznak a fodrasedtkijy, masszazs, UPC-szolgaltatas, az
intézményi gépkocsi sajat célu hasznalata (placéaiogatas).

Azon koltségeket, melyek kulturalis, sport és sdadis programok alapjan merilnek fel, az
esemeényen résztvévakok kdzosen, a koltségeket figyelembe véve argay fizetik meg.

Az ellatottak letétben kezelt pénzeinek terhéretgréignd koltségek lehetnek a programban
résztvev dolgozok utikoltsége, szallasdija, étkezése, déshdija (belépjegy).

10.3. Téritési dij:

Az intézményiellatasért téritési dijat kell fizetni legkdsb a targyhot kovéthdénap 10.
napjaig. Az intézmenyi téritési dij 6sszegét a faria - évente maximum két alkalommal
kuldn rendeletben — allapitja meg.

A személyi téritési dij mértéke nem lehet magasatt, az intézmeényi téritési dij.

A személyi téritési dijat a hatdsagi intézkedést igenyb esetekben az intézmény
igazgatoja allapitja meg a vonatkozo jogszabalyekist.

Amennyiben az ellatott a havi jovedelndébhem tudja megfizetni az intézmeényi téritési dij
mértékével azonos 0sstesgemélyi téritési dijat, a Nograd Megyei Onkorneaty
Kdzgyilésének ElIndke dont atruhazott hataskorben a syetédtési dij 6sszegéraz
alabbiak figyelembe vételével:

- az ellatott rendszeres havi jovedelme
- az ellatott készpénz-, vagy ingatlan vagyona, eimmgkyaban
- atartasra koteles és képes személy havi jovedelme.

Az Szt. 117/B. 8§-a alapjan az ellatast igénylgy mas személy az intézmeényi téritési dijjal
azonos szeméelyi téritési dij megfizetését nyilatikban vallalhatja.

A munkajutalom, a kélipénz és a tanulmanyi 6sztondij nem képezi a tédigslapjat.

A laké a két hdnapot meg nem halado tavollét idegemegallapitott téritési dij 208, két
honapon tul az egészségugyi intézményben ®kénelésének tartamara a személyi téritési
dij 40%at, egyéb esetben pedig 60%:-at fizeti.

Nem kell téritési dijat fizetni a sikeres rehahitib érdekében torténlegfeljebb harom
honap idtartamu eltdvozas (probdisl szabadsag) esetén.



A téritési dij hatralékokrol az érintettek iraskielszolitast kapnak. Amennyiben fizetési
kotelezettségiknek mégsem tesznek eleget, a hat@lgszabalyok szerint az intézmény
fenntartdja intézkedik annak behajtasarol, valamidijhatralék jelzalogként tortén
bejegyzésének kezdeményezékér

Az ellatottak pénzkezelésére vonatkozé gyakorlatiététi pénzkezelési szabéalyzat
rendelkezik, igy kilénodsen a letéti pénzforgalogyémi betétkonyvek, letéti folydoszamla, az
egyeni analitikus nyilvantartasok rendjer

Az analitikus nyilvantartasok az ellatast igénylesok-, illetve toérvényes képvisék
szadméra megtekinthik.

A nyilvantartasok valddisagaért a letéti konyyedz elleidrzésért az altalanos
igazgatOhelyettes a feds.

11. Kértéritési kotelezettség:

s ss oz

Az intézmény berendezési, felszerelési targyaipsiégeért a lakok és az alkalmazottak
anyagilag egyarant felisek.

A karokozas kortlményei minden esetben kivizsgal&srilnek. A kivizsgalas alapjan az
elkdvebtvel és torvényes képvisgbvel egyetértésben az intézmény vépetiont, egyet nem
ertés esetén hatdsagi eljaras kezdeményezhddartéritési jegydkonyvet a karokozast
koveen - legalabb 3 napon belll - kitéltve tovabbitesll az intézmény gondnoka felé.

Az intézmény tulajdonat képészdrakoztatd eszkdzok, sportfelszerelések kezalése
megbizott pedagogus feladata.

1.
Az intézményi jogviszony meqgsamése, megaimtethetésége

1. Az intézményi jogviszony medgsik:

a) Az intézmény jogutdd nélkili megazésevel.

b) A jogosult halalaval.

c) Hatarozott id€j elhelyezés esetén a megjelolbtatitam lejartaval, kivéve, ha az
elhelyezés idtartama meghosszabbithato.

2. Az intézményi jogviszony meqgsziintetisgine

Az intézményi jogviszony megsziuntetését a jogosiletve torvényes keépviséle
kezdeményezheti. llyen esetben a jogviszony a fetelegyezése szerintidjontban,
ennek hianyaban a bejelentés hdnapjanak utolsavefinik meg.

Az intézményvezétaz intézmeényi jogviszonyt megszinteti, ha a jofjosu

- masik intézménybe tortérelhelyezése indokolt

- egészségi allapotanak megvaltozasa miatt,

- allapotéra tekintettel tovabb nem rehabilitalhato,



- ahéazirendet tdbbszor sulyosan megsérti
- intézményi elhelyezése nem indokolt.

3. Athelyezés kezdeményezhdta az ellatott:

- Egészségi allapotanak megvéltozasa azt indokolja.

- Az adott intézményben allapotéara tekintettel tovabim rehabilitalhato.
- Ha nem egészségi allapotanak megéeleiézménybe kertil.

- A hazirendet tobbszdr is sulyosan megseérti.

Amennyiben a laké magatartasaval az &altalanosangabtt erkdlcsi normakat
szandékosan megszegi, illetve a kdzosségi egysiti@émainak be nem tartdsaval a
hazirend szabalyait harom irasbeli figyelmeztetienére is sulyosan sérti, az intézmény
vezetje intézmeényi jogviszonyat megszintetheti.

A hazirend szabalyai sulyos meqgsértésenek esetei:

a) Az intézményi berendezések, eszkdzok rendszeregalasa (legaldbb ot
esetben) 30.000.- Ft karérték folott.

b) ToObbszorosen visszaedopas vétseége értekhatartdl fisggg (minimalisan
5.000,- forint), illetve birésag altal lopas vétéign tortéé elmarasztalas.

c) Garazdasag, testi épseg veszeélyeztetése - 3 napgyogyulod sériulés okozasa
- tobbsz06ri alkalommal.

d) Italozas, intézménybe tort@nitalbehordas — és fogyasztas, kibh és
szabadsagrdl ittas allapotban valé visszatéréljegb 10 alkalommal, ittas
allapotban elkdvetett garazdasag, lakotarsak-tvdlealkalmazottak tettleges
bantalmazasa.

e) Szexualis kapcsolatra valo kényszerités.

f)  Ha az ellatast igénybe v&undokolatlanul és igazolatlanul 60 napndl tébbet
tolt tavol az intézményt.

A hézirend sulyos megsértésekor minden esetbem Kilkell vizsgélni a korilményeket,
ok- okozati 6sszefliggéseket, az elkévetemeély aktualis pszichés allapotat, cselekedete
kovetkezményeinek sulyossagat, gyakorisagat, efigigimeztetéseinek szamat.

Ha az intézményi jogviszonyt az igébyes az intézmenyvezekozotti megallapodas
keletkezteti, akkor a jogviszony megszintetéséreais intézményvezét jogosult.
Amennyiben az intézményi jogviszonyt beutaldé szeatarozata alapozta meg, ugy a
jogviszonyt a beutald szerv hatarozata szlinteti meg

Az intézmeényi jogviszony megsaeséél, az azzal kapcsolatos intézkedésekr ellatast
igénybe vet (és gondnokat) értesiteni kell.

Amennyiben az intézményi jogviszonyt a beutalo wZ&tarozata alapozta meg, ugy az
intézményi jogviszony megszintetése az intézkeddgejre emelkedésével valik
hatalyossa.

A megszlntetéét, valamint a megszintetés ellen téhganaszrol irdsban értesiteni kell a
jogosultat, vagy térvényes képvisgit.

V.

1. Kedvezményes utazasra jogqositd igazolvany ioevitele:




Az igazolvanyt az intézmérkésziti el és a szocialis ligyintéadja at. Az igazolvanyt az
intézmeényigazgatoja érvényesiti. Az igazolvany atvételéelatott vagy hozzatartozoja
igazolja.

2. Az intézményvez@tajékoztatasi, nyilvantartasi kotelezettségei esashhoz kapcsoldédod
ellatotti adatszolgaltatas.

A szocidlis ellatas jogosultsaganak elbirdlasahk@raelmes kotelezhet arra, hogy csaladja
vagyoni, jévedelmi viszonyairdl nyilatkozzon, iNet azokat igazolja.

Az intézményidlatast igényb, illetve ellatasban részesisdzemélybl az intézmeny vezéje
nyilvantartast vezet.

A nyilvantartas tartalmazza:

- A kérelem beadasanak, adgbdndozasoknak azdgontjat.

- A jogosult alapvet személyazonosito adatait.

- A kérelmed lakoé-, illetve tartozkodasi helyét.

- A tartasra kotelezett személy, illetve tdrvényes pvieebje természetes
személyazonosité adatait.

- Az intézményi ellatds megallapitdsara, megvaltastan, vagy megszintetésére
vonatkozo6 dontést.

- Atéritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedatiaiokat.

- Az ellatas igénybevételére és mdgszsére vonatkozo égontokat.

Az intézménybe torténfelvételkor az intézmeényvezetajekoztatja az ellatast igénybe Gev
illetve torvényes képviséjet

- akorlatozo intézkedésre vonatkozo szabalyokrol

- az ellatotti jogokrdl a korlatozo intézkedés alkakésa esetén

- az ellatottjogi kepvisél illetve az érdekképviseleti forum elérési |étsegedl
- apanaszjog lehé&égédl, gyakorlasanak szabalyairdl.

Az intézmény vezéfe évente tajékoztatot készit az intézmény gazdakarol, s a
legfontosabb adatokat a Szt. 94/E § (3) bekezdepga az ellatast igénybevgvszamara
nyilvanosségra hozza.

Az ellatottat megilleti személyes adatainak védemaéamint a magéanéletével kapcsolatos
titokvédelem.

Az adatkezelésre és az adatok védelmére egyebalkdmmeélyes adatok védelbiéss a
kozérdelk adatok nyilvanossagaroél szolo 1992. évi LXIIl.lamint az egészséguigyi
adatkezelésre vonatkozd 1997. évi XLVII. torvénydelkezései az iranyadok.

Az intézményi joqviszony megéaése esetén az intézmény vépeeértesiti gogosultat, ill.
torvényes képviséjét:




- A személyes haszndlati targyak és értékek, készpgpan elvitelének hataridejidr
rendjébl és feltételeisl.

- Az esedékes illetve hatralékos téritési dij bedizéhek kotelezettségér

- Az intézménnyel, illetve jogosulttal szembeni k@léstl, karigenybl, azok esetleges
eléterjesztési €s rendezési modjarol.

Az intézmény vezéfe koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni a jadts és az altala megjelo6lt
hozzatartozojat a gondozas ideje alatt:

- A jogosult allapotardl, annak Iényeges valtozasarol

- Az egészséglgyi intézménybe val6 beutalasarolde belll).

- Az ellatas biztositasdban felmerllt akadalyoztatasraz ellatas ideiglenes
szlneteltetésék (szOkés 24 ora, elveszés 24 6ra).

- Az allapotfelmérések, felllvizsgalatok eredménljeraz egyeni fejlesztési terv
tartalmarél.

- A szocialis foglalkoztatasi alkalmassagi vizsgdlatr

- A Korlatozé intézkedés elrendeléslérés formajarél, valamint az intézkedés
feloldasarol.

- Az athelyezés kezdeményezéséitletéleg kérelmezésér.

- A dijfizetési hatralék kovetkezményélir valamint a behajtas érdekében
kezdeményezett intézkedéder

3. Panaszjog gyakorlasanak lel#sgqge:

Az intézmény lakoja, térvényes képvigel hozzatartozoja sérelmei kivizsgalasara barmely
Ugyben panasszal élhet az intézmény \égeeél, az érdekképviseleti forumnal vagy az
ellatottjogi képviseinél kiléndsen aalabbi esetekben

a) Az intézmeényi jogviszony megsértése, kulondsen shgesegi jogainak,
kapcsolattartasanak sérelme, tovabba az intézméolgozbinak szakmai
titoktartasi €s vagyonvédelmi kotelezettségei megdge esetén, vagy

b) Az ellatas korilményeit érititkifogasok orvoslasa érdekében.

A jogosult panaszat benyujthatja irasban, vagyaiphnasz esetén jedikinyvet kell
felvenni.

A panasz kivizsgalasanak eredméiyds napon belll irasban kell értesiteni a panaétzte

A szikséges intézkedések egyidejegtételével fel kell hivni a figyelmet a sérelem
orvoslasanak esetleges mas maodjara is.

Ha a jogosult, vagy hozzatartozoja a panasz kigizsgnak eredményével nem ért egyet,
panaszaval az intézmény fenntartdjdhoz fordulhat, dgyben a kozgjés elnbke dont.

4. A rehabilitacié kotele dokumentumai:




- Rehabilitacios alkalmassagi vizsgélat.
- Pedagdgiai jellemzés

- Egyeéni fejlesztési terv.

- Koérnyezettanulmany.

- Egészséglgyi alkalmassag.

- Rehabilitaciés felllvizsgalat.

A rehabilitacios intézmény feladata az intézmeétigi@st igénybe vayonallo életvezetési
képességeinek kialakitasa.

A rehabilitacios intézmény a komplex rehabilitadiégékenyseg részeként az ellatast igénybe
vewok életkora, mentalis allapota és egészségi allagrmtant, a személyre szabott
rehabilitacios programnak megfeieh:

- tanfolyami oktatast,

- tematikus egyéni- és kiscsoportos fejlesztéseket,

- munkavégzési célu foglalkoztatast,

- szabadids, kulturalis és k6zO0sségi programokat biztodétve szervez,

- folyamatosan biztositja az egyénre koncentrdlo ialis¢ pszichés- és mentalis
segitseget.

A fogyatékos személyek rehabilitacios intézménydlé bekerilését medeéen atfogo
rehabilitacios alkalmassagi vizsgélatot kell végezn

A rehabilitaciés intézmény vezge a gondozas megarésének varhato dgontjat megeizo
hat honappal az utbgondozaskéiszitése érdekében megkeresi

- az ellatott csaladjat,

- azilletékes telepulési 6nkormanyzat jedjet,

- megyei, tvarosi munkatgyi kdzpontot az esetleges munka@ilalehebtség
elésegitése érdekében.

A rehabilitacios intézmény legfeljebb két évig goskiodik az ellatott utbgondozasarol. Az
utdgondozas istartama alatt az intézményi jogviszony nenirsz meg.

A rehabilitacio sikertelensége esetén az ellagak@akkor kerilhet rehabilitacios részlegbe
vissza, ha a feltételek 6nhibajan kivil valtoztglaona, hogy az 6néll6 életet folytatni nem
tudja (munkahely megénése, lakhatasi lehieteég megsamése, egészségi allapotanak
megromlasa).

Amennyiben a volt intézméniako életkorilményeinek romlasa miatt vissza a&enitaz
intézmény rehabilitaciés részlegébe, erre 50 évedidi van lehdisége.

50 éves koron tul az intézményi gondozas ujbolikeedése csak az apolo- gondozoé
részlegben torténhet.



Zaradék

Jelen Hazirendet a Nograd Megyankormanyzat Kozgitésének Humanszolgaltatasi
Bizottsaga a 41/2011. (IX. 06.) szamu HSZB. hat@é@zal jovahagyta.

A Hazirend 2011. szeptember .......... -an lép hatalyba.

Egy-egy példanya kifiggesztésre kerll a névebdaban és az orvosi szobaban, a napirendet
tartalmazo kivonata pedig a hirddtblan.

Di6sjert, 2011. julius 25.

Kondriczné Pontyos Ildiko s. k.
igazgato



8. sz. melléklet

Nograd Megyei Onkormanyzat Kézgyilése
Pénzugyi Ellerbrzé Bizottsaganak Elndke

9/2011. (1X.06.) PEB TargyNograd Megye Onkormanyzata
intézmeényei és a koz@hés hivatala
2011. évi ellefirzési terve modositasanak
jovahagyasa

HATAROZAT

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozfjgsének Pénziigyi Ellérzé Bizottsaga a
13/2010. (XI. 09.) PEB sz. hatarozattal elfogaddt2011. (Il. 08.) és 7/2011. (VI. 14.)
PEB sz. hatarozattal médositott 2011. évi élteési tervének moédositasat a hatarozat
melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

2. A bizottsag utasitja a megyeijeégyzt, hogy az elledrzések végrehajtasat a médositasok
figyelembevételével — Nograd Megye OnkormanyzatesBEllensrzési Kézikonyvében
eléirtak betartasa mellett — biztositsa.

Hatérids: folyamatos
Felebs: dr. Barta Laszl6, megyebjegyzo

Salgotarjan, 2011. szeptember 6.

dr. Rozgonyi J6zsef s.k.



96/2011. (IX. 15.) Kqgy.

Targy: Nograd Megye Onkorméanyzata 2011. évi

koltségvetésének I. félévi teljesitése, valamitiditasi
helyzetéél készult tajékoztatélfogadasa

HATAROZATA

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozfjgse az onkormanyzat és intézményei koltségvetése
2011. el$ félévi teljesitéesél sz6l6 tdjekoztatdét megtargyalta és azt a hatarbzd/1., 1/2., 3/a.,
3/b., 3/d., 4., 4/a., 4/b., 4/c. és 4/d. sz. mé&k valamint a 2. sz. tabla szerinti részleteeks
elfogadja. A kozgilés tudomasul veszi, hogy az &IEléves tényadatok az alabbiak szerint

alakultak.
E Ft-ban
Megnevezés Mikodési célu| Felhalmozasi Osszesen
céld
Téargyévi koltségvetési kiadasidsszege: 5 946 360 443 417 6 389 777
Téargyévi koltségvetési bevételidsszege: 5152 487 333 480 5 485 967
El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele: 682 251 159 169 841 420
Finanszirozasi célu imeletek kiadasa:
Finanszirozasi célu imeletek bevétele: 246 993 246 993
Ebhsl: mikddési c.hitelfelvétel sszege: 246 993 246 993
Finanszirozasi célu imeletek egyenlege: 246 993 246 993
Kiadasi Bosszegét: 5 946 360 443 417 6 389 777
Bevételi Hosszegét: 6081 731 492 649 6 574 380

2. A likviditasi helyzetél készult tjékoztatot a Koz@iés jovahagydlag tudomésul veszi.

3.a)

b)

A kozgyilés a Nograd Megye Onkormanyzata hosszl lejaratibssiigot keletkeztet
kotelezettségvallalasokbol adddocke- és kamatfizetési kotelezettség feltételeinek
biztositasarol sz6l6 30/2011. (IV. 28.) Kgy. hatzatban foglaltakat ismételten megsiti.

Hatarid): értelemszdr
Felebs. Becso Zsolt, a kozgieés elndke
dr.Barta Laszl6 megyedjegyz

A kozgyilés a hosszu lejaratl, adossagot keletkékdtelezettségvallaldsokbdl adodiie-
és kamatfizetési kotelezettség évenkénti varhauisardl sz4l6 tdjékoztatot a hatarozat 3.
sz. tablaja szerint tudomasul veszi.

Salgétarjan, 2011. szeptember 15.

Nograd Megyei Onkormanyzat

dr. Barta Laszl6 s.k.
Nograd megygdyz

Becso Zsolt s.k.

Kdzgyilésének elntke



Nograd Megye Onkormanyzatanak

2011. |. felévi merlege 1.sz. melléklet

EFt
2011. évi 2011. évi 2011. I. félévi Teljesités a 2011. évi 2011. évi 2011. I. félévi Teljesités a
Ssz. Bevételek eredeti modositott teljesités Qiﬂgi';?; Ssz. Kiadasok eredeti modositott teljesités Qiﬂgi';?;
el6iranyzat elGiranyzat %-aban elGiranyzat elGiranyzat %-aban
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12.
1. Intézményi miikddési bevételek 2176 590 2176 590 1048 400 48,2% 1. Személyi juttatasok 4695 612 4754 904 2370955 49,9%
2. Tarsadalombizt. Alaptél atvett pénzeszkoz 4 244 585 4244 585 2 054 066 48,4% 2. Munkaadét terheld jarulékok 1217 367 1225 260 610 886 49,9%
3. Allami tAmogatés 2 412 366 2 412 366 1253912 52,0% 3. Dologi kiadasok 5131 150 5677 202 2841471 50,1%
4. Atengedett Szja bevétel 205 996 205 996 107 736 52,3%| 4. Ellatottak pénzbeli juttatasa 31892 40 852 30131 73,8%
5. Egyéb dnkorméanyzati bevételek 1252231 1333583 834 021 62,5% 5. Mikodési célu kamatok 70 000 70 000 45 826 65,5%
6. Flggo, atfuto, kiegyenlité bevételek - 145648 6. Egyéb mlkddési célu kiadasok 123 827 112 607 50 148 44,5%
7. | Altalanos tartalék 20 000 24024 0,0%
8. Fuggé, atfutd, kiegyenlitd kiadasok - 3057
n'j/ﬁv;zzgfe"; ':lu'gggees\l:f‘;zlei:(a(rfa'ztzzi'a“’;;m) el 10291768 | 10373120 5152 487 49,7%| VA, Targyévi m Gkodési kiadasok 11289848 | 11904849 | 5946360 49,9%
I/B. Miikddési céli pénzmaradvany 360 700 906 096 682 251 75,3%)
I/C. Folyészamlahitel évvégi egyenlege - 1196392 - 1196392
1/D. Miikodési hitelm Gveletek bevételei 246 993 I/B. Miikodési hitelm Gveletek kiadasai 40 000 40 000 0,0%
. Mukodési bevételek 6sszesen 9 456 076 10 082 824 6 081 731 60,3%| |. Miikddési kiadasok dsszesen 11 329 848 11 944 849 5946 360 49,8%)
7. |Intézményi fejlesztési bevételek 484 495 484 495 163 057 33,7% 9. Feldjitasok 279 042 335393 77 265 23,0%
8. Hatalyon kivil helyezve 10. Felhalmozasi kiadasok 1311935 1419 556 359 082 25,3%
9. Tamogatasi értéki felhalmozasi bevételek 196 864 251 223 138 093 55,0%| 11. Egyéb fejlesztési célu kiadasok 84 398 84 398 7070 8,4%
10. | Egyéb fejlesztési célu bevételek 101 016 101 016 32330 32,0%| 12. Fejlesztési tartalék 176 769 156 026
n'q'ﬁ/‘egfg Z‘g ijfzsjt:\z:2‘5;26;‘?;(;32?;2&"2;1u")s' céld 782 375 836 734 333 480 39,9%| /A, Targyévi fejlesztési kiadasok 1852144 1995373 443 217 22,2%
1I/B. Fejlesztési céli pénzmaradvany 1069 769 1158 639 159 169 13,7%)
II/C. Fejlesztési célu hitelm (veletek 1I/B. Fejlesztési hitelm (iveletek kiadasai
II. Fejlesztési bevételek 6sszesen 1852 144 1995 373 492 649 24,7%)| Il. Fejlesztési kiadasok dsszesen 1852 144 1995 373 443 417 22,2%)
. Bevételek 6sszesen 11 308 220 12 078 197 6 574 380 54,4% Il Kiad&sok dsszesen 13 181 992 13 940 222 6389 777 45,8%)
IV/A. | Targyévi bevételek és kiadasok egyenlege -2067 849 - 2690 368 - 903810 33,6%
IV/B. | Folyészamlahitellel csokkentett pénzmaradv. 234 077 868 343 841 420 96,9%)| lgénybevett pénzmaradvany és nyit6 pénzkészlet kiilo6  nbozete - 1204568
IV/C. | T.évi bev. és kiad. egyenlege+pénzmaradvany -18 33772 - 1822025 - 62 390 3,4%|Zéar6 pénzkészlet 1389171
IV/D. | Hitelm (v. bev.és kiad.egyenlege - 40 000 - 40 000 246 993
V. Hiany dsszesen - 1873772 - 1862025 -
Bevételek mindosszesen 13 181 992 13 940 222 6574 380 47,2%| Kiadasok mindésszesen 13181 992 13940 222 6574 380 47,2%)




Na6grad Megye Onkormanyzatanak 1/1.sz. melléklet

2011. 1. félévi mikodési mérlege

E Ft
) » . 2011. évi o Teljesites a
MEGNEVEZES 2011. évi eredeti P 2011. |. félévi maodositott
Ssz. . . Py maodositott B Py
Cim - alcim eldiranyzat P teljesités eloiranyzat %-
eldiranyzat .
aban
1. 2. 3. 4. 5. 6.
l. BEVETELEK
1. Intézményi miikodési bevételek 2176 590 2176 590 1048 400 48,2%
2. Intézményi miik.c.atvett pénz 109 936 110 081 145 965 132,6%
3. llletékbevétel 940 000 940 000 470 732 50,1%
4. Onkormanyzati kamat bevétel 62 000 62 000 45 389 73,2%)
5. Intézményi kamat bevételek 376 376 3368 895,7%
6. Egyéb 6nkormanyzati bevétel 23 000 23 000 13 877 60,3%)
7. Normativ allami tAmogatas 2412 366 2412 366 1253912 52,0%
8. Atengedett Szja bevétel 205 996 205 996 107 736 52,3%
9. Tarsadalombiztositasi Alaptol atvett pénzeszkoz 4 244 585 4 244 585 2 054 066 48,4%
10. Tamogatasértékli milkddési bevétel 113919 160 199 103 361 64,5%
11. Mikodési célu atvett pénzeszkoz 3 000 3 000
12. Kdzpontositott eléiranyzat 34 927 51 329 147,0%
13. Mikddésképtelen 6nkorméanyzatok egyéb tdmogatasa
14. Flggd, atfuto, kiegyenlité bevételek 145 648
Targyévi m Gkoddési bevételek (finanszirozasi céld
I/A miiveletek és el 6z6 évek pénzmaradvanya nélkiili) 10291 768 10 373 120 5152 487 49,7%
Osszesen
15. Pénzmaradvany - intézményi 115 700 661 096 634 174 95,9%
16. Pénzmaradvany - Koézgyllés Hivatala 245 000 245 000 48 077 19,6%
17. Folyoszamlahitel éweégi egyenlege 1196 392 1196 392
/B Mikodési pénzmaradvany dsszesen 835 692 290 296 682 251 -235,0%)
18. Mukddési hitelfelvétel 246 993
1/C Mikodési hitelm (iveletek bevételei - - 246 993
Bevételek 6sszesen 9 456 076 10 082 824 6 081 731 60,3%
Il. KIADASOK
1. Intézményi miikodési kiadasok 10 065 809 10 761 742 5 585 607 51,9%
2. Egyéb kiadasok 772 768 691 524 186 749 27,0%
3. lgazgatasi kiadasok 451 271 451 583 177 061 39,2%
4. Flggé, atfuto, kiegyenlit® kiadasok 3 057
1I/A Targyévi m (ikddési kiadasok dsszesen 11 289 848 11 904 849 5 946 360 49,9%
5. Hitelm{iveletek kiad4sai 40 000 40 000
I/ Miikddési hitelm (veletek kiadasai 40 000 40 000 -
Kiadasok dsszesen 11 329 848 11 944 849 5 946 360 49,8%
I/A-IIJA | Térgyévi miikddési bevételek és kiadasok egyenlege 998 080 1531729 793 873
/1B MUkddési pénzmaradvany 835 692 290 296 682 251
I/A-II/A+1/B [T.évi m Gk.bev. és kiad. egyenlege+pénzmaradvany 1833772 1822 025 111 622
1/C-11/B Miikddési hitelm (iv.bevét. és kiadasainak egyenlege 40 000 40 000 246 993
118 Egyenleg (M (ikddési c.hitel) 1873772 1862 025 135 371




Noégrad Megye Onkormanyzatanak
2011. I. félévi fejlesztési mérlege

1/2.sz.melléklet
E Ft

Teljesités a
Ssz. MEGNEVEZES 2011. évi eredeti 2011. évi modositott 2011. I. félévi maodositott
Cim - alcim el6iranyzat el6iranyzat teljesités eléiranyzat %-
aban
1. 2. 3. 4. 5. 6.
I BEVETELEK
1. Intézményi felhalmozasi bevételek és atvett pénzek 484 495 484 495 163 057 33,7%
2. Vagyon értékesitéshol, hasznositasboél szarmazé bevétel 3200 3200 3210
3. Hatalyon kivil helyezve
4, Dunai, K6zép-Nogradi, Ménesvolgyi vizellaté rendszer dija 83 563 83 563 26 881 32,2%
5. Tamogatasértékii felhalmozasi bevétel 196 864 251 223 138 093 55,0%
6. AFA bevétel, kétbér, egyéb bevétel
7. Munkaltatéi lakaskolcson alap 14 253 14 253 2 239 15,7%
8. Kdzpontositott eléiranyzatbol fejlesztés
9. Felhalmozasi célu pénzeszkdz atvétel
10. Hatdlyon kivil helyezve
11. Hatalyon kivil helyezve
Targyévi fejlesztési bevételek (finanszirozasi célu
I/A miiveletek és el 6z6 évek pénzmaradvanya nélkuili) 782 375 836 734 333480 39,9%
0sszesen
12. Pénzmaradvany - intézményi 26 769 106 882 106 882 100,0%
13. Pénzmaradvany - Kozgyllés Hivatala 1 043 000 1051 757 52 287 5,0%
I/B Fejlesztési pénzmaradvany 6sszesen 1 069 769 1158 639 159 169 13,7%
14, Fejlesztési céll hitelfelvétel
15. Belfoldi értékpapirok bevételei
I/IC Fejlesztési hitelm (iveletek bevételei 6sszesen -
Bevételek 0sszesen 1852 144 1995 373 492 649 24, 7%
Il KIADASOK
1. Intézményi fejlesztési, felljitasi kiadasok 514 264 610 882 227 687 37,3%
2. Egyéb kiadasok 1 337 880 1384 491 215 730 15,6%
3. Igazgatasi kiadasok
/A Targyévi fejlesztési kiadasok dsszesen 1852 144 1995 373 443 417 22,2%
4. Hitelmiveletek kiadasai
/B Fejlesztési hitelm (iveletek kiadasai 6sszesen
Kiadasok 6sszesen 1852 144 1995 373 443 417 22,2%
I/A-1I/A Targyévi fejlesztési bevételek és kiadasok egyenlege 1 069 769 - 1158 639 109 937
I/B Fejlesztési pénzmaradvany 1 069 769 1158 639
I/A-1l/A+/B [T.évi fejl.bev. és kiad. egyenlege+pénz maradvany 109 937
I/C-1I/B Feljesztési hitelm (v. bevételeinek és kiad. egyenlege
M. Egyenleg (Fejlesztési c. hitel) 49 232




Nograd Megye Onkorméanyzata intézményei

bevételi eldiranyzatainak 2011. I. félévi teljesitése

E Ft
Intézményi miikddési bevételek Kamatbevételek Felhalmozasi és t6kejellegl bevételek
Ssz. MEGNEVEZES Eredeti | Modositott Teljesités a| Eredeti | Médositott Teliesitésa| Eredeti | Médositott | [ Teljesitésa
(cim-alcim) . Teljesités mod.ei.%- . Teljesités | mad.ei.%- . Teljesités | mod.ei.%-
elGiranyzat aban elGiranyzat aban elGiranyzat aban
1.|Szent Lazar Megyei Kérhaz Salgétarjan 262 375 262 375 118 036 45,0% 3029 720
2.|Eziistfeny® Idések Otthona Batonyterenye 492 358 492 358 245 595 49,9% 77
2.1|ebbél - Eziistfenyd Idések Otthona, Batonyterenye 285 508 285 508 142 426 49,9% 77
2.2 - "Baglyaskd" Idések Otthona, Salgétarjan 206 850 206 850 103 169 49,9%
3.|Ipolypart Apolé Gondozé Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 548 994 548 994 264 982 48,3% 376 376 188 50,0%
3.1|ebbél - Ipolypart Apolé Gondozé Otthon és Rehabilitacios Intézet Ludanyhalaszi 253 945 253 945 122 682 48,3% 376 376 188 50,0%
3.2 - Reménysugar Otthon Balassagyarmat 49 620 49 620 21708 43,7%
3.3 - Dr.Géllesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondonz6 Otthon Di6sjend 146 200 146 200 71552 48,9%
3.4 - Harméniai Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondoz6 Otthon Bercel 99 229 99 229 49 040 49,4%
4.[Nograd Megyei Egységes Gy6gypedagdgiai Modszertani Intézmény és Gyermekotthon Pasztd 5700 5700 3073 53,9%
5.|Rézsavolgyi Mark Alapfokd Miivészetoktatasi Intézmény Balassagyarmat 27 187 27 187 19 941 73,3%
6.|Borbély Lajos Szakkézépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 56 515 56 515 21031 37,2%
6.1|ebbél - Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 21225 21225 7982 37,6%
6.1.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Programok
6.2 - Vaci Mihaly Gimnazium Batonyterenye 1530 1530 487 31,8%
6.2.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Program
6.3 - Lipthay B.Mezégazdasagi Szakképzé Iskola és Kollégium Szécsény 15944 15944 7418 46,5%
6.4 - Mikszéth K&lman Gimnazium, Postaforgalmi Szakkozépiskola és Kollégium Pészté 17 816 17 816 5144 28,9%
7.|Megyei Gyermekvédelmi Kozpont Salgétarjan 110435 110 435 61533 55,7% 67
7.1|ebbdl - Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 7 000 7 000 1836 26,2%
7.2 - Nograd Megyei Ped.-,Szakmai Szolg.és Szakszolg.Int.Salgétarjan 60 000 60 000 27 670 46,1%
7.21 = ebbdl Szakszolgalati Intézményegység
7.3 -N6grad Megyei Mazeumi Szervezet Salgétarjan 29014 29 014 24 485 84,4% 67
7.4 - Nograd Megyei Levéltar Salgotarjan 4 200 4 200 4333 103,2%
7.5 - Balassi Balint Megyei Konyvtar és Kézmiivelédési Intézet Salgétarjan 10 221 10 221 3209 31,4%
7.5.1] célfeladat:Palécfold mikodése 362 362 88 24,3%
8.|Ellaté Szervezet Salgétarjan 673 026 673 026 314 209 46,7% 7
I. | INTEZMENYEK OSSZESEN: 2176590 2176 590| 1048400 48,2% 376 376 3368 895,7% 720
9.|N6grad Megyei Onkormanyzat Kézgytilése
10.|Cigany Terileti Kisebbségi Onkorméanyzat * 8
11.|Szlovéak Terleti Kisebbségi Onkormanyzat * 20
12.|Négrad Megyei Onkormanyzat Kozgy(ilésének Hivatala
13.|Védelmi Iroda
Il [IGAZGATASI KIADASOK OSSZESEN: 28
lll. [MINDOSSZESEN 2176590 2176 590| 1048 400 48,2% 376 376 3396 903,2% 720
* Terileti Kisebbségi Onkormanyzatok tamogatasértékii miikodési c. bevétel elérianyzata:
Cigany Teriileti Kisebbségi Onkormanyzat 400 E Ft 419E Ft 419 E Ft
Szlovak Teriileti Kisebbségi Onkormanyzat 400 E Ft 419E Ft 419 E Ft

3/a.sz. melléklet



Nograd Megye Onkorméanyzata intézményei

bevételi eldiranyzatainak 2011. I. félévi teljesitése

3/a.sz. melléklet

E Ft
Intézmény finanszirozas Tarsadalombiztositasi Alaptél atvett pénzeszkoz Tamogatasértéki mikodési bevétel
ssz. MEGNEVEZES miikodeési felhalmozas, feldjitasi Eredeti | Modositott Teliesités a Eredeti | Médositott ] Teljesités a
(cim-alcim) - - — Teljesités o - . Teljesités mad.ei.%-
eredeti ei. mod.ei. teljesités |tel.mod.ei.%| eredetiei. | mod.ei. | teljesités | tel.mod.ei.% eléiranyzat maéd.ei.%-aban elgiranyzat aban
1.|Szent Lazar Megyei Kérhaz Salgétarjan 7 815 11294 144,5% 4241 134| 4241134| 2052328 48,4% 32102 32102 42 335 131,9%
2.|Eziistfeny$ Idések Otthona Batonyterenye 362 600( 368812 194998 52,9% 2 650 2 650 100,0% 2394
2.1[ebbél - Eziistfenyd Idések Otthona, Batonyterenye 220600 223223 116421 52,2% 2 650 2 650 100,0% 2394
2.2 - "Baglyaské" Idsek Otthona, Salgétarjan 142 000| 145 589 78 577 54,0%
3.|Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 649 000( 688 134| 355587 51,7% 355 355 100,0% 4715
3.1|ebbél - Ipolypart Apol6 Gondoz6 Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 280 000| 284 675| 144524 50,8% 355 355 100,0% 4 547
3.2 - Reménysugar Otthon Balassagyarmat 180 000 182653 93719 51,3%
3.3 - Dr.Gollesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondonzé Otthon Diésjend 114 000| 142813 73783 51,7%
3.4 - Harméniai Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondozé Otthon Bercel 75 000 77 993 43 561 55,9% 168
4.|N6grad Megyei Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény és Gyermekotthon Pasztd 344 000( 351724 175170 49,8%
5.|Rézsavolgyi Mark Alapfoki Miivészetoktatasi Intézmény armat 166 590| 172 206 87 883 51,0% 192
6.|Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 1088 762( 1 158 210| 647 563 55,9% 6 000 6 000 100,0% 3451 3451 1738 50,4% 27 615
6.1[ebbél - Borbély Lajos Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 648 243 697 881| 398574 57,1% 6 000 6 000 100,0% 3451 3451 1738 50,4% 14 234
6.1.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Programok 41 790 69 040 37 056 53,7% 6 000 6 000 100,0%
6.2 - VAci Mihaly Gimnazium Batonyterenye 82 260 87 149 46 907 53,8% 513
6.2.1 = ebbd| Arany Janos Kollégiumi Program 4410 4410 2122 48,1%
6.3 - Lipthay B.Mezégazdasagi Szakképzé Iskola és Kollégium Szécsény 171720| 178531 96 571 54,1% 10 038
6.4 - Mikszath K&lman Gimnézium, Postaforgalmi Szakkézépiskola és Kollégium Pészté 186 539| 194649 105511 54,2% 2 830
7.|Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 789 670( 803234 425744 53,0% 7 500 67 500 67 500 43 627 64,6%
7.1[ebbél - Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 470 770| 478 190| 251013 52,5% 2 464
7.2 - Nograd Megyei Ped.-,Szakmai Szolg.és Szakszolg.Int.Salgétarjan 43 200 44 506 22 340 50,2% 149
7.21 = ebbdl Szakszolgalati Intézményegység 24 447 24 955 12 233 49,0%
7.3 -Négrad Megyei Mizeumi Szervezet Salgétarjan 112 500| 114208 72732 63,7% 7 500 63 000 63 000 15 037 23,9%
7.4 - N6grad Megyei Levéltar Salgétarjan 68 400 68 502 33927 49,5% 4500 4500 9765 217,0%
7.5 - Balassi Balint Megyei Konyvtar és Kozmiivel6dési Intézet Salgétarjan 94 800 97 828 45732 46,7% 16 212
751 célfeladat:Palocfold miikodése 4 200 4 200 1854 44,1% 1350
8.|Ellat6 Szervezet Salgétarjan 21 000 22 024 16 587 75,3% 10 000 10 000 1882 18,8%
I. | INTEZMENYEK OSSZESEN: 3421 622| 3572 159| 1914 826 53,6% 16 505 9 005 54,6%| 4244585 4244585| 2054066 48,4% 109 602 109 602 122 760 112,0%
9.|Négrad Megyei Onkormanyzat Kézgytilése
10.[Cigany Teriileti Kisebbségi Onkormanyzat * 145 145 100,0%
11.[Szlovak Terlileti Kisebbségi Onkormanyzat *
12.[Négrad Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének Hivatala
13.[Védelmi Iroda
II. |IGAZGATASI KIADASOK OSSZESEN: 145 145  100,0%)
1l. |MINDOSSZESEN 3421 622| 3572 159| 1914 826 53,6% 16 505 9 005 54,6%| 4 244585| 4244585| 2054066 48,4% 109 602 109 747 122 905 112,0%




Nograd Megye Onkorméanyzata intézményei
bevételi eldiranyzatainak 2011. I. félévi teljesitése

3/a.sz. melléklet

E Ft
Miikodési célt pénzeszkoz atvétel AHT-on kivilrél Tamogatasértéki felhalmozasi bevétel Felhalmozasi céli pénzeszkoz atvétel AHT-on kiviilrsl Mikodési célu pénzmaradvany
Ssz. MEGNEVEZES Eredeti | Médositott Teljesités a| Eredeti | Mddositott Teliesités a | Eredeti Modositott Teljesités a | Eredeti Modositott Teljesités a
(cim-alcim) — Teljesités | mod.ei.%- — Teljesités | mod.ei.%- — Teljesités mad.ei.%- — Teljesités | mod.ei.%-
elGiranyzat aban elGiranyzat aban elGiranyzat aban elGiranyzat aban
1.|Szent Lazar Megyei Kérhaz Salgétarjan 80 423 495 423 495| 143807 34,0% 8 457 017 430 095 94,1%
2.|Eziistfenys Idések Otthona Batonyterenye 780 10 435 10 435 100,0%
2.1[ebbél - Eziistfenyd Idések Otthona, Batonyterenye 780 6 537 6537| 100,0%
2.2 - "Baglyaské" Idsek Otthona, Salgétarjan 3898 3898 100,0%
3.|Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 3700 2164 2833 2833| 100,0%
3.1|ebbél - Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalészi 900 900| 100,0%
3.2 - Reménysugar Otthon Balassagyarmat 3500 467 467 100,0%
3.3 - Dr.Gollesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondonzé Otthon Diésjend 2164 1063 1063| 100,0%
3.4 - Harméniai Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondozé Otthon Bercel 200 403 403| 100,0%
4.|N6grad Megyei Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény és Gyermekotthon Pasztd 3104 1427 1427| 100,0%
5.|Rézsavolgyi Mark Alapfoki Miivészetoktatasi Intézmény Balassagyarmat 700 1050 1050| 100,0%
6.|Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 334 334 13 196( 3950,9% 16 347 24 000 24 000 37 000 67 126 67 126 100,0%
6.1[ebbél - Borbély Lajos Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 334 334 7 757| 2322,5% 5286 11 000 11 000 37 000 47 948 47 948| 100,0%)
6.1.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Programok 23512 23512 23512 100,0%
6.2 - VAci Mihaly Gimnazium Bétonyterenye 13 1531 1531| 100,0%
6.2.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Program
6.3 - Lipthay B.Mezégazdasagi Szakképzé Iskola és Kollégium Szécsény 1561 8720 6 000 6 000 8349 8349| 100,0%
6.4 - Mikszath Kalman Gimnazium, Postaforgalmi Szakkdzépiskola és Kollégium Pasztd 3865 2341 7 000 7 000 9298 9298| 100,0%
7.|Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 1500 37 000 37 000 78 700 99 793 99 793 100,0%
7.1[ebbél - Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 2378 2378| 100,0%
7.2 - Nograd Megyei Ped.-,Szakmai Szolg.és Szakszolg.Int.Salgétarjan 1500 30 800 30951 30951 100,0%
7.21 = ebhdl Szakszolgalati Intézményegység
7.3 -Négrad Megyei Mizeumi Szervezet Salgétarjan 37 000 37 000 40 000 26 439 26 439 100,0%
7.4 - Nograd Megyei Levéltar Salgotarjan 5608 5608| 100,0%
7.5 - Balassi Balint Megyei Kényvtar és Kézmiivelddési Intézet Salgétarjan 7 900 34 417 34 417 100,0%
75.1 célfeladat:Palocfold mikodése 70 782
8.|Ellat6 Szervezet Salgétarjan 11 21415 21415 100,0%
I. | INTEZMENYEK OSSZESEN: 334 334 23 060 6904,2%| 460495[ 460495/ 160 154 34,8%) 24 000 24 000 2183 9,1%| 115700 661 096 634 174 95,9%)
9.|Négrad Megyei Onkormanyzat Kézgytilése
10.[Cigany Teriileti Kisebbségi Onkormanyzat * 8 8 8| 100,0%
11.[Szlovak Terlileti Kisebbségi Onkormanyzat * 803 803 803| 100,0%
12.[Négrad Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének Hivatala
13.|Védelmi Iroda 9 800 9 800 9800| 100,0%)
II. |IGAZGATASI KIADASOK OSSZESEN: 10 611 10 611 10611 100,0%)
IIl. [MINDOSSZESEN 334 334 23 060 6904,2%| 460495[ 460495/ 160 154 34,8%)| 24 000 24 000 2183 9,1%| 126 311 671 707 644 785 96,0%)




Nograd Megye Onkorméanyzata intézményei
bevételi eldiranyzatainak 2011. I. félévi teljesitése

E Ft
Fejlesztési célt pénzmaradvany Fiigg6, Osszesen
Ssz. MEGNEVEZES Eredeti | Médositott Teljesitésa | atfutd, Eredeti | Modositott Teljesités a
(cim-alcim) — Teljesités | mod.ei.%- | kiegyenl. . Teljesités méd.ei.%-
eléiranyzat aban bevétel eléiranyzat sban
1.|Szent Lazar Megyei Kérhaz Salgétarjan 26 769 26 769 26 769 100,0%| -145 666 4985 875 5450 707| 2682835 49,2%
2.|Eziistfenys Idések Otthona Batonyterenye 215 854 958 874 255 457 144 52,3%
2.1[ebbél - Eziistfenyd Idések Otthona, Batonyterenye -63 506 108 517 918 271 222 52,4%
2.2 - "Baglyaské" Idsek Otthona, Salgétarjan 278 348 850 356 337 185 922 52,2%
3.|Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 1198 370 1240 692 634 524 51,1%
3.1|ebbél - Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 534 321 540 251 273 196 50,6%
3.2 - Reménysugar Otthon Balassagyarmat 229 620 232 740 119 394 51,3%
3.3 - Dr.Gollesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondonzé Otthon Diésjend 260 200 290 076 148 562 51,2%
3.4 - Harméniai Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondozé Otthon Bercel 174 229 177 625 93 372 52,6%
4.|N6grad Megyei Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény és Gyermekotthon Pasztd 349 700 358 851 182 774 50,9%
5.|Rézsavolgyi Mark Alapfok Miivészetoktatasi Intézmény armat 193 777 200 443 109 766 54,8%
6.|Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 15 204 15 204 100,0% -263 1210 062 1330 840 815 557 61,3%
6.1[ebbél - Borbély Lajos Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 7 498 7 498 100,0% -263 721 253 795 337 496 754 62,5%
6.1.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Programok 65 302 98 552 66 568 67,5%
6.2 - VAci Mihaly Gimnazium Bétonyterenye 83 790 90 210 49 451 54,8%
6.2.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Program 4410 4410 2122 48,1%
6.3 - Lipthay B.Mezégazdasagi Szakképzé Iskola és Kollégium Szécsény 1086 1086 100,0% 193 664 209 910 133 743 63,7%
6.4 - Mikszath K&lman Gimnézium, Postaforgalmi Szakkézépiskola és Kollégium Pészté 6 620 6 620 100,0% 211 355 235 383 135 609 57,6%
7.|Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 64 438 64 438 100,0% 44 1083 305 1189 900 696 746 58,6%
7.1[ebbél - Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 2420 2420 100,0% 46 477 770 489 988 260 157 53,1%
7.2 - Nograd Megyei Ped.-,Szakmai Szolg.és Szakszolg.Int.Salgétarjan 134 000 135 457 82 610 61,0%
7.21 = ebbd| Szakszolgalati Intézményegység 24 447 24 955 12 233 49,0%
7.3 -Négrad Megyei Mizeumi Szervezet Salgétarjan 62018 62018 100,0% -2 281514 339 179 200 776 59,2%
7.4 - Nograd Megyei Levéltar Salgotarjan 77 100 82 810 53 633 64,8%
7.5 - Balassi Balint Megyei Kényvtar és Kézmiivelédési Intézet Salgétarjan 112 921 142 466 99 570 69,9%
75.1 célfeladat:Palécfold miikodése 4632 5344 3292 61,6%
8.|Ellat6 Szervezet Salgétarjan 471 471 100,0% 22 704 026 726 936 354 604 48,8%
I. | INTEZMENYEK OSSZESEN: 26 769 106 882| 106 882] 100,0%| -145648| 10580073] 11372624 5933950 52,2%)
9.|Négrad Megyei Onkormanyzat Kézgytilése
10.[Cigany Teriileti Kisebbségi Onkormanyzat * 8 153 161| 105,2%)
11.[Szlovak Terlileti Kisebbségi Onkormanyzat * 803 803 823| 102,5%
12.[Né6grad Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének Hivatala
13.|Védelmi Iroda 9 800 9 800 9800/ 100,0%
II. |IGAZGATASI KIADASOK OSSZESEN: 10 611 10 756 10784| 100,3%
IIl. [MINDOSSZESEN 26 769 106 882| 106 882] 100,0%| -145648| 10590684| 11383380 5944734 52,2%)

3/a.sz. melléklet



Noégrad Megye Onkormanyzata intézményei kiadasi el6iranyzatainak
2011. I. félévi teljesitése

3/b.sz. melléklet

EFt
Személyi juttatasok Munkaadét terheld jarulékok Dologi kiadasok
Ssz. MEC,;NEVEZES Eredeti Modositott Teljesites a Eredeti Modositott Teljesites a Eredeti Modositott Teljesites a
(cim-alcim) — Telj méd.ei.%- — Telj méd.ei.%- — Teljesités méd.ei.%-
eléiranyzat aban eléiranyzat aban eléiranyzat aban

1.|Szent Lazar Megyei Kérhaz Salgétarjan 1644 825 1651372 814 409 49,3% 431 446 432 714| 212 544 49,1% 2459 340 2916 357 1584 353 54,3%
2.|Ezustfenyd Idések Otthona Batonyterenye 362 634 367 684 194 199 52,8% 96 717 97914 51 803 52,9% 395511 405 911 205 087 50,5%
2.1|ebbél - Ezustfenys Idések Otthona, Batonyterenye 210314 212 217 108 668 51,2% 54 700 55177 29 381 53,2% 240 998 247 778 128 086 51,7%
2.2 - "Baglyaské" Idések Otthona, Salgétarjan 152 320 155 467 85531 55,0% 42 017 42 737 22 422 52,5% 154 513 158 133 77 001 48,7%
3.|Ipolypart Apolé Gondozé Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 549 216 584 147 301 857 51,7% 145 195 149 236 78 465 52,6% 503 599 506 594 243 262 48,0%
3.1|ebbél - Ipolypart Apolé6 Gondozé Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 222 825 226 007 114 626 50,7% 58 284 59 062 30 319 51,3% 253 212 254 827 125 102 49,1%
3.2 - Reménysugar Otthon Balassagyarmat 118 000 119 969 67 849 56,6% 31100 31513 17 876 56,7% 80 520 81 258 30 756 37,8%
3.3 - Dr.Géllesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondonz6 Otthon Diésjend 122 856 150 316 72 890 48,5% 33171 35475 17 814 50,2% 103 813 103 925 53 557 51,5%
3.4 - Harmoniai Rehabilitaciés Intézet és Apol6 Gondoz6 Otthon Bercel 85535 87 855 46 492 52,9% 22 640 23186 12 456 53,7% 66 054 66 584 33 847 50,8%
4.[N6grad Megyei Egységes Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény és Gyermekotthon Paszté 210 000 216 743 111 458 51,4% 55 000 56 793 30 257 53,3% 84 700 85 315 38 629 45,3%
5.|R6zsavélgyi Mark Alapfokd Mivészetoktatasi Intézmény Balassagyarmat 136 800 141 088 73512 52,1% 35598 36 580 19 744 54,0% 20 282 21678 9790 45,2%
6.|Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 647 400 688 305 381 802 55,5% 170 844 179 611 99 924 55,6% 356 954 397 896 212 685 53,5%
6.1|ebbél - Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 368 997 390 919 217 168 55,6% 97 282 102 024 57 120 56,0% 234 910 260 011 140 812 54,2%
6.1.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Programok 14 616 18 207 5849 32,1% 3704 4662 1747 37,5% 43011 60 169 18 378 30,5%
6.2 - Véci Mihaly Gimnazium Batonyterenye 51934 55 265 29 940 54,2% 13979 14 796 7 662 51,8% 17 877 20 149 10 915 54,2%
6.2.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Program 1965 1965 1356 69,0% 531 531 205 38,6% 1914 1914 561 29,3%
6.3 - Lipthay B.Mez8gazdasagi Szakképz6 Iskola és Kollégium Szécsény 102 900 110 664 60 505 54,7% 26 764 28 214 15 723 55,7% 58 000 63 807 30 149 47,3%
6.4 - Mikszath Kalman Gimnazium, Postaforgalmi Szakkozépiskola és Kollégium Paszté 123 569 131 457 74 189 56,4% 32819 34 577 19 419 56,2% 46 167 53 929 30 809 57,1%
7.|Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 537 989 547 688 304 310 55,6% 123 284 126 322 71 005 56,2% 364 460 386 380 173 213 44,8%
7.1|ebbél - Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 292 784 298 605 165 570 55,4% 58 440 60 000 34 927 58,2% 105 974 108 391 45 299 41,8%
7.2 - N6grad Megyei Ped.-,Szakmai Szolg.és Szakszolg.Int.Salgétarjan 42 216 43 264 18 604 43,0% 11 187 11 445 4 832 42,2% 80 597 80 748 26 009 32,2%
721 = ebbdl Szakszolgélati Intézményegység 15 553 15 964 7477 46,8% 4159 4 256 2024 47,6% 4735 4735 2732 57,7%
7.3 -N6grad Megyei Mzeumi Szervezet Salgétarjan 96 249 96 525 61770 64,0% 25987 26 062 15 687 60,2% 122 278 110 074 50 444 45,8%
7.4 -N6grad Megyei Levéltar Salgétarjan 46 480 46 961 24 592 52,4% 12 120 12 249 6 645 54,2% 18 500 23 600 15 220 64,5%
7.5 -Balassi Balint Megyei Kényvtar és Kozmiivel6dési Intézet Salgotarjan 60 260 62 333 33774 54,2% 15 550 16 566 8914 53,8% 37111 63 567 36 241 57,0%
751 célfeladat:Palocféld mikédése 2594 2972 1860 62,6% 668 821 456 55,5% 1370 1551 976 62,9%
8.|Ellaté Szervezet Salgétarjan 153 735 154 327 66 932 43,4% 40 084 40 244 17 162 42,6% 507 207 528 894 250 633 47,4%

I. | INTEZMENYEK OSSZESEN: 4242599 4351354 2248479 51,7% 1098 168 1119414 580904 51,9% 4692 053] 5249025 2717 652 51,8%
9.[N6grad Megyei Onkormanyzat Kozgy(lése 77 704 77 704 31199 40,2% 20878 20878 7929 38,0% 53275 53 003 16 273 30,7%
10.|Cigany Teriileti Kisebbségi Onkorméanyzat * 408 572 10 1,7%
11.|Szlovék Teriileti Kisebbségi Onkormanyzat * 66 18 1203 972 139 14,3%
12.|Négrad Megyei Onkorményzat Kézgyiilésének Hivatala 207 321 207 627 79 828 38,4% 54 801 54 883 20 438 37,2% 22 558 22 558 9523 42,2%
13.|Védelmi Iroda 1810 1820 1151 63,2% 438 441 313 71,0% 4 875 4 875 3164 64,9%
IIl. |IGAZGATASI KIADASOK OSSZESEN: 286 835 287 151 112 244 39,1% 76 117 76 202 28 698 37,7% 82 319 81 980 29 109 35,5%
. |MINDOSSZESEN 4529 434 4638505 2360723 50,9% 1174285 1195616 609 602 51,0% 4774 372 5331005 2 746 761 51,5%




Noégrad Megye Onkormanyzata intézményei kiadasi el6iranyzatainak
2011. I. félévi teljesitése

3/b.sz. melléklet

E Ft

Ssz.

MEGNEVEZES
(cim-alcim)

Tamogatasértéki mikodési kiadasok

Miikédési célu pénzeszkoz atadas AHT-on kivillre

Tamogatasértékii felhalmozasi kiadasok

Eredeti Modositott

eléiranyzat

Telj

)

Teljesités a

Eredeti Modositott » Teliesités a

Eredeti Modositott

mod.ei.%-
aban

elGiranyzat Tel méd.ei.%-aban

eléiranyzat

Telj

)

Teljesités a
mad.ei.%-aban

=

Szent Lazar Megyei Kérhaz Salgoétarjan

I

Ezustfenyd Idések Otthona Batonyterenye

16

2.1

ebbdl - Ezustfenyd Idések Otthona, Batonyterenye

2.2

- "Baglyaské” Idések Otthona, Salgétarjan

16

ol

Ipolypart Apolé Gondozé Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi

3.1

ebbél - Ipolypart Apol6 Gondozé Otthon és Rehabilitacios Intézet Ludanyhalaszi

3.2

- Reménysugar Otthon Balassagyarmat

3.3

- Dr.Géllesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondonz6 Otthon Diésjend

3.4

- Harméniai Rehabilitacios Intézet és Apolé Gondozé Otthon Bercel

»

No6grad Megyei Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény és Gyermekotthon Paszto

o

Ré6zsavolgyi Mark Alapfokd Mivészetoktatasi Intézmény Balassagyarmat

1097

1097

443

40,4%

I

Borbély Lajos Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan

3 861

6.1

ebbdl - Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgoétarjan

3 861

6.1.1

= ebbdl Arany Janos Kollégiumi Programok

3 861

6.2

- Véci Mihaly Gimnazium Béatonyterenye

6.2.1

= ebbdl Arany Janos Kollégiumi Program

6.3

- Lipthay B.Mez6gazdasagi Szakképzd Iskola és Kollégium Szécsény

6.4

- Mikszéath Kalman Gimnazium, Postaforgalmi Szakkdzépiskola és Kollégium Paszté

N

Megyei Gyermekvédelmi K6zpont Salgétarjan

4121

7.1

ebbdl - Megyei Gyermekvédelmi K6zpont Salgoétarjan

7.2

- Négrad Megyei Ped.-,Szakmai Szolg.és Szakszolg.Int.Salgé6tarjan

721

= ebbdl Szakszolgalati Intézményegység

7.3

-Nograd Megyei Mazeumi Szervezet Salgoétarjan

7.4

- Négrad Megyei Levéltar Salgétarjan

7.5

- Balassi Balint Megyei Kényvtar és Kézmiivel6dési Intézet Salgétarjan

4121

75.1

célfeladat:Palocfold miikodése

ol

Ellaté Szervezet Salg6tarjan

INTEZMENYEK OSSZESEN:

1097

1097

4 304

392,3%

4137

©

Né6grad Megyei Onkormanyzat Kozgyilése

10.

Cigany Terileti Kisebbségi Onkormanyzat *

180

11.

Szlovék Teriileti Kisebbségi Onkormanyzat *

30

250 250 100,0%

1

N

Négrad Megyei Onkormanyzat Kézgy(ilésének Hivatala

1

[

Védelmi Iroda

6 000

6 000

6 550

109,2%

IGAZGATASI KIADASOK OSSZESEN:

6 000

6 000

6 760

112,7%

250 250 100,0%

MINDOSSZESEN

7097

7097

11 064

155,9%

250 4 387 1754,8%




Noégrad Megye Onkormanyzata intézményei kiadasi el6iranyzatainak 3/b.sz. melléklet
2011. I. félévi teljesitése

EFt
Fejlesztési célu pénzeszkdz atadas AHT-on kiviilre Ellatottak pénzbeni juttatasai Felhalmozasi kiadasok
Ssz. MEGNEVEZES Eredeti Modositott Teljesites a Eredeti Modositott Teljesites a Eredeti Modositott Teljesites a
(cim-alcim) - Teljesité maéd.ei.%- — Teljesité maéd.ei.%- — Teljesité maéd.ei.%-
eléiranyzat aban eléiranyzat aban eléiranyzat aban
1.|Szent Lazar Megyei Korhaz Salgétarjan 28 272 176 272176| 133041 48,9%
2.|Eziistfenyé |d&sek Otthona Batonyterenye 96 96 35 36,5%
2.1|ebbél - Eziistfenyé ldések Otthona, Batonyterenye 96 96 35 36,5%
2.2 - "Baglyaskd" Idések Otthona, Salgétarjan
3.|Ipolypart Apolé Gondozé Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 360 360 213 59,2% 30
3.1|ebbél - Ipolypart Apolé6 Gondozé Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 47
3.2 - Reménysugar Otthon Balassagyarmat 16
3.3 - Dr.Géllesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondonz6 Otthon Diésjend 360 360 150 41,7%
3.4 - Harméniai Rehabilitacios Intézet és Apolé6 Gondozé Otthon Bercel 30
4.[N6grad Megyei Egységes Gyogypedagégiai Mddszertani Intézmény és Gyermekotthon Pasztd
5.|R6zsavolgyi Mark Alapfokd Mivészetoktatasi Intézmény Balassagyarmat
6.|Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 10 864 19 824 21 745 109,7% 24 000 39 204 10 376 26,5%
6.1|ebbél - Borbély Lajos Szakkézépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 9 064 17 885 16 090 90,0% 11 000 18 498 2102 11,4%
6.1.1 = ebbél Arany Janos Kollégiumi Programok 3971 9514 1629 17,1%
6.2 - VAci Mihaly Gimnazium Batonyterenye 243
6.2.1 = ebbdl Arany Janos Kollégiumi Program
6.3 - Lipthay B.Mez8gazdasagi Szakképz6 Iskola és Kollégium Szécsény 139 5362 3857,6% 6 000 7 086 7179 101,3%
6.4 - Mikszéath K&alman Gimnazium, Postaforgalmi Szakkozépiskola és Kollégium Pasztd 1 800 1 800 50 2,8% 7 000 13 620 1095 8,0%
7.|Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 20572 20572 8138 39,6% 37000 106518 8 862 8,3%
7.1|ebbél - Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 20572 20572 8138 39,6% 120
7.2 - Négrad Megyei Ped.-,Szakmai Szolg.és Szakszolg.Int.Salgétarjan
721 = ebbdl Szakszolgalati Intézményegység
7.3 -Nograd Megyei Muzeumi Szervezet Salgétarjan 37000 106518 8742 8,2%
7.4 - Négrad Megyei Levéltar Salgétarjan
75 - Balassi Balint Megyei Kdnyvtar és Kézmivelédési Intézet Salgétarjan
751 célfeladat:Palocfold miikodése
8.|Ellaté Szervezet Salgétarjan 3000 3471 4094 117,9%
I. | INTEZMENYEK OSSZESEN: 28 31 892 40 852 30 131 73,8%| 336176| 421369 156403 37,1%
9.|N6grad Megyei Onkormanyzat Kozgyilése
10.|Cigany Teriileti Kisebbségi Onkorméanyzat *
11.|Szlovak Terilleti Kisebbségi Onkormanyzat *
12.|N6grad Megyei Onkormanyzat Kézgyiilésének Hivatala
13.|Védelmi Iroda
Il. [IGAZGATASI KIADASOK OSSZESEN:
lNl. [MINDOSSZESEN 28 31 892 40 852 30 131 73,8%| 336176| 421369 156403 37,1%




Noégrad Megye Onkormanyzata intézményei kiadasi el6iranyzatainak
2011. I. félévi teljesitése

3/b.sz. melléklet

E Ft
Feltjitas G oo Osszesen
Ssz. MEC,;NEVEZES Eredeti Médositott J Teljesites a Ft?egg(;:::il:(tioy Eredeti Médositott Teljesites a
(cim-alcim) — Telj mod.ei.%- Kiadasok — Telj méd.ei.%-
eléiranyzat aban eléiranyzat aban
1.|Szent Lazar Megyei Korhaz Salgétarjan 178 088 178 088 44 098 24,8% -87 407 4985 875 5450 707 2701 066 49,6%
2.|Eziistfenyé |dések Otthona Batonyterenye 2 650 2 650 100,0% -9 625 854 958 874 255 444 165 50,8%
2.1|ebbél - Eziistfenyé ldések Otthona, Batonyterenye 2 650 2 650 100,0% -6 507 506 108 517 918 262 313 50,6%
2.2 - "Baglyaskd" Idések Otthona, Salgétarjan -3118 348 850 356 337 181 852 51,0%
3.|Ipolypart Apolé Gondozé Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 355 2164 609,6% 488 1198 370 1240 692 626 479 50,5%
3.1|ebbél - Ipolypart Apolé6 Gondozé Otthon és Rehabilitaciés Intézet Ludanyhalaszi 355 163 534 321 540 251 270 257 50,0%
3.2 - Reménysugar Otthon Balassagyarmat -129 229 620 232 740 116 368 50,0%
3.3 - Dr.Géllesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondonz6 Otthon Diésjend 2164 632 260 200 290 076 147 207 50,7%
3.4 - Harméniai Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondozé Otthon Bercel -178 174 229 177 625 92 647 52,2%
4.[Nograd Megyei Egységes Gyogypedagdgiai Médszertani Intézmény és Gyermekotthon Pasztd -333 349 700 358 851 180 011 50,2%
5.|R6zsavélgyi Mark Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény Balassagyarmat 1577 193 777 200 443 105 066 52,4%
6.|Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 6 000 7101 118,4% 10 956 1210 062 1330 840 748 450 56,2%
6.1|ebbél - Borbély Lajos Szakkézépiskola, Szakiskola és Kollégium Salgétarjan 6 000 5314 88,6% 5486 721 253 795 337 447 953 56,3%
6.1.1 = ebbél Arany Janos Kollégiumi Programok 6 000 3520 58,7% 65 302 98 552 34 984 35,5%
6.2 - VAci Mihaly Gimnazium Batonyterenye 396 83 790 90 210 49 156 54,5%
6.2.1 = ebbél Arany Janos Kollégiumi Program 4410 4410 2122 48,1%
6.3 - Lipthay B.Mez8gazdasagi Szakképz6 Iskola és Kollégium Szécsény 1787 5225 193 664 209 910 125 930 60,0%
6.4 - Mikszéath K&alman Gimnazium, Postaforgalmi Szakkozépiskola és Kollégium Pasztd -151 211 355 235 383 125411 53,3%
7.|Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 2420 15 243 629,9% 3478 1083 305 1189 900 588 370 49,4%
7.1|ebbél - Megyei Gyermekvédelmi Kézpont Salgétarjan 2420 2 066 85,4% 2676 477 770 489 988 258 796 52,8%
7.2 - N6grad Megyei Ped.-,Szakmai Szolg.és Szakszolg.Int.Salgétarjan 875 134 000 135 457 50 320 37,1%
721 = ebbé| Szakszolgalati Intézményegység 24 447 24 955 12 233 49,0%
7.3 -Nograd Megyei Muzeumi Szervezet Salgétarjan 13177 -95 281514 339 179 149 725 44,1%
7.4 - N6grad Megyei Levéltar Salgétarjan -629 77 100 82 810 45 828 55,3%
7.5 - Balassi Balint Megyei Kényvtar és Kézmiiveldési Intézet Salgotarjan 651 112 921 142 466 83701 58,8%
75.1 célfeladat:Palécfold miikodése 4 632 5344 3292 61,6%
8.|Ellaté Szervezet Salgétarjan 1417 704 026 726 936 340 238 46,8%
I. | INTEZMENYEK OSSZESEN: 178 088 189 513 71 256 37,6% -79 449 10 580 073 11 372 624 5 733 845 50,4%
9.|N6grad Megyei Onkormanyzat Kozgyilése 151 857 151 585 55401 36,5%
10.|Cigany Teriileti Kisebbségi Onkorméanyzat * 408 572 190 33,2%
11.|Szlovak Terilleti Kisebbségi Onkormanyzat * 1203 1222 503 41,2%
12.|N6grad Megyei Onkormanyzat Kézgyiilésének Hivatala 284 680 285 068 109 789 38,5%
13.|Védelmi Iroda 13123 13 136 11178 85,1%
II. [IGAZGATASI KIADASOK OSSZESEN: 451 271 451 583 177 061 39,2%
. |MINDOSSZESEN 178 088 189 513 71 256 37,6% -79 449 11 031 344 11 824 207 5910 906 50,0%




RESZLETEZES

a 3/b. sz. mellékletben kimutatott feldjitasi és felhalmozasi kiadasokrol

3/d. sz. melléklet

Eredeti Méd. 2011.1.fé. Eredeti Méd. 2011.1.fé.
Intézmény Feldjitas célonként ei. ei. telj. Felhalmozéas feladaton ~ ként ei. ei. telj.
E Ft EFt E Ft E Ft E Ft E Ft
Osszesen 178 088 178 088 44 098 Osszesen 272 176 272176 133 041
TIOP 2.2.2 SO1 palyazat feldjitasi feladatai 178 088 178 088 44 098 TIOP 2.2.2 SO1 palyazati atalakitas, bovités 113 556 113 556 116 366
TIOP 2.2.2 SO1 palyézat orvos, diagnosztikai gép vasarlas 135510 135510 8 060
Szent Lazér Megyei Korhdz Salgétarjan TIOP 2.2.2 SO1 palyézat kértermi bator beszerzés 18 652 18 652 3468
TIOP 2.2.2 SO1 palyazat tigyviteli, szamitastechnikai eszk.vasarlasa 3810 3810 4329
TIOP 2.2.2 SO1 palyazat irodai, igazgatasi berendezések 292 292 92
TAMOP 3.3.4-08 butor, felszerelés vasarlas 356 356 114
Jarmd lizingdija 612
. ) Osszesen 2 650 2650
Ezustfeny 6 Idések Otthona Batonyterenye . X
Batonyterenye telephely lift feldjitas 2 650 2 650
Ipolypart Apolé Gondozé Otthon és Rehabilitaciés In  tézet [Osszesen 355
Ludanyhalaszi Lift tiizjelz6 berendezés 355
- " habiltacis Intézet 65 Anols Osszesen 2164
O Gots:Vitr e e S50 s
- L P . Osszesen 30
Harmoénia Rehabllltaocr:ﬁol:tngct;s Apolé Gondoz6 Sziinetmentes tapegység vasarlasa 30
Osszesen 6 000 5314 Osszesen 11 000 18 498 2102
Borbély Lajos Szakkdzé;;iz:;)o’li,‘rjsélz:kiskola ésKollég  ium AJK-SZP program feldjitasi feladatok 6 000 3520 Szakipari szakmacsoportok, gépek, szerszamok 6 000 13 498 642
Féépiilet, tanmihely feldjitasa 1794 Szamitastechnikai eszkozok vasarlasa 5000 5000 1460
Osszesen 1787 Osszesen 6 000 7 086 7179
Lipthay Béla Mez 6gazdasagi Szakképz 6 Iskola és Epiilet feldjitasa 1787 Szaktantermi felszerelések 1000 1 000
Kollégium, Szécsény Informatikai eszkdzfejlesztés 3750 4 836 4 339
Tangazdasagi felszerelések 1250 1250 2840
Osszesen 7 000 13 620 1095
Mikszath Kalman Gimnazium, Postaforgalmi Informatikai eszkozfejlesztés 3000 9620 1095
Szakkdzépiskola és Kollégium, Paszté Halozatfejlesztés 1000 1000
Kommunikacids eszkozfejlesztés 3000 3000
Megyei Gyermekvédelmi Kézpont, Salgétarjan Osszgsen . » 2420 2066 Osszesen ) . ) ) 120
Vadvirag otthon tiizeset miatti feldjitasa 2 420 2 066 Szatok szennyviz csatlakozas 120
Osszesen 13177 Osszesen 37 000 106 518 8742
TIOP palyazat: épllet kialakitas - Pasztéi Mizeum 12 207 TIOP palyazat: épiilet kialakitas - Balassagyarmati Mizeum 30 000 40 000
TIOP palyazat: szam.tech.eszk.vas. - Paszt6i Mizeum 970 TIOP pélyazat: szam.tech.eszk.vas. - Balassagyarmati Mizeum 10 000 4547
Nograd Megyei Muzeumi Szervezet, Salgotarjan TIOP pélyazat: szam.tech.eszk.vas. - Szécsényi Mizeum 7 000 7 000
TIOP pélyazat: szam.tech.eszk.vas. - Paszt6i Mizeum 25928 4195
TIOP pélyazat: épilet kialakitas - Pasztéi Mizeum 16 090
Megvalésithatdsagi tanulmany "Ipar és Banyasztorténet" palyazat 7 500
Osszesen 3000 3471 4094
Megyehéaza fenntartasaval kapcsolatos fejlesztési kiadasok 1433
Ellato Szervezet, Salgétarjan Szamitastechnikai eszkoz beszerzés 480
Fels6petény riasztd, megfigyelérendszer kiépitése 1006
Nagykonyhai robotgép (3 db), konyhai felszerelések 3000 3471 1175
OSSZESEN: 178 088 189 513 71 256 336 176 421 369 156 403
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I Intézményi tAmogatasok 3421622 3588 664 1923831 53,6%
WA. Onkormanyzati szint d, intézményeket érint 6 feladatok
1 In't.étsze'r'v.‘Iéts’zémcsijkken,tésbél, KJT,KTV-bél, &g.jogsz- 109 975 81453
bél eredd kiadasok fedezetére
Személyi juttatds 57 827 36 156
Munkaadét terheld jarulék 15614 9763
Dologi kiadas 36 534 35534
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz
Mikodési kiadasok dsszesen 109 975 81 453
2 Arvé}ltoziésok, adé:és jérqlékjogszat?éJy—véltozasok, 70 000 70 000
bevételkiesések részbeni kompenzalasa
Dologi kiadas 70 000 70 000
Miikodési kiadasok dsszesen 70 000 70 000
3. | Teljesitmény motivacios keret 104 895 82 963
Személyi juttatés 81 020 63 750
Munkaadot terheld jarulék 21 875 17 213
Dologi kiadas 2 000 2 000
Miikodési kiadasok dsszesen 104 895 82 963
4. | VIS - MAIOR keret (karbantartas, felujitas) 25 000 21145
Dologi kiadas 5000 4150
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz
Mikodési kiadadsok dsszesen 5 000 4150
Felujitds 20 000 16 995
Felhalmozas
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 20 000 16 995
5. | Normativ és kétott felhasznaldsu tamogatasok 38578 11 460
Személyi juttatés 13 369
Munkaadét terheld jarulék 3609
Dologi kiadas 21 600 11 460
Egyéb kiad4s, atadott pénzeszkdz
Mikodési kiadasok dsszesen 38 578 11 460
Felhalmozas
Fejlesztési kiadasok dsszesen
6. | Erettségi és szakmai vizsga dijak 14 440
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 14 440
Miikodési kiadasok dsszesen 14 440
Intézmények gaz és szennyvizbekotési hozzajérulasa,
7. |szennyvizelvezetés (Dr.Gollesz Viktor Rehab.Int és 38 000 38 000 656 1,7%
Ap.Gond.O.)
Felhalmozéas 38 000 38 000 656 1,7%
Egyéb kiadas
Fejlesztési kiadasok dsszesen 38 000 38 000 656 1,7%
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8. | El6zd évrél athuzodo kot.feladat, paly éneré vallalas 52 890 52 890
Dologi kiadas
Mikodési kiadasok dsszesen
Felhalmozas 52 890 52 890
Fejlesztési kiadasok dsszesen 52 890 52 890
Intézmények érintésvédelmi
9. [feliilvizsgalatok kockazatértékelés 4300 4300
Dologi kiadas 4 300 4 300
Mikodési kiadadsok dsszesen 4 300 4 300
10. | Négrad Megyei Sportagi Szakszdvetség 3000 6 000 3000 50,0%
Egyéb kiadas, atadott pénzeszk6z 3 000 6 000 3 000 50,0%
Miikodési kiadasok 0sszesen 3000 6 000 3000 50,0%
11. | Hatalyon kivil helyezve
[\Jograd Megyel Szakképzés-szervezési Tarsulas (TISZK) 10 196 10 196 5098 50,0%
12. |tamogatasa
Dologi kiadas
Egyéb kiadas, atadott pénzeszk6z 10 196 10 196 5098 50,0%
Miikodési kiadasok 6sszesen 10 196 10 196 5098 50,0%
Felhalmozas
Egyéb kiadas
Fejlesztési kiadasok dsszesen
13, Kigmelt turiszti’ka}’i termék-és attrakciok fejlesztése 398 865 391 365 52
(Mazeum, Holl6kéd )
Dologi kiadas 52
Miikodési kiadasok dsszesen 52
Felhalmozas 398 865 391 365
Fejlesztési kiadasok dsszesen 398 865 391 365
14. Ainin’ggr —hé;bfin irf)dalomtbrténeti gyljtemény elhelyezése 17 105 17 105
No6gradi Identitds Kdzpont
Egyéb kiadas 17 105 17 105
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 17 105 17 105
15. | Paszt6 Kistérségi Kdézpont Rehabilitacidja 3540 3540
Egyéb kiadas 3540 3540
Fejlesztési kiadasok dsszesen 3540 3540
16. | Hatélyon kivil helyezve
17. | Hatalyon kivil helyezve
18. | Hatélyon kivil helyezve
19. | Hatalyon kivil helyezve
20. | Hatalyon kivul helyezve
21. | Hatélyon kivil helyezve
22. | Hatalyon kivul helyezve
Korh{;\z st}ruktura' vaIta,s palyaz:alt es"Re'habllltamos 150 000 167 500
23. |szolgéltatdsok fejlesztése palyazat dnrész
Felhalmozas 150 000 167 500
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 150 000 167 500
24. | Hatalyon kivil helyezve
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25. | Tanuldi laptop program - TIOP pélyazat 56 703 56 703 48 090 84,8%
Személyi juttatas 786 786 211 26,8%
Munkaadot terheld jarulék 212 212 56 26,4%
Dologi kiadas 2500 2 500 729 29,2%
Mikodési kiadasok 6sszesen 3498 3498 996 28,5%
Felhalmozas 53 205 53 205 47 094 88,5%
Fejlesztési kiadasok dsszesen 53 205 53 205 47 094 88,5%
Egyes !(ozoktata5| int.-k informatikai infrastruktdrgjanak 82 063 82 063 77 400 94,3%
26. |fejlesztése
Személyi juttatds 5236 5236 2776 53,0%
Munkaadét terheld jarulék 1414 1414 750 53,0%
Dologi kiadés 1470 1470 1341 91,2%
Mikodési kiadadsok dsszesen 8120 8120 4 867 59,9%
Felhalmozéas 73943 73943 72 533 98,1%
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 73 943 73 943 72 533 98,1%
Banyamuzeum foldalatti részének balesetveszély
felszamoléasa, kiéllitéhely mikddési képességének 2120 494 23,3%
27. |megtartasa
Felujitas 1692 494 29,2%
Felhalmozas 428
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 2120 494 23,3%
28 "Kodz0s orokségiink: Madach" HUSK pélyazat megvaldsitasa 57 731 6 567 11,4%
Személyi juttatas 2499 516 20,6%
Munkaadot terheld jarulék 675 139 20,6%
Dologi kiadas 5884 397 6,7%
MUikodési kiadasok dsszesen 9 058 1052 11,6%
Feldjitas 48 673 5515 11,3%
Fejlesztési kiadasok dsszesen 48 673 5515 11,3%
. Onkormanyzati bels & kiemelt feladatok
1. | Onkorméanyzat vagyon biztositasa 5 047 5047 2 242 44.4%
Dologi kiadas 5047 5047 2 242 44,4%
Mdkodési kiadasok 6sszesen 5047 5047 2242 44,4%
2. | Pénzintézeti koltségek 10 000 10 000 4901 49,0%
Dologi kiadas 10 000 10 000 4901 49,0%
Miikodési kiadasok 6sszesen 10 000 10 000 4901 49,0%
3. | Tarsaségi, jogi képviseleti dijak 2 500 2 500 211 8,4%
Dologi kiadas 2500 2 500 211 8,4%
Miikodési kiadasok dsszesen 2 500 2 500 211 8,4%
4. | Allami thamogatasok elszamolasa 62 500 62 500 59 522 95,2%
Dologi kiadas 62 500 62 500 59 522 95,2%
Miikodési kiadasok 6sszesen 62 500 62 500 59 522 95,2%
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5. | Onkorményzati palyazatok sajat erés része 35 000 31341 9 0,0%
Dologi kiadés 5 000 3775 9 0,2%
Mikodési kiadasok dsszesen 5 000 3775 9 0,2%
Felujitds 30 000 27 566
Fejlesztési kiadasok dsszesen 30 000 27 566
6. | Konywvizsgalat 1755 1755 877 50,0%
Dologi kiadas 1755 1755 877 50,0%
Mikodési kiadasok 6sszesen 1755 1755 877 50,0%
, j(\)/g)gyonkezeles,kozbeszerze5| kiadas (vizikbzmi szolgalmi 60 000 60 000 14139 23.6%
Dologi kiadés 3000 3000 720 24,0%
Mikodési kiadadsok dsszesen 3000 3000 720 24,0%
Felljitas
Felhalmozéas 57 000 57 000 13419 23,5%
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 57 000 57 000 13419 23,5%
8. | AFA befizetések 1000 1000 882 88,2%
Dologi kiadés 1000 1000 882 88,2%
Mikodési kiadasok dsszesen 1000 1000 882 88,2%
Egyéb kiadas
Fejlesztési kiadasok dsszesen
9. | Gépkocsi cserék 15 000 15 000
Felhalmozas 15 000 15 000
Fejlesztési kiadasok dsszesen 15 000 15 000
10 Szamitastechnikai és egyéb eszkdz, szoftver beszerzés 25000 37 000
Dologi kiadas
Mikodési kiadadsok dsszesen
Felhalmozas 25 000 37 000
Fejlesztési kiadasok dsszesen 25 000 37 000
11. | Vélasztasi kiaddsok 1446 1487 1487 100,0%
Személyi juttatas 1110 1142 1142 100,0%
Munkaadot terheld jarulék 300 309 309 100,0%
Dologi kiadas 36 36 36 100,0%
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz
Mikodési kiadadsok dsszesen 1446 1487 1487 100,0%
12. | Haralyon kivil helyezve
13. | Hardlyon kivil helyezve
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IV.  Terlletrendezési és fejlesztési feladatok
1 Négréq M.T?r.lf_ejl,.T'ar?., Neoqradiensis Euré Régios 2750 2750 1375 50,0%
Egyesulet mikodési tamogatasa
Dologi kiadas 2 750 2 750 1375 50,0%
Miikodési kiadasok dsszesen 2 750 2 750 1375 50,0%
2. | Dunai ivéviz tavvez.felljitas,terilet rendezés 43 954 43 954 4
Dologi kiadas 3000 3000 4
Miikodési kiadasok dsszesen 3 000 3000 4
Feltjitas 40 954 40 954
Felhalmozas
Fejlesztési kiadasok dsszesen 40 954 40 954
3. Kéﬂzép—Négrésii és Ménesvolgyi vizellato rendszer feldjités, 39 611 39 611 70 0.2%
terilet rendezés
Dologi kiadés 29 611 29 611 70 0,2%
Mikodési kiadadsok dsszesen 29 611 29 611 70 0,2%
Felujitds 10 000 10 000
Felhalmozas
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 10 000 10 000
4. | Onkormanyzati feladatokhoz kapcsol6dé tervezési munkak 10 000 10 000
Dologi kiadas
Mikodési kiaddsok dsszesen
Feldjitas
Felhalmozas 10 000 10 000
Fejlesztési kiadasok dsszesen 10 000 10 000
5. Hollék’éitéil Murényig kerékparuat-hal6zat megvaldsitasanak 72 869 72 869 60 892 83.6%
tervezése
Személyi juttatas 112
Munkaadot terheld jarulék 30
Dologi kiadas 11
Mikodési kiadasok dsszesen 153
Felhalmozas 72 869 72 869 60 739 83,4%
Fejlesztési kiadasok dsszesen 72 869 72 869 60 739 83,4%
6. | Teruletrendezési terv 16 475 16 475 8238 50,0%
Felhalmozas 16 475 16 475 8 238 50,0%
Fejlesztési kiadasok dsszesen 16 475 16 475 8238 50,0%
V.  Gazdasag, befektetés 6sztonzés
1. | Befektetésotsztonzési rendszer mikddtetése 500 500
Személyi juttatas
Dologi kiadas 500 500
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkoz
Miikodési kiadasok dsszesen 500 500
2. | Hatalyon kivil helyezve
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VI.  Média, marketing, kommunikacio
1. | Marketing és kommunikacios rendszer mikddtetése 5 000 5 000 978 19,6%
Dologi kiadas 5 000 5 000 978 19,6%
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz
Mikodési kiadadsok dsszesen 5 000 5 000 978 19,6%
2. | Honlap, informatika 4000 4000
Dologi kiadas 4 000 4000
Mikodési kiadadsok dsszesen 4000 4 000
Felhalmozas
Fejlesztési kiadasok dsszesen
VII.  "Nograd, a varazslatos vilag" idegenforgalmi felada  tok
1. | Kiallitsok, vaséarok 1000 1000
Személyi juttatas
Munkaadot terheld jarulék
Dologi kiadas 1000 1000
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz
Mikodési kiadadsok dsszesen 1000 1000
Felhalmozas
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen
2 Négréd,TLfris'ztilfai K'g'?zha?znu Nonprofit Kft.tAmogatasa, 19 800 19 800 6 200 31,3%
kapcsolodo pélyazat 6nerd
Dologi kiadas
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 19 800 19 800 6 200 31,3%
Mikodési kiadadsok dsszesen 19 800 19 800 6 200 31,3%
Felhalmozas
Egyéb kiadas
Fejlesztési kiadasok dsszesen
3. | Turisztikai marketing pélyazat-Promaociés kiadvany 975 975 1007 103,3%
Személyi juttatas
Munkaadot terheld jarulék
Dologi kiadas 15
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkoz 975 975
Mikodési kiadadsok dsszesen 975 975 15 1,5%
Felhalmozas
Egyéb kiadas 992
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 992
VIIl.  Szolidaritasi programcsomag
1. | Hatélyon kivil helyezve
2. | Oszténdij rendszer elézd évrél athuzddod kiadasai 6 500 6 500 5475 84,2%
Személyi juttatds 6 500 6 500 5475 84,2%
Dologi kiadas
Miikodési kiadasok dsszesen 6 500 6 500 5475 84,2%
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3. | Hatalyon kivil helyezve
4. | Ifjuségi, didksport feladatok 1000 1 000 200 20,0%
Személyi juttatas
Munkaadot terheld jarulék
Dologi kiadas 1000 1000
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 200
Mikodési kiadasok dsszesen 1000 1000 200 20,0%
Felhalmozas
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen
5. | PSZF tanulmanyi dij 200 200
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 200 200
Mikodési kiadasok dsszesen 200 200
6. Szolgélati lakasok értékesitésébdl elkil. keret felhasznalasa 14 512 14 512
Dologi kiadas 2 000 2 000
Mikodési kiadasok dsszesen 2 000 2 000
Felhalmozas 12512 12 512
Fejlesztési kiadasok dsszesen 12 512 12 512
7. | Munkaltatéi lakaskdlcson alap 14 253 14 253 6222 43,7%
Dologi kiadés 500 500 172 34,4%
Mikodési kiadadsok dsszesen 500 500 172 34,4%
Felhalmozas
Egyéb kiadas 13 753 13 753 6 050 44,0%
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 13 753 13 753 6 050 44,0%
BGF"Pérjzugyi-és Szamviteli Karanak Salgotarjani 39 419 39 419 17 954 45.5%
8. |Int.mik.tam.
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 39419 39419 17 954 45,5%
Miikodési kiadasok 6sszesen 39419 39 419 17 954 45,5%
Nog'raq Spqrtjaert A'Iap|tvany és Noégradi Mecénas 1000 1000 750 75.0%
9. |Alapitvany tmogatésa
Egyéb kiadas, atadott pénzeszk6z 1000 1000 750 75,0%
Miikodési kiadasok dsszesen 1000 1000 750 75,0%
IX.  Nogradi identitas fejlesztés
1. | Andgradi identitast el6segité kiadvanyok, programok 3000 3000
Személyi juttatas 280 280
Munkaadot terheld jarulék 45 45
Dologi kiadas 2675 2675
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz
Mikodési kiadadsok dsszesen 3000 3000
2 A megye tér,sadalmi életéhez kapcsolédoé szervezetek, 2000 2000 175 8.8%
programok tAmogatasa
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 2000 2000 175 8,8%
Miikodési kiadasok dsszesen 2 000 2 000 175 8,8%
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3. | Rendezvények, kiallitsok dijai 1 000 850 420 49,4%
Személyi juttatas
Munkaadot terheld jarulék
Dologi kiadas 1000 850
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 420
Mikodési kiadadsok dsszesen 1000 850 420 49,4%
Megyei kiemelt rendezvények (Folklor Fesztival,
4 Nemzetk6zi Muzsikus Tabor, Megye Nap) 8000 4900
Személyi juttatas
Munkaadot terheld jarulék
Dologi kiadas 8 000 4900
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz
Mikodési kiadadsok dsszesen 8 000 4900
5. | EInoki keret 5 000 4970 900 18,1%
Dologi kiadas
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 5 000 4970 900 18,1%
Miikodési kiadasok dsszesen 5 000 4970 900 18,1%
6. | Allami innepek,évforduldk, intézményi rendezvények 500 500
Dologi kiadas 500 500
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz
MUikodési kiadasok dsszesen 500 500
7. | Nemzetkozi kapcsolatok 1063 1063 446 42,0%
Személyi juttatas 50 50
Munkaadot terheld jarulék 13 13
Dologi kiadas 1000 1000 446 44,6%
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz
Mikodési kiadasok dsszesen 1063 1063 446 42,0%
8. | '"Virdgos Nogradért" cim 700 700
Dologi kiadas
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 700 700
Mikodési kiadasok dsszesen 700 700
X. Hitelm dveletek
H'ltelforlesztesek (fejlesztési c.) és kamata, kotvény kezelési 60 000 60 000 19 720 32.9%
1. |koltség
Dologi kiadés 60 000 60 000 19 720 32,9%
Mikodési kiadadsok dsszesen 60 000 60 000 19720 32,9%

Egyéb kiadas

Fejlesztési kiadasok dsszesen
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2. | MGkddési célu hitel torlesztés és kamat koltség 110 000 110 000 45 826 41,7%
Dologi kiadas 70 000 70 000 45 826 65,5%
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 40 000 40 000
Mikodési kiadasok dsszesen 110 000 110 000 45 826 41,7%
3. | Palyazatok utéfinanszirozasanak pénziigyi fedezetére 70 000 70 000
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdz 20 000 20 000
Mikodési kiadadsok dsszesen 20 000 20 000
Egyéb kiadas 50 000 50 000
Fejlesztési kiaddsok 6sszesen 50 000 50 000
XI.  Tartalékok
1. | Altalanos tartalék 20 000 24 024
Egyéb kiadas, atadott pénzeszk6z 20 000 24 024
Miikodési kiadasok dsszesen 20 000 24 024
2. | Fejlesztési célu céltartalék (kdtvény kibocséatasbal) 176 769 156 026
Felhalmozas 176 769 156 026
Fejlesztési kiadasok dsszesen 176 769 156 026
OSSZESEN (1I..X1.) 2150 648 2116 015 402 479 19,0%
Személyi juttatdsok 166 178 116 399 10 232 8,8%
Munkaado6t terhel 6 jarulékok 43 082 29 644 1284 4,3%
Dologi kiadasok 426 778 416 197 140 536 33,8%
Ellatottak pénzbeli juttatdsa
Egyéb kiadas, atadott pénzeszkdzok 176 730 169 284 34 697 20,5%
Mdkodési kiadasok 0sszesen 812 768 731524 186 749 25,5%
Feltjitasok 100 954 145 880 6 009 4,1%
Felhalmozasok 1152528 1154 213 202 679 17,6%
Egyéb kiadasok 84 398 84 398 7042 8,3%
Fejlesztési kiadasok 6sszesen 1337 880 1384 491 215730 15,6%
MINDOSSZESEN (1..XI) 5572 270 5704 679 I 2 326 310 40,8%
Kontroll 6sszeg: 2150 648 2116 015 I 402 479 19,0%




KIMUTATAS az "EInoki keret"-b8l megitélt tamogatasok 4/a.sz.melléklet

2011. 1. félévi teljesitéserdl

adatok Ft-ban

S
© Tamogatott szervezet . L Tamogatéas -
%) . Tamogatas célja . Megvaldsulas helyg
o megnevezese 0sszege
n
. . Szent Borbéla napi Ginnepsgg .
Fekete Gyémant Egyesiilet . . 30 000 Ft Batonyterenye
megrendezésének tamogatasa
2
0
0 CIVIldI? Fiatalok Didsjedért DIOfESZtIVf’ﬂ megr,endezeser 30 000 Ft Di6sjets
Egyesilet tamogatasa
é
v
! "Athéné Almanach 2011"c
Athéné Alkoto Kor, Paszto kotet megjelentetésének 30 000 Ft Paszt6
9 tamogatasa
o
n
t .
€ |Batonyterenye Baratainak Kore, Magya,r I_(ultura N?pja 2013 .
s évi rendezvény 25 000 Ft Batonyterenye
Bterenye ‘s .
megrendezésének tamogatasa
a
|
a . . . . .
P RQma}l Katolikus Plébania, Sosh.gr’tye}nl plepanla epulet 30 000 Et Séshartyan
j Nogradmegyer feljitasanak tAmogatasa
a
n
Torna sportcsoport
Gagarin DSE. Salgétarjan versenyeken valo 75 000 Ft Salgétarjan
részvételének tAmogatasa
1 Sreter"Ferenc N}eﬁrﬁ%olm Szeretetnap 15 000 Ft Salgétarjan
Egyesulet, Salgotarjan
2 |VITALITAS SE., Balassagyarmht Sportversenyek 30 000 H USA
Matraterenyei Nyugdijas Bany§ R . C
3 Szakszervezet Nadujfalu Nénapi rendezvény 25000 Ft Nadujfalu
Pasztd Varos Onk. Ovodéja - T _
4 IPESZ, Paszt6 Ovis talalkozo 25000 Ft Paszto
5 [Nyugallomanylak Egyesiilete Mitkodésre 30 000 Ft Jobbégyi
Jobbagyi
6 SKAID Il Rakoczi Ferenc Rakoczi Napok 20 000 Ft Salgétarjan

Tagiskola, St. - KIGSZ




KIMUTATAS az "EInoki keret"-b8l megitélt tamogatasok 4/a.sz.melléklet

2011. 1. félévi teljesitéserdl

S
= Tamogatott szervezet . L Tamogatas S
% . Tamogatas célja N Megvaldsulas helyg
o megnevezese osszege
(0}
7 Klss. Arpad Alt. Isk. Szabodrin Zrinyi I. Matematika verseny 25 000 Ft Balassagyarmdt
Tagiskola, Balassagyarmat
8 Belszeﬂrw Betegek Salgotarjani 15 ev?s rﬁkoges 25 000 Ft Salgétarjan
Egyestulete megulinneplése
g |Pilinyi Kozseg Polgér Miikodési tamogatés 25 000 Ft Piliny
Egyesulete, Piliny
S . Szarsomly6 orszagos
10 Gaga}rln .[,)Iak Sportegyesilet, meghivasos tornaversenygn 50 000 Ft Salgétarjan
Salgoétarjan PPN
valo részvétel
Olah "Sziirke" Zoltan, Salgoétar;
- FLORA Fogyatékos Gyermekek . ,
11 [és Nevabik Természetbarat és Nemzetkp Zl ROCk,t abor 50 000 Ft Salgotarjan
- . - megrendezésének tamogatfsa
Tajvédelmi Egyesiilete,
Salgotarjan
12 Makus Ilqna Nug}dljas Klub - Dalos,te}IaIkoz,o 20 000 Ft Mohora
Mohara Onkormanyzata megrendezésének tamogatfsa
13 Tolnai Klari Kulturalis Egyesiile] |§/.|'0|i10fal Em]ekhaz ) 40 000 Et Mohora
Mohora felGjitdsanak tamogatasa
14 SKAID Beszterc,e Lfa,kotelepl ) 30. (?vf,ordulo, 30 000 Ft Salgétarjn
Tagiskola, Salgo6tarjan meglinneplésének tamogatasa
Orszagos Fogyasztovédelmi
Egyesiilet Pasztoi Szervezete -
15 |Tarsadalmi Egyesulések 2011', evi prqgramok 25 000 Ft Paszt6
;) . . . tamogatasa
Szovetsége Nograd Megyei
Szervezete, Salgotarjan
V. Multidézs Zsigmond
16 Tejlekl,LaszIo Varosi Koényvtar, Napok Templ9m| 50 000 Et Paszto
Paszto hangversenyének
megrendezésének tamogatasa
Cene gal Istvan, Cered - XIll. Ceredi Ifjusagi
17 [Medvesalja Caritas K6zhasznu Mivészeti Alkottabor 30 000 Ft Cered
Alapitvany, Cered megrendezésének tamogatasa
18 [J6 Palécok Egyestilete, Holtbk IV. H0”0|,(OI, Borna}pok 50 000 Ft Holl6k
megrendezésének tamogatasa
19 Magya"r Nota fes Népzenei 2011. ?w rendfezvenyek 20 000 Ft Salgétarjan
Egyesulet, Matraterenye tamogatasa
20 S;er]t Istvan Altalanos Iskola, Jotek(?n),/sagl t?al 25 000 Ft RImM6C
Rimoc megrendezésének tamogatasa




KIMUTATAS az "EInoki keret"-b8l megitélt tamogatasok 4/a.sz.melléklet

2011. 1. félévi teljesitéserdl

£
= Tamogatott szervezet . L Téamogatas S
% . Tamogatas célja N Megvaldsulas helyg
o megnevezese 0sszege
(0}
Szent Jozsef Katolikus Szakisk 2011, 4orilisi rendezvénve
21 |és Specidlis Szakiskola, - 4p C . . y 30 000 Ft Egyhazasgerge
. megrendezésének tamogatasa
Egyhazasgerge
Mocséary Antal Korzeti Altalanog  Kérnyezetvéd fiatalok
22 |Iskola, Karancsalja - Junior Gre Eurépa Tabora 40 000 Ft Karancsalja
Team 21 Egyesiulet, Salg6tarjan megrendezésének tamogatfisa
Osszesen: 900 000 Ft

Kimutatas a Nograd Megyei Onkormanyzat intézményeirk megitélt tamogatas
2011. 1. félévi teljesitésd

adatok Ft-ban

S
= Tamogatott intézmény . o Tamogatéas Tamogatas
% . Tamogatas célja N R
o) megnevezése O0sszege |megvalésulasi helyp
(0}
Balassi Balint Megyei Konyvtar . s
1 |St. - Megyei Gyermekvédelmi XXV”,' Vapdorgyuleser) valg 30 000 Ft Salgétarjan
. részvétel thmogatésa
Kdzpont, St.
Lipthay Béla Medgazdasagi Négrad Megyei Fogathaijtd
2 |Szakképi Iskola és Kollégium, Bajnoksag Il. forduléja 30 000 Ft Szécsény
Szécsény megrendezésének tamogatasa
Eszak-magyarorszagi Regionalls
3 Kornyezc.e,tvedel,ml lfozpont, _ Regionalis on!<orm,anyzat| 50 000 Ft Salgétarjan
Salgo6tarjan - Nograd Megyei megemlékezés
Onkorm. Ellat6 Szervezete, St.
POFOSZ Négrad Megyei
Szervezete, Salg6tarjan-Nograg .. . A e . S
4 Megyei Onkorm. Ell4t6 Unnepi taggyilés tamogatasp 35000 Ft Salgotarjan
Szervezete St.
L L Elsdsegélynyujté Orszagoq
5 V?CI Mihaly Gimnazium, Versenyen val6 részvétel 30 000 Ft Zanka
Batonyterenye . .
tamogatasa
Osszesen: 175 000 Ft




4/b.sz.melléklet

"A megye tarsadalmi életéhez kapcsoldédo szerevezkt@rogramok tamogatasa” keret

2011. I. félévi teljesitésat

adatok Ft-ban

S

‘@

E Tamogatott szervezet megnevezége Tamogatas célja T&@atas 0sszege Megvalosulas helyje
A

1 [Promeritum Alapitvan V. Eszak-magyarorszagi 75 000 Ft Salgoétarjan

P y Tehetségkutato tamogatasa gotar]
2 |Naduifaluért Barati Egyesiilet Majalis es Kiallitas 100 000 Ft Naduifalu
megrendezésének tamogatasa

[Osszeser 175 000 F




KIMUTATAS

"Rendezveények, kiéllitasok dijai" keret keret
2011. I. félévi teljesitésat

4/c.sz.melléklet

adatok Ft-ban

S
@ P P P P
E Tamogatott szervezet megnevezése Tamogatas célja Tglmogatas Megvalosulas
o) O0sszege helye
n
Madach Imre Varosi Kényvtar, Madach Ginnepség megrendezésének |
! Balassagyarmat - GAMESZ tamogatasa 220000 Ft Balassagyarm:
5 Nograd Megyei Sportggl SzakszOvetsé gNogradﬂl\,/Iegy'e _Il_egered'me,nyeseb'SportoIOéoo 000 Ft Salgétarjan
Salgotarjan Dijatad6 Unnepség tdmogatasa
OSSZESEN 420 000 F
Kimutatas a Nograd Megyei Onkorméanyzat intézményeiak megitélt tamogatas 2011. |. félévi teljesités@r
adatok Ft-ban
&
E Tamogatott intézmény megnevezése Tamogatas célja Tglmogatas Megvalosulas
o) O0sszege helye
n
Nograd Megyei Mazeumi Szervezet, St s A . L e s
1 MEGYEK St. 31. Salgétarjani Tavaszi Téarlat dij felajanlas 190 Gt Salgétarjan
Osszesen: 150 000 Ft

—



KIMUTATAS
a 4. sz. melléklet egyéb keretei terhére nyljtotidgatasok
2011. I. félévi teljesitésér

adatok Ft-ban

IS
"g Tamogatott szervezet Tamoaatas célia Tamooatas Gsszede Megvalésulas Keret megnevezése
S megnevezése 9 ! 9 9 helye (4. szamu melléklet)
n
1 Nograq Meqyel Spor,tag! ] 2011.'ev Mﬁkgdey tg'moga,tas 3 000 000 Et Salgétarjan II/A.10. Spo,rtagl Sz}akszovetseg
SzakszOvetség, Salgoétarjan Megalapodas alapjan l.rész tamogatasa
_— . . K6z0s képshelyek niikodtetése és II/A.12. Nograd Megyei
2 Nogracf Meqye| S,zakkep?es (altaldnos mkodési koltségek tAmogatasa 5 098 000 Ft Salgétarjan | Szakképzés-szervezési Tarsulgs
szervezési Tarsulas, Salgotarjan .
l.rész (TISZK)
o EMOP-2.3.1.-2009. jéINograd Térsegi VIl/2. Négrad Turisztikai
Noégrad Turisztikai K6zhasznli Turisztikai Desztinaciés Menedzsment — . . .
3 ) e s o 6 200 000 Ft Salgotarjan Kézhasznu Nonprofit KFT.
Nonprofit Kft., Salgétarjan Szervezet c. projekt lkodésének . .
. . Tamogatasa
tamogatasa
4 Nograd’Megyel I?lak.s’port 2"010. e\/J Jo tanul6 - J(? sportolt? dljata:,io 200 000 Et Salgétarjan VIII/4. Ifjuségi és didksport
Tanacs, Salgotarjan Unnepség megrendezésének tAmogatasa feladatok
BGF Pénziigyi és SzamvitelbBkolai Kar VIII/8. BGF Pénziigyi és
5 | BGF PSZF. Salg6tarjani Intézgte Salg6tarjani Intézeténekiiddési 17 953 340 Ft Salgétarjan | Szamwviteli Karanak Salgotarjani
tdmogatasa 2010/2011 tanév Int. Mik. Tam.
P - s VI11/9. Nograd Sportjaért
6 Nogradi Mecgnas'AIapnvany 2011. évi tamogatas 500 000 Ft Salgétarjan Alapitvany és a Nogradi Mecénfs
Salgotarjan b . .
Alapitvany Tamogatasa
VI11/9. Noégrad Sportjaért
7 | Nograd Sportjaért Alapitvany 2011. évi tamogatas 0 Ft Salgotarjan | Alapitvany és a Nogradi Mecénps
Alapitvany Tamogatasa
OSSZESEN 25103340 F

4/d.sz.melléklet



Nograd Megye Onkormanyzata
egyes bevételeinek részletezése

E Ft
Koltségvetési Avi
rendelet Atvett pénzeszkéz célja Atad6 megnevezése 2011,',.é\,/i eredeti nfé)dlotifo\;lt 2011. l',fiéléVi
mellékletének eléiranyzat P teljesités
hivatkozasa eléiranyzat
1/1.sz.m.10.sor |Tamogatasérték G miikddési bevétel
Salgoétarjan M.J.Varostél konyvtar mikodésére atvett pénz Salgoétarjan M.J. Véaros 36 470 36 470 18 235
Ro6zsavolgyi Mark A. M. I. kihelyezett tagozatainak finanszirozasa Telepulési 6nkormanyzatok 6770 6770 2436
Ro6zsavolgyi Mark A.M. I. kihelyezett tagozatainak athizédé finanszirozasa Magyarnandor, Négradsap onkormanyzat 1411 1411
Di6sjendi int.szocidlis foglalkoztatas Minisztérium 26 642 26 642 13321
Valasztasi kiadasok Kozig.és Elekt.K6zsz.Kézp.Hivatal 41 485
Nogradkomp — oktatasi innovacié (mikodés) TAMOP 31432 31432 31432
AJK-SZP Kollégiumi program tmogatasa Oktataskutato és Fejl.Intézet 27 250 27 250
Terlleti kisebbségi 6nkormanyzatok tamogatasa Minisztérium 800 838 838
Tanuldi laptop program palyazat mikodési TIOP 2274 2274
Egyes kozoktatasi int.-k informatikai infrastruktarajanak fejlesztése TIOP 8120 8120
"Kozos orokséglink: Madach" palyazat HUSK 8 605
Idések tartos bentlakdsos intézményeinek kiegészité tAmogatasa Nemzeti Eréforras Minisztérium 8752 8752
Munkatigyi Kézpont tAmogatasa NM.Munkatgyi Kp. 1594 612
Osszesen: 113919 160 199 103 361
1/1.sz.m.11.sor |Miikodési céll atvett pénzeszkoz ah-on kivil
Megyenap megrendezésének tAmogatasa Raiffeisen Bank Zrt. 3000 3000
Osszesen: 3000 3000
1/1.sz.m.12.sor |Kozpontositott el 6Giranyzat
Bérkompenzacié 23672 35378
Prémium évek program tdmogatasa 4935 4935
Helyi szervezési intézkedésekhez kapcsol6dé tobbletkiadasok 4 696
Erettségi és szakmai vizsgéak lebonyolitisanak tAmogatasa
Arany Janos Kollégiumi Program tamogatasa
Konyvtari, kozmivel6dési érdekeltségnovelé tAmogatas
Kozoktatasi fejlesztési normativa - mikddési jellegli kiadasok
AJK-SZP Kollégiumi program tAmogatasa
Képesség kibontakoztato, integracios felkész.tamogatasa 6 320 6 320
Felzark6ztaté oktatas tAmogatasa
Osszesen: - 34 927 51 329




Nograd Megye Onkormanyzata 2.sz.tabla
egyes bevételeinek részletezése
E Ft
Koltségvetési Avi
rendelet Atvett pénzeszkéz célja Atad6 megnevezése 2011,',.é\,/i eredeti nfé)dlotifo\;lt 2011. l',fiéléVi
mellékletének eléiranyzat P teljesités
hivatkozasa eléiranyzat
1/2.sz.m.4.sor |Vizvezeték rendszer bérbeadas
Dunai vizatvezetés eszkdzhasznalati dij 40 781 40 781
Dunai vizatvezetés eszkdzhasznalati dij el6z6 évrél &thiz6doé eszkdzhasznalati dij 3173 3173 3173
K8zép-Nogradi , Ménesvolgyi vizellatd rendszer eszkdzhasznalati dij 25901 25901 10 000
Kozép-Nogradi , Ménesvolgyi vizellaté rendszer eszkdzhasznalati dij el6z6 évrdl athizédéd eszkozhaszndlati dij 13708 13708 13708
Osszesen: 83 563 83563 26 881
1/2.sz.m.5.sor |Tamogatésérték u felhalmozasi bevétel

Hollokétél Muranyig kerékpar Ut tervezés HUSK 62 026 62 026
Tanul6i laptop program palyazat (felhalmozas) TIOP 53 205 53 205 47 095
Egyes kozoktatasi int.-k informatikai infrastruktarajanak fejlesztése TIOP 73943 73943 74 563
Terliletrendezési terv Minisztérium 7 690 7 690 7 690
AJK-SZP Kollégiumi program tAmogatéasa Oktataskutaté és Fejl.Intézet 6 000 6 000
"Koz6s 6rokséglink: Madach” palyazat HUSK 46 239
EMOP 2.1.1. Palyazat kiadasainak megtéritése Holloks Kozség Onkomanyzata 625
BanyamuUzeumban balesetveszély felszamolasanak tAmogatasa Magyar Banyéaszati és Foldtani Hivatal 2120 2120
Osszesen: 196 864 251223 138 093




TAJEKOZTATO

Ndgrad Megye Onkormanyzata

hosszu lejaratu, addssagot keletkeztets kotelezettségvallalasokbdl adodo téke- és kamatfizetési kotelezettségek éves varhato alakulasarol

Kétvényazonosito: HU0000341912 NOGRAD I.
Kétvény névértéke: 9323 719 CHF Kibocsatas 160,88 CHF/Ft arfolyamon: 1499 999 913 Ft
Kotvény kibocstas: 2008.02.15 2010. december 31-i szamviteli érték 224,3 Ft/CHF arfolyamon: 2091310172 Ft
2011. janius 30-ai szamviteli érték 220,95 Ft/CHF arfolyamon: 2060075 713 Ft
2011. augusztus 24-ai szamviteli érték 237,76 Ft/CHF arfolyamon: 2216 807 429 Ft
Kotvény lejarta: 2027.11.30 Turelmiid 6: 4 év
Kamatozés: 6 havi CHF LIBOR +0,45%pa Kétvény futamid 6: 20 év
(legfeljebb 3,25%)
CHF
Megnevezés 2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019.
Toketorlesztés 389 731,45 389 731,45 388 799,08 389 731,45 389 731,45 389 731,45 389 731,45 388 799,08
Kamatkiadas 375 609,52 362 943,24 350 292,12 337 641,00 324 974,73 312 308,46 299 642,48 286 991,06
Osszesen: 765 340,97 752 674,69 739 091,20 727 372,45 714 706,18 702 039,91 689 373,93 675 790,14
CHF
Megnevezés 2020. 2021. 2022. 2023. 2024. 2025. 2026. 2027.
Toketorlesztés 389 731,45 830 743,36 831 675,73 830 743,36 831 675,73 830 743,36 831 675,73 830 743,42
Kamatkiadas 274 339,94 258 082,87 231 083,71 204 054,25 177 055,09 150 040,78 123 026,47 95 996,74
Osszesen: 664 071,39 1088 826,23 1062 759,44 1034 797,61 1008 730,82 980 784,14 954 702,20 926 740,16
CHF
Megnevezés Osszesen
To6ketorlesztés 9 323 719,00
Kamatkiadas 4 164 082,46
Osszesen: 13 487 801,46
1.
Hitel 6sszege: 200 000 000 Ft
Hitel foly6sitasanak
hatéarideje: 2010.09.30 Turelmiid 6: 2011.07.26
Hitel visszafizetésének
hatéarideje: 2013.12.31 Hitel futamid 6: 30 ho
Kamatozas: 3 HAVI BUBOR+1,97%
E Ft
Megnevezés 2010.09.30* 2010.12.31* 2011.03.31 2011.06.30 2011.09.30 2011.12.31 2012.03.31 2012.06.30
Téketorlesztés - - - - 20 000 20 000 20 000 20 000
Kamatkiadas 2390 3757 3615 3615 3615 3254 2892 2530
Osszesen: 2390 3757 3615 3615 23 615 23 254 22 892 22 530
E Ft
Megnevezés 2012.09.30 2012.12.31 2013.03.31 2013.06.30 2013.09.30 2013.12.31 Osszesen
Téketorlesztés 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 200 000
Kamatkiadas 2169 1808 1446 1084 723 362 33 260
Osszesen: 22 169 21 808 21 446 21084 20723 20 362 233 260

* Pénzugyileg teljesult kamatkiadas.
A tényleges kamatkiadas a BUBOR alakulasatdl fliggéen valtozik.

3.sz.tdbla



97/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: Nograd Megye Onkorméanyzata 2011. évi
koltségvetésének vegrehajtasarol szolo 5/201117)
Kgy. hatérozat egyes pontjai modositasa, kiegé&szité

HATAROZATA

1. Akozgyilés az 5/2011. (II. 17.) Kgy. hatarozat (a tovakb#n: hatarozat) 5.d) pontja a
kovetkezdk szerint médosul:

.D. d) A kozgyilés — tekintettel a tikodési hiany mértékére, az dnkormanyzat likviditasi
helyzetére, valamint az egyre roml6 gazdasagi kigiiyekre — dont a jovahagyott
koltségvetési keretszamokon belil az alabbi tételglsszavonasig tortén
felflggesztéséi.

3/a.sz.melléklet

Intézményi finanszirozas niikodési
Reménysugar Otthon Balassagyarmat 1.000 E Ft
Nograd Megyei Egységes Gyogypedagdgiai Moédszertatézmény €3 7.000 E Ft
Gyermekotthon Paszt6

Rézsavolgyi Mark Alapfoka Nivészetoktatasi Intézmény Balassagyarmat 1.000 E Ft
Borbély Lajos Szakktzépiskola, Szakiskola és KallégSalgotarjan 15.360 E Ft
Véaci Mihaly Gimnézium Batonyterenye 1.000 E Ft
Lipthay Béla Me#gazdasagi Szakképiskola és Kollégium Szécsény 3.000 E Ft
Mikszath Kalman Gimnazium, Postaforgalmi Szakktzkplia és Kollégium 1.000 E Ft
P4szto

Madéach Imre Kollégium Balassagyarmat 1.000 E Ft
Mikszath Kdlman Gimnazium, Szakkdzépiskola, SzakesBalassagyarmat 2.000 E Ft
Szondi Gyorgy Szakkdzépiskola, Szakiskola, Spexcidlizakiskola és 3.000 E Ft
Kollégium Balassagyarmat

Megyei Gyermekvédelmi Kbzpont Salgétarjan 7.000E F
Négrad megyei Ped.-, Szakmai Szolgaltatd és Szlkdnt Salgotarjan 1.000 E Ft
Négrad Megyei Mlzeumi Szervezet Salgotarjan 2.060 E
Négrad Megyei Levéltar Salgotarjan 1.000 E Ft
Balassi Balint Megyei Konyvtar és Koznelodési Intézet

Palocfold 300 E Ft
Kdzmivelodeési feladatok 500 E Ft
Ellaté Szervezet Salg6tarjan 14.000 E Ft

Részosszesen: 61.160 E Ft

3/b.sz.melléklet

Igazgatasi kiadasok

Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgse 12.000 E Ft

Nograd Megyei Onkormanyzat Kozggsének Hivatala 28.000 E Ft
Részbsszesen: 40.000 E Ft

4.sz.melléklet

Négrad Megyei Onkormanyzat Kozgyilése 2011. évi kiadasai
[I/A.1. Int.&tszerv., létszamcsokkentégb KJT., KTV.-bdl &g.jogsz.-bdl  38.221 E Ft
ered kiadasok fedezetére

II/A.3. Teljesitmény motivacios keret 75.000 E Ft
lI/A.6. Erettségi és szakmai vizsga dijak

II/A.9 Intézmények érintésvédelmi felllvizsgalatackazatértékelés 4.300 E Ft
[I/A.12. N6grdd Megyei Szakképzés-szervezési Tas(I1SZK) tAmogatasa

I11.3. Tarsasagi, jogi képviseleti dijak 2.000 E Ft

V.1. Befektetés-0sztonzési rendszdikadtetése 500 E Ft




VIII.8. BGF Pénzugyi- és Szamviteli Karanak Salgidai Int.mik.tam. 21.466 E Ft
X.3. Pélyazatok ut6finanszirozasanak pénzigyi fetdez 10.000 E Ft
Részosszesen. 151.487 E [Ft
Minddsszesen: 252.647 E Ft

A kozgyilés utasitja elnokét és a megyéjefhyzt a felflggesztéssel kapcsolatos szikséges
intézkedések megtételére, valamint annak folyamiaggelemmel kisérésére, tovabba arra, hogy
indokolt esetben tegyenek javaslatot az érintdftigesztések valtoztatasara, vaggirdnyzat
végleges zarolasara.
Hatéridh: széveg szerint
Felebs: Becsé Zsolt, a kozgyes elndke

dr. Barta Laszlo, megyéjdgyz”

2. Ahatarozat 17. pontja a kdvetkdézszerint médosul:

. A Kozgyilés felhatalmazza elntkét és a megyéjedyzt — a mindenkori megyei
onkormanyzati feladatellatdshoz igazodéan — gormtiek az intézményi és hivatali
gépjarntivek szikség szerinti beszerzésér
Hataridj: 2011. december 31.
Felebs: Becsé Zsolt, a kozgyes elndke

dr. Barta Laszl6, megyéelgyz”

3. A kozgyilés felhatalmazza elntkét és a megygedyzt, hogy a helyi 6nkormanyzatokrol szo6l6
1990. évi LXV. torvény valtozasa esetén az esedlefptadat atadasok dhészitésében az
onkormanyzat érdekeit maximalisan képviselve j@faal, a targyaldsokrdl a kozggst utdlag
tajékoztassak.

Hataridy: értelemszdr
Felebs. Becso Zsolt, a kozgles elndke
dr. Barta Laszlo, megy@ebyz

Salgotarjan, 2011. szeptember 15.

Becsé Zsolt s k. dr. Barta Laszl6 s.k.
Nograd Megyei Onkorméanyzat Nograd megygdyz
Kozgyilésének elndke



98/2011. (IX. 15.) Kay. Targy. Onkormanyzati tulajdond ingatlan jogi
helyzetének rendezése, ingatlanok atmsiteése

HATAROZATA

1. A Noégrad Megyei Onkormanyzat Kozfjgse a Csitar, Nogradgardony, belteriilet 526 hrsz-U
ingatlant
a) torzsvagyonbdl egyéb vagyoni kérbe sorolja,
b)  korlatozottan forgalomképesbforgalomképes vagyontargynak régiti.
Hataridb: értelemszdr
Felebs: Becso Zsolt, a kozgdyés elndke

2. A kozgyilés az 1. pont szerinti ingatlan tulajdoni lapjardoldhivatali ingatlan-nyilvantartasba
30209/1994.01.17. szammal a ,Négrad Megyei MUzeungalizgatdosaga’ mint jogosult javara
bejegyzett ingyenes hasznalat joga torkfiseont.

Utasitja elnokét és a Nogrdad Megyei Mlzeumi Szetvdgazgatdjat az ehhez szikséges
intézkedések megtételére.
Hatarid): értelemszdr
Felebs: Becso Zsolt, a kozgyés elndoke
Dr. Sziracsik Eva, a Nograd Megyei Mlzeumi Szeetégazgatoja

3. A kozgyilés az 1. pont szerinti ingatlanban folytatott muime raktdrozasi feladatellatas
megszuntetésér dont, egyidejleg az ingatlant a Nograd Megyei Onkormanyzat Kdikggének
Hivatala hasznalatdba adja.

Utasitia a Nograd Megyei Mlazeumi Szervezet igaggatdogy a hivatallal egyuttikkddve
gondoskodjon a raktérozottimdrgyak me@rzéséél és a rendelkezésre bocsatandd raktarban
tortérd elhelyezéséi.
Hatérid: értelemszdr
Felebs: Dr. Sziracsik Eva, a Nograd Megyei Mizeumi Szeevégazgatdja

dr. Barta L&szl6, megyebjegyz

4. A kozgyilés a Felépetény, beltertilet 19. hrsz-u ingatlanon all6 \@lbdaépuletben folytatott
muzeumi raktarozasi feladatellatds megszuntetesérvabba a 83/2002. (IX. 30.) Kgy. hatarozat
hatalyon kiviil helyezésélr dont, egyidejleg az épiiletet Nograd Megye Onkormanyzatanak
Ellaté Szervezete hasznalatdba adja.

Utasitia a Noégrad Megyei Mlazeumi Szervezet igajgatdogy a hivatallal egyuttikkodve
gondoskodjon a raktarozottimdrgyak megrzéséél és a rendelkezésre bocsatandé raktarban
tortérd elhelyezéséi.
Hatarid): értelemszdr
Felebs: Dr. Sziracsik Eva, a Nograd Megyei Mizeumi Szeevégazgatoja

dr. Barta L&szl6, megyebjegyz

5. Akozgyilés a Pasztd, belteriilet 2893 hrsz-0 2754emilleti kdzterilet megnevezgdngatlant
a) torzsvagyoni kbrbe sorolja,
b)  korlatozottan forgalomképes vagyontargynakadnsiti.
Hatérid: értelemszdr
Felebs: Becso Zsolt, a kozgyés elndke

6. Akozgyilés a 5. pont szerinti ingatlant a Nograd Megyeideges Gyogypedagdgiai Mddszertani
Intézmény és Gyermekotthon hasznalataba adja.
Felkéri elnbkét az ehhez szilkséges intézkedéselétakye.



Hatarid): értelemszdr
Felebs: Becso Zsolt, a kozgdyés elndke

7. A kozgyilés a Béatonyterenye, Tiribes, Bolyoki uti kultetti@334/7 hrsz-u, beépitetlen terulet
megnevezésingatlant — egyéb vagyoni korbe sorolasa és forgképes miisitése fenntartdsa
mellett — Nograd Megye Onkormanyzatanak Ellato Gzaete hasznalataba adja.

Felkéri elnbkét az ehhez szilkséges intézkedésetlétakye.
Hatérids: 2011. szeptember 30.
Felebs: Becso Zsolt, a kozgdyés elndke

8. Akozgyilés a

a) Balatonféldvar, Gardonyi Géza ut 3-5. (EO6tvos uBch szam alatti, beltertilet 205 hrsz-U
adulsépdilet, udvar;

b) Batonyterenye, Csokonai Ut 42. szam alatti, bdke&477 hrsz-u lak6haz, udvar;

c) Berekfurd, Vadvirdg ut 21. szam alatti, beltertlet 1130 hrdetvégi haz, udvar;

d) Felgpetény, Péffi it 37. szam alatti, beltertlet 19 hrsz-U néwetthon, park;

e) Salgotarjan, Majus 1. ut 56. szam alatti, belterii®®3 hrsz-U egészséghaz;

f) Salgétarjan, Fuleki ut 39. Il/1. szam alatti, beiltet 3003/A/5 hrsz-0 tarsashazi lakas;

g) Csitar, Nogradgardony, beltertilet 526 hrsz-U gaagiadpulet, udvar;

h) Bétonyterenye, Tiribes, Bolyoki ati kilterllet 0334rsz-u beépitetlen terulet;

i) Salgétarjan, Eperjes feletti kiltertlet 0473/6 hiiszgyep, erd;

j) Salgotarjan, Eperjes feletti kilterilet 0473/9 hisgyep (legd);

k) Salgétarjan, Eperjes feletti kiltertlet 0481/15zhiggyep (legd);

[) Salgétarjan, Kemping Gt 66. szam alatti belterR#et4/1 hrsz-u tdborhely;

m) Salgoétarjan, Jatszo6 uti belterilet 3909 hrsz-U ydva

n) Béatonyterenye, Hunyadi Ut 56. szam alatti beltér8® hrsz-a udvar;

0) Batonyterenye, Hunyadi Ut 56. szam alatti belte¢/829 hrsz-u beépitetlen terilet;

p) Béatonyterenye, Hunyadi Ut 56. szam alatti belter@&0 hrsz-0 lak6haz, udvar, gazdasagi
épulet;

q) Batonyterenye, belterllet 773 hrsz-0 beépitetldiiat

r) Salgétarjan, Csokonai Ut 3. szam alatti, beltel&0&8 hrsz-u telephely;

s) Rétsag, Koranyi Ut 6/A. szam alatti, beltertlet/3%%sz-U orvosi rendé&]

t) Salgotarjan, Moricz Zsigmond Ut 2. szam alattitdrélet 2305/2 hrsz-U gyermekotthon

megnevezéEs ingatlanokat elidegenitésre kijeldli, egyitleg az elidegenitésukre vonatkozé

szandékanak folyamatos fenntartasarol dont.

Hatarid): értelemszdr

Felebs: Becso Zsolt, a kozgyés

Salgétarjan, 2011. szeptember 15.
Becso Zsolt s.k. dr. Barta Laszlo s.k.

a Nograd Megyei Onkormanyzat Négrad megypdyz
Kozgyilésének elnbke



99/2011. (IX. 15.) Kay. Targy. egyes onkormanyzati tulajdond ingatlanok
elidegenitésére kiirt nyilvanos palyazatok elbsala

HATAROZATA

1. A Noégrad Megyei Onkormanyzat Kozjgse az 58/2011. (VI. 24.) Kgy. hatarozata alagan
Salgotarjan, belterulet 1793 hrsz-u, Majus 1. at &Am alatti ingatlan elidegenitésére 2011.
julius 1-jei hataridvel nyilvanosan kodzzétett palyazatat — palyazoydhan — eredménytelennek
minGsiti.

Hatarid): értelemszdr
Felebs: Becso Zsolt, a kozgyés elndke

2. A kozgyilés az 59/2011. (VI. 24.) Kgy. hatarozata alapj8akatonfoldvar, beltertilet 205 hrsz-u,
Gardonyi Géza ut 3-5. szdm alatti ingatlan elidégsgre 2011. julius 1-jei hatéiel
nyilvanosan kozzétett palyazatat — palyazoé hianyaberedménytelennek ndisiti.

Hatarids: értelemszdr
Felebs: Becso Zsolt, a kozgyés elndoke

3. A kozgyilés a 60/2011. (VI. 24.) Kgy. hatarozata alapjdétonyterenye, beltertllet 2477 hrsz-Q,
Csokonai ut 42. szam alatti ingatlan elidegenige®811. julius 1-jei hatarédel nyilvdnosan
kdzzétett palyazatat — palyazo hidnyaban — eredieémynek midsiti.

Hatarid): értelemszdr
Felebs: Becso Zsolt, a kozgyés elndke

4. A kozgwilés a 61/2011. (VI. 24.) Kgy. hatarozata alapjaredspetény, belterilet 19 hrsz-Q,
Petfi at 37. szam alatti ingatlan elidegenitésére 20idius 1-jei hatariélvel nyilvanosan
kdzzétett, muzeumi raktarozasi feladatok ingatlanbi#térd fenntartadsa é€s egy lakas bérleti
jogviszonya palyazét terhielrendezése feltételével kiirt pélyazatat — palydényaban —
eredménytelennek nmisiti.

Hatarid): értelemszdr
Felebs: Becso Zsolt, a kozgyés elndke

5. A kozgyilés a 62/2011. (VI. 24.) Kgy. hatarozata alapjaRedgpetény, beltertilet 19 hrsz-q,
Petfi ut 37. szam alatti ingatlan elidegenitésére 20jdius 1-jei hatarivel nyilvanosan
kozzétett, egy lakas bérleti jogviszonya palyaeéheb rendezése feltételével kiirt palyazatat — a
palyazo kiiras teljes kérfeltételeitl eltérs, érvénytelen ajanlata, tovabba az ajanlati ar&dd v
jelentsen alacsonyabb vételarajanlata miatt — eredmémytek migsiti.

A testilet felhatalmazza elndkét a vesztes palyd@dtal befizetett ajanlati biztositék
visszafizetésére torténntézkedésre.

Hatarid): értelemszdr

Felebs: Becso Zsolt, a kozgyés elndoke

6. A kOzgyilés a 63/2011. (VI. 24.) Kgy. hatarozata alapjdsaéar, Nogradgardony, belterllet 526
hrsz-G ingatlan elidegenitésére 2011. julius lHafaridvel nyilvAnosan kozzétett palyazatat
eredményesnek misiti, a kedvedbb, magasabb vételaron ajanlatot éteVFONIX
Kastélyszanatorium és Egészséghotel Korlatolt &=téig Tarsasaggal (székhelye: 2673 Csitar
(No6gradgardony) Kérhéaz utca 1.) bruttd 6.500.000/ételaron, a vételar egydsszegben t@tén
medfizetése feltételével tett ajanlatat elfogadja.



Felhatalmazza elnokét, hogy haladéktalanul int§eked vesztes palyazo altal befizetett ajanlati
biztositék visszautalasara, tovabba a palyazatdban és az ajanlatban foglalt tartalommal az
adasvételi szebdés megkotéseére.

Hatarid): értelemszd, illetve folyamatos

Felebs: Becso Zsolt, a kozgiyés elndke

Salgotarjan, 2011. szeptember 15.
Becs6 Zsolt s.k. dr. Barta Laszl6 s.k.

a Nograd Megyei Onkormanyzat Noégrad megypdyz
Kdzgyilésének elndke



100/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: a Felépetény belterilet 19 hrsz-u, Bitu. 37.
sz. alatti ingatlan elidegenitésére vonatkozé dyibs
palyazat ismételt kiirdsa

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozjgse dont a Felpetény, belterilet 19 hrsz-, Bitu. 37.
sz. alatti ingatlan elidegenitésének nyilvanos dufdy keretében tortérismételt meghirdetésér a
hatarozat melléklete szerinti palyazati kiirashzerepd tartalommal.

A kozgytlés utasitja elntkét, hogy intézkedjen egy orszadgpoisan, a Nograd Megyei Hirlapban, az
interneten hirdetési feliileten és Nograd Megye @miémyzatanak hivatalos honlapjan a palyazati
kiirrhs 2011. oktéber 1-jéig torténmegjelentetésére, a péalyazat bontdsanak megsesérez A
palydzok ajanlatanak értékelését végeztesse eh galyazat elbiraldsardl javaslatat terjessze a
kozgyilés 2011. novemberi Ulése elé.
A testllet felkéri a Gazdasagi és a Pénzugyi Eil#nBizottsagok elndkeit a palyazatok dontésre
tortér elokészitésén valo részvételre.
Hatérids: szdveg szerint
Felebs: Becso Zsolt, a kozgies elndke

Szandai Jozsef, a Gazdasagi Bizottsag elndke

dr. Rozgonyi Jozsef, a Pénzigyi Etleaé Bizottsag elndke

Salgétarjan, 2011. szeptember 15.

Becsé Zsolt s k. dr. Barta Laszlo s.k.
a Négrad Megyei Onkormanyzat Nograd megypdyzs
Kozgyilésének elnbke



A 100/2011. (IX. 15.) Kgy. hatarozat melléklete

PALYAZATI KIIRAS

a Fel$petény belterllet 19 hrsz-u, Bitu. 37. sz. alatti ingatlan
elidegenitésére

Nograd Megye Onkormanyzata (kiiré) a 100/2011. D6.) Kgy. hatarozata alapjan a
tulajdonat képez Fel$petény, belteriilet 19 hrsz-G, 80536 teriileti, nevebotthon, park
megnevezds Feldpetény, Péifi ut 37. szam alatt talalhatd ingatlan elidegesété brutto
139.500.000 Ft iranyaron palyazatot ir ki az aldbhételekkel:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

|. A palyazat érvényességének feltételei:

A palyazé személyének igazolasara szolgald dokwmewk masolatainak, gazdasagi
tarsasag esetében 30 napnal nem régebbi cégkiwamt, annak hitelesitett masolata
becsatolasa.

Nyilatkozat a palyazat feltételeinek teljes k@&tfogadasara.
Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo tulajdonszerzéggogszabalyi korlatja nincs.

A teljes vételar, a csOkkentett vételar szamsdt¥se és kozlése. (Teljes vételar: a
foglalkoztatasi vételar-kedvezménnyel nem csokKerisszeg; Csokkentett vételar: a
teljes vételar foglalkoztatasi vételar-kedvezmémhangékkentett dsszege.)

Foglalkoztatasi kedvezmény igénybevétele eset@asaniositas meghatarozasa, a helyben
foglalkoztatott Iétszam és kedvezmény szantsitgse.

90 napos ajanlati kotottség vallalasa.

A pélyazat benyujtasanak hatarnapjaig az irany&t-&nak megfelél mértéki ajanlati
biztositék kiir6 12031005-00156762-00100006 szammkszamlajara atutalassal todén
megfizetése és annak igazolasa. (Az 6sszeg a sy#EIlgaz6 esetében a teljes/csokkentett
vételarba beszamit, a palyazattol az eredmeényBstlategeizéen visszalép az ajanlati
biztositékot — fliggetlenil a palyazat eredményedsieg elvesziti, a tbbbi palyazé
esetében az ajanlati biztositék visszajar.)

Az értékesités feltétele a széulés alairasat kowet5 munkanapon bellil — a nyertes
palyazat tartalmanak fliggvényében — a teljes/csiikkevételar 6sszege minimum 30 %-
anak, az évasarlasi jogok jogosultjai lemondé nyilatkozat&ik&zhezvételét kovéen a
teljes/csokkentett vételar kiegyenlitése.

Az ingatlant terhél ingatlan-nyilvantartasba bejegyzett jogok tudorhédele és

elfogadasa (Utszolgalom 1699/1984. sz., vizelverastgolgalmi jog 31.639/2/1994. sz.,
gazvezeték szolgalmi jog 34.501/1997. sz., termtéédelmi védettség 31.288/2002 sz.).

10)Ingatlan-nyilvantartasban nem szertemgyéb terhek és igények tudomasulvétele és

elfogadasa (Az ingatlan Mindszenthy emlékhely, &tbéredien az edre bejelentett
megtekintés lehéségének biztositasa. Az ingatlanon talalhato ldk&szil egy lakott
lakéas bérletének folyamatos, azonos feltételldbtdrbiztositasa, a bérlet megsziintetése
esetén a cserelakas biztositasanak, vagy a katésiaak a kotelezettsége.).



Il. A palyazat elbirdlasanak szempontjai:
El6nyt élvez:

1) a magasabb, teljes/csokkentett vételarat megaj@iy@zo,

2) az a pélyazo, aki az ingatlan hasznositasaval figggesben az ingatlanban tordén
legaldbb 3 évig tartd foglalkoztatast vallalja, mééenként 0,4 %-os vételar
kedvezményre jogosult, legfeljebb a teljes vétéBRo-os mértékéig. A kedvezmény
igénybevételének feltétele a palyazo altali igaz@adl, hogy a birtokba adast kédvet
3 év foglalkoztatotti atlaglétszama eléri az igéawdit kedvezmény mértékét. Nem
teljesités, illetve részleges teljesités esetéredvdzmény nem jar, a 3. év utolsd
napjaig megfizetése esedékessé valik. A teljediigtositasara az ingatlanra a
kedvezmeény- és jarulékai erejéig elado javara letgég kertl alapitasra, és az
ingatlan-nyilvantartasra bejegyzésre.

lll. A palyazatok benyujtasa és bontésa:

A palyazatokat zart csomagolasban ,Bpktény” ,A palyazat nem felbonthatd!” felirattal 2
eredeti példanyban kell benyujtani a Nograd Megyekormanyzat Kézgylésének Hivatala
Pénzigyi, Gazdasagiobsztalyara, (3100 Salgotarjan, Rakdczi ut 36. Mgy 149. sz.
szoba)

2011. oktéber 24-én 16° 6raig.

Kiiré6 a fenti idbpontban a palyazok, a Nograd Megyei Onkormanyzargkiésének
Gazdasagi Bizottsaga, valamint Pénzigyi Eitet Bizottsaga képvisél jelenlétében bontja
az ajanlatokat.

IV. A palyazatok elbiralasa:

A palyazatok elbiralasara, adpes palyazé személyének meghatarozasara a Nogrggem
Onkormanyzat Koézgitésének 2011. novemberi Glésén kerul sor.

V. Egyéb feltételek:

1) Kiiré az ingatlan megtekintésének lebsggét igény szerint, de legalabb 3 munkanappal a
kivant iddpont ebtt tortérd jelzés feltételével biztositja.
2) Kiird a jogszabalyi kbtelezettség alapjan biztasdiy ebvasarlasi jogok gyakorlasat.
3) Kiird fenntartja jogat
a) a palyazat indokolas nélkili eredménytelennek tdrtainositéseére
b) versenytargyalas illetve ajanlategyeétetrgyalas lefolytatasara.



101/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: a Nograd Megyei Szakképzés-szervezési
Térsulas Tarsulasi megallapoddsa moédositasanak
jovahagyasa

HATAROZATA

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozfjgse jovahagyja a Nograd Megyei Szakképzés-
szervezeési Tarsulas Tarsulasi megallapodasanataeobat melléklete szerinti mddositasat.

2. A Kozgyiilés felhatalmazza elndkét a Tarsulasi megallapodiositasanak az alairaséara.
Hatérids: 2011. szeptember 30.
Felebs: Becso Zsolt, a kbzgyes elndke

Salgotarjan, 2011. szeptember 15.

Becsé Zsolt s k. dr. Barta LaszI6 s.k.
a Nograd Megyei Onkormanyzat Négrad megypdyz
Kdzgyilésének elndke



A 101/2011. (IX. 15.) Kgy. hatarozat melléklete

Tarsulasi megallapodas
maodositas
(tervezet)

Balassagyarmat Varos Onkormanyzata(2660 Balassagyarmat, Rakéczi fejedelem (tja
12), képvisebje Medvacz Lajospolgarmester,

Nograd Megye Onkormanyzata (3100 Salgotarjan, Rakdczi Gt 36KRépvisebje Becsd
Zsolt elndk,

Nogradsap Kozség Onkormanyzatg2685 Nogradsap, Hunyadi Gt 7Kgpvisebje Pintér
Bertalan polgarmester,

Salgotarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzata(3100 Salgétarjan, Mizeum tér 1.),
képvisebje Székyné dr. Sztrémi Melindapolgarmester,

Szécsény Varos Onkormanyzata(3170 Szécsény, Rakéczi Gt 84Kgpvisebje Stayer
Laszl6 polgarmester,

mint a Nograd Megyei Szakképzés-szervezési Tarsadgai

a szakképzeéssel 6sszeftdwelyi nkormanyzati feladatok végrehajtasara 2008us 29-én
kotott Tarsulasi megallapodas (a tovabbiakban: Magddas) mobdositasara az alabbi
feltételek szerint allapodnak meg:

1. A Megallapodas 1. sz. melléklete az alabbiak stzemidosul:
»L. sz. melléklet

A tarsulas tagjai altal fenntartott,
a szakképzés feladataiban részt vészakképd intézmények

1. Balassagyarmat Varos Onkormanyzata
a) Szent-Gyorgyi Albert Gimnazium és Szakkodzeépiskola
Cime: 2660 Balassagyarmat, Rakoczi fejedelem ut 50.
OM azonositoja: 032 288
2. Noégrad Megye Onkormanyzata
a) Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kaligg
Cime: 3104 Salgétarjan, Csokonai ut 21-29.
OM azonositoja: 032 314
b) Lipthay Béla Medgazdasagi Szakképiskola és Kollégium
Cime: 3170 Szécseény, Haynald Lajos ut 11.
OM azonositodja: 032 305
c) Mikszath Kalman Gimnazium, Postaforgalmi Szakkdogkpia és Kollégium
Cime: 3060 Pasztd, Rakoczi ut 1.
OM azonositoja: 032 289
d) Mikszath Kalman Gimnazium, Szakkdzépiskola és Skalka
Cime: 2660 Balassagyarmat, Hétvezér u. 26.
OM azonositodja: 200 776



e) Szondi Gyorgy Szakkozépiskola, Szakiskola és Sle&8aakiskola
Cime: 2660 Balassagyarmat, Régimalom u. 2.
OM azonositodja: 032 308
3. Nogradsap Kozség Onkormanyzata
a) Fekete Istvan Altalanos Iskola és Szakmunkask&zakiskola
Cime: 2685 Nogradsap, Hunyadi Gt 2.
OM azonositéja: 032 317
4. Salgotarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
a) Bolyai JAnos Gimnazium és Szakkdzépiskola
Cime: 3100 Salgotarjan, Kissomlyo ut 1.
OM azonositodja: 032 286
b) lllyés Gyulané Ovoda, Altalanos Iskola, Specialigal8skola és Egységes
Pedagodgiai Szakszolgalat
Cime: 3100 Salgotarjan, Acélgyari at 3/A.
OM azonositodja: 038 535
c) Madach Imre Gimnazium és Szakk®dzeépiskola
Cime: 3100 Salgoétarjan, Arany Janos at 12.
OM azonositoja: 032 295
d) Stromfeld Aurél Gépipari, Egiipari és Informatikai Szakkdzépiskola
Cime: 3100 Salgotarjan, Rakoczi ut 60.
OM azonositodja: 032 303
e) Tancsics Mihaly Kozgazdasagi, Ugyviteli, Kereskedelés Vendéglato-ipari
Szakkozépiskola és Szakiskola
Cime: 3100 Salgotarjan, Majus 1 at 58.
OM azonositdja: 032 302
5. Szécsény Varos Onkormanyzata
a) ll. Rékéczi Ferenc Bolégle, Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és
Szakkdzeépiskola
Cime: 3170 Szécsény, Rakdczi at 90.
OM azonositoja: 200 885"

2. Jelen megéllapodas-modosigirl 1. oktober 1 napjan |ép hatalyba.

3. A megallapodas jelen modositassal nem érintettelkadései valtozatlan tartalommal
hatalyban maradnak.

Balassagyarmat Varos Onkormanyzatanak Képatilete .../2011. (........ ) sz.
hatarozataval elfogadta.

Nograd Megyei Onkormanyzat Kozggse .../2011. (.......) Kgy. sz. hatarozataval elfogadta
Nogradsap Kozség Onkormanyzatanak Képsisestilete .../2011. (.......) sz. hatarozataval
elfogadta.

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak ifitgge .../2011. (....... ) Oh. sz.
hatarozataval elfogadta.

Szécsény Varos Onkormanyzatanak Képtisestilete .../2011. (....... ) sz. hatarozataval
elfogadta.

Salgotarjan, 2011........ccoeveeiiiiii i,
Ellenjegyezte:




Medvacz Lajos Dr.dzsér Zsolt
Balassagyarmat Varos j€gyz
polgarmestere

Becso Zsolt Dr. Barta Laszlo
Négrad Megyei Onkormanyzat Négrad med§eigyzo
Kozgyilesének elndke

Pintér Bertalan Koplanyi Janos
Nogradsap Kozség korjegyz
polgarmestere

Székyné dr. Sztrémi Melinda Dr. Gaal Zoltan
Salgoétarjan Megyei Jogu Varos jeyyz
polgarmestere

Stayer L4&szl6 Bartusné dr. Sebestyén Erzsébet
Szécsény Varos polgarmestere cimzéiegyzo



102/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: a Bursa Hungarica Félsktatasi Onkormanyzati
Osztondijpédlyazat 2012. évi fordulojahoz vald
csatlakozas

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgse 2012-ben — a palyazat megyei énkormanyzagaéré
tortérd kiirdsa esetén — a palyazati rendszer lebonyabtas vald kozretikbdéssel részt kivan venni
a hatranyos helyzit felssoktatasi hallgatok, illetve felektatasi tanulmanyokat ke&dfiatalok
tAmogatasara létrehozott Bursa Hungarica dektstasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatban. A
kozgyilés felhatalmazza elntkét az@rszol6 megallapodas alairasara.

Hatéridb: 2011. szeptember 30.

Felebs: Becsé Zsolt, a kozgyes elndke

Salgétarjan, 2011. szeptember 15.

Becsé Zsolt s k. dr. Barta LaszI6 s.k.
a Nograd Megyei Onkormanyzat Négrad megypdyz
Kozgyilésének elnbke



103/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: Nograd Megye Onkormanyzata fenntartasaban

mikodod egyes intézmeények gazdalkodasi
) tevékenységének atszervezése
HATAROZATA
1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozggse dont arrdl, hogy 2011. november Bljét

gazdalkodasi jogkdr alapjan onalldarfikids és gazdalkodo, gazdaséagi szervezettel rendelkez
koltségvetési szervként sorolja be:

a) a Nograd Megyei Egységes Gyogypedagogiai Médszelntédemény és Gyermekotthon
(Paszto),

b) a Borbély Lajos Szakkozépiskola, Szakiskola ésdgilim (Salgotarjan),

c) a Nograd Megyei Pedagdgiai-, Szakmai Szolgalta®zékszolgalati Intézet (Salgétarjan),

d) a Balassi Balint Megyei Kdnyvtar és Kotinelodési Intézet (Salgétarjan),

e) a Nograd Megyei Levéltar (Salgotarjan),

f) a Nograd Megyei MUzeumi Szervezet (Salgotarjan),

g) a Reménysugar Otthon (Balassagyarmat),

h) az Ezustfen§ Idések Otthona (Batonyterenye),

i)  az Ipolypart Apol6 Gondoz6 Otthon és Rehadiilits Intézet (Ludanyhalaszi),

j) aDr. Goéllesz Viktor Rehabilitacios Intézet&solo Gondozo Otthon (Diosjéh

k) a Harmonia Rehabilitacios Intézet és Apolé Gondotthon (Bercel),

[) aVaci Mihdly Gimnazium (Batonyterenye),

m) a Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont (Salgétarjan),

n) a Lipthay Béla Medgazdasagi Szakképiskola és Kollégium (Szécsény),

0) a Rodzsavolgyi Mark Alapfoku Klvészetoktatési Intézmény (Balassagyarmat),

p) a Mikszath Kalméan Gimnazium, Postaforgalmi Szakkistéla és Kollégium (Paszto),

g) a ,Baglyask” Idések Otthona (Salgotarjan)

intézményeket.

A kozgyilés a gazdalkodasi tevékenység éatszervezése okhah. 2®vember 1-jét az
intézmeények alabbi létszamkeret valtoztatasat batarel:

Létszamkeret-novelés:

a Nograd Megyei Egységes Gydgypedagogiai Modsadrgazmeény és 2 16
Gyermekotthon

a Balassi Balint Megyei Konyvtar és Koduelodési Intézet 24
a Borbély Lajos Szakkdzépiskola, Szakiskola éségalim 46
a Nograd Megyei Pedagogiai-, Szakmai Szolgélta®zégszolgalati Intézet Bf
a Nograd Megyei Levéltar 2 16
a Nograd Megyei MUzeumi Szervezet 2 16
a Reménysugar Otthon 2 16
az Ezustfen§ Idések Otthona 316
az Ipolypart Apol6 Gondozé Otthon és Rehabilitadiiézet 28
a Dr. Gollesz Viktor Rehabilitacios Intézet és Ap@ondozo Otthon Hf
a Harmonia Rehabilitacios Intézet és Apold Gondoitbon 26
a Véaci Mihdly Gimnazium 216
a Megyei Gyermekvédelmi Kézpont 4 16
a Lipthay Béla Medgazdasagi Szakképiskola és Kollégium 20
a Rozsavolgyi Mark Alapfoku Kvészetoktatasi Intézmeény af
a Mikszath Kadlman Gimnazium, Postaforgalmi Szakkistéla és Kollégium 20f
a ,Baglyask” Id6sek Otthona 216
Létszamkeret-csokkentés:

Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgsének Hivatala | 1%6f




w

A 2. pont szerinti létszamkeret-novelést detwban a Nograd Megyei Onkormanyzat
Kozgyilésének Hivatalabol — athelyezéssel — kell bizaméit

A testllet felhivja az 1. pontban felsorolt intényeék vezatinek a figyelmét a Nograd Megye
Onkorméanyzata 2011. évi koltségvetésének végreddaiih szolé 5/2011. (Il. 17.) Kagy.
hatérozatban (kulonésen annak 10. pontjdban) taglaharadéktalan és kdvetkezetes betartdséra.
Hatéridb: szoveg szerint

Felebs: az érintett intézmények vedet

A kozgwilés utasitja az 1. pontban felsorolt intézményeketdd, valamint a Nogradd megyei
féjegyzt, hogy 2011. november 1-{#tlegké$bb 2011. december 31. napjdig, illetve ha az 1.
pontban felsorolt intézmények esetében fenntartéjakdbban megvaltozik, akkor addig az
idépontig  egyuttnikddve, munkaltatdi intézkedésekkel biztositsak azdgkkodéassal,
kdonyvvezetéssel és adatszolgaltatassal kapcsdtdaotmtok szemelyi feltételeit.
Hatéridh: sz6veg szerint
Felebs. az érintett intézmények vedet

dr. Barta Laszlo, megyebjegyz

A kozgyilés felhatalmazza az 1. pontban felsorolt intézraknyezedit és a Nograd megyei
fojegyzt, hogy 43/2011. (V. 26.) Kgy. hatérozattal jovayatty illetve az az alapjan aldirt
egyuttmikodési megéllapodasokat a jelen hatarozatban fogiedézkedéseknek megfebein
modositsak.
Hatéridb: szoveg szerint
Felebs: az érintett intézmények vedet

dr. Barta Laszl6, megysijegyz

A kozgyilés felhatalmazza elndkét és a Nograd medijeg§/zt, hogy vizsgaljak meg
a) a Nograd Megye Onkormanyzatanak Ellatd Szervezatamint
b) a Nograd Megye Onkormanyzata tulajdonabad léévizellatd rendszerek, tavvezetékek
tovabbi fenntartdsanak, (akar gazdasagi tarsasagban tortéf) mikodtetésének feltételeit és
lehetségeit. Az a) és b) pont szerinti témakorokben Bddegye Onkormanyzatanak jelenlegi
és jowbeli érdekeinek figyelembevételével tegyék megikszges intézkedéseket, kbssenek az
elokészités korébe tartozd széaeéseket, valamint készitsenek és terjesszenek glonté
javaslatokat a kozgyés — akar soron kivil 6sszehivando — Ulése elé.
A testllet a feladatok végrehajtasdhoz szikségdtsélgyetési forrdst a Négrad Megye
Onkorméanyzata 2011. évi koltségvetésészold 3/2011. (1. 23.) onkormanyzati rendelet 4.
szamu mellékletének 111/7. sora [Vagyonkezeléspledzerzési kiadas (vizikofnszolgalmi jog)]
terhére biztositja a Kozgies.
Hatéridh: folyamatos a kozgiés 2011. novemberi Uléséig
Felebs: Becsé Zsolt, a kozdyes elndke,

dr. Barta L&szl6, Nograd megyéjdgyzs

Salgotarjan, 2011. szeptember 15.

Becsé Zsolt s.k. dr. Barta L&szl6 s.k.
Négrad Megyei Onkormanyzat Négrad megyeidiegyz
Kozgyiilésének elndke



104/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: A mentszolgalat t4jékoztatdjanak
tudomasulvétele

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozfj¢se megtargyalta és tudomasul vette a észolgalat
Nograd megyei helyzet@rszolo tajékoztatot. A testulet megkdszoni a meggeeth menbtiszt és a
mentszolgalat lelkismeretes, aldozatkész munkajat.

Salgétarjan, 2011. szeptember 15.

Becsé Zsolt s k. dr. Barta L&szl6 s.k.
Négrad Megyei Onkormanyzat Négrad megyeidiegyz
Kdzgyiilésének elndke



105/2011. (1X. 15.) Kqy. Targy: Nograd Megyei Reri-fokapitanysag 2010. évi
tevékenységét szol6 tajekoztatd tudomasulvétele

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgjgse a Nograd Megyei Resrefokapitanysagnak a kozrend,
kdzbiztonsdg megésitése, megszilarditasa eérdekében végzett tevéd@dls szOlo jelentést

elfogadta. Egyben megkdszoni ékdpitanysag 2010. évben végzett aldozatos, szitemnds

eredményes munkajat.

Salgétarjan, 2011. szeptember 15.

Becsé Zsolt s k. dr. Barta Laszl0 s.k.
Nograd Megyei Onkorméanyzat Nograd megyeidjegyz
Kozgyiilésének elndke



106/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: A Nograd Megyei Korméanyhivatal Munkadgyi
Kdzpontjanak  tevékenysédér szo6lo  tajékoztatod
tudomasulvétele

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozfjgse megtargyalta és elfogadta a Noégrad megye
munkaeépiaci helyzetél sz0l16 tdjékoztatot. Egyben megkoszoni a Nogradypde Kormanyhivatal
Munkatigyi Kozpontjanak a foglalkoztatasssgitése, a munkanélkiliség csokkentése érdekében
végzett munkajat.

Salgotarjan, 2011. szeptember 15.

Becso Zsolt s.k. dr. Barta L&szl6 s.k.
Nograd Megyei Onkormanyzat Nograd megyeidjegyz
Kozgyilésének elndke



107/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: Nograd Megyei Kormanyhivatal Népegészségugyi
Szakigazgatasi Szerve 2010. évi tevékeny$€golo
tajékoztatd tudomasulvétele

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozjgse megtargyalta és elfogadta a Nogradi Megyei
Kormanyhivatal Népegészségugyi Szakigazgatasi 820%0. évi tevekenysé@észolo tajekoztatot.
Megkdszoni az itt él emberek életmitségének, egészségi allapotanak javitasa érdekébémiézet
altal kifejtett eredményes munkat.

Salgétarjan, 2011. szeptember 15.

Becsé Zsolt s.k. dr. Barta L&szl6 s.k.
Négrad Megyei Onkormanyzat Négrad megyeidiegyz
Kozgyiilésének elndke



108/2011. (IX. 15.) Kay. Targy: A Noégrad Megyei Regiondlis Fejlesztési
Alapitvany 2010. évi tevékenységBrszolo tajékoztatd
tudomasulvétele

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgse megtargyalta és elfogadta a Nograd MegyeidRéds
Fejlesztési Alapitvany 2010. évi tevékenysébsrolo tajékoztatot.

Salgotarjan, 2011. szeptember 15.

Becsé Zsolt s k. dr. Barta Laszl0 s.k.
Nograd Megyei Onkorményzat Nograd megyeidjegyz
Kozgyiilésének elndke
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