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A KOZGY ["JLE.S RENDLETE

Nograd Megyei Onkormanyzat Kézgyilésének
6/2019. (VI. 13.) 6nkormanyzati

rendelete

Nograd Megye Onkormanyzata 2019. évi koltségvetésanll. szamud modositasarol

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgse (a tovabbiakban: Kozijgs) — az Alaptorvény 32. cikk
(2) bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkattdiskorében eljarva, a 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjAban meghatérozott feladatkdrében, a Magyzagréelyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 111. §-a alapjan — Nograd Megye Kormanyzata (a tovabbiakban:
Onkormanyzat) 2019. évi koltségvetédérszolo 2/2019. (l.

(tovabbiakban: Kvr.) modositadséara a kovethet rendeli el:

1.8

A Kvr. 2. § helyébe az alabbi rendelkezés I1ép:

2. 8

24.) oOnkormanyzati

(1) Az Onkormanyzat 2019. évi 6sszevont koltségvet@sélabbiak szerint allapitja meg:

E Ft

Megnevezés Nikodési célti| Felhalmozasi célu Osszeser

Téargyévi koltségvetési kiadasidsszeg 381.945 30.056 412.001

Targyévi koltségvetési bevételi 303.331 4 303.335
f6osszeqg

Targyévi koltségvetési hiany 6sszege 78614 30.052 108.666

El6z6 évi maradvany igénybevétele 214.749 16.535 231.284

Kovetke évek kiadasai 121.097 1.521 122.618

Kiadasi Bosszeg 503.042 31.577 534.619

Bevételi Hosszeg 518.080 16.539 534.619

(2) Az Onkorméanyzat és a Nograd Megyei Onkormanyzatiatdil (a tovabbiakban: Hivatal)

Osszevont, valamint ilkddési és fejlesztési mérlegét a Kvr. 1. szamuékigte helyébe 1ép

e rendelet 1. szamd melléklete, az Onkormany#kidaési és fejlesztési mérlegét a Kvr. 1.1

szamU melléklete helyébe e rendelet 1.1 szdmu melléklete, a Hivatdikfaési és

fejlesztési mérlegét a Kvr. 1.2 szamu mellékletgdie 1€ e rendelet 1.2 szdmu melléklete

tartalmazza.

(3) Az 1. § (1) bekezdés szerinti bevételi és &&adibosszeg koltségvetési fejezetenkénti,
cimenkénti, alcimenkénti és kiemeltSighnyzatok szerinti megoszlasat a Kvr. 2. szamu

melléklete helyébe Iépe rendelet 2. szdmu melléklete tartalmazza.

(4) Az engedélyezett lIétszamkeretet a Kvr. 3. seéamlléklete helyébe Iépe rendelet 3. szamu

melléklete tartalmazza.

rendelete



(5) Az Onkormanyzat beruhazasonkéntiglnyzatait a Kvr. 4. szami melléklete tartalmazza.

(6) Az altalanos tartalék — a 2. szamu melléklBt féjezet 1. cim, 1. alcimében gbsszeg — az
év kdzben jelentkéztobbletfeladatokra, éfe nem tervezhétkiadasokra fordithato.

(7) Az Onkormanyzat likviditasi tervét a Kvr. 1zénu tablaja helyébe 1&g rendelet 1. szamu
tablaja, a 2019., 2020., 2021., 2022. évi koltstap/enérlegét a Kvr. 2. szamu tablaja helyébe
lépd e rendelet 2. szamu téblaja, a tobbéves kihatg@saldontések szamstsitését, az
Eurdpai Uni6 finanszirozasaval megval6sulod progiah@ Kvr. 3. szamu tablaja helyébe
Iéps e rendelet 3. szamu tablaja, a Terllet- és Teadsfijlesztési Operativ Program
projektmenedzsmenti koltségékszolo kimutatast a 4. szamu tébla helyébé Ependelet 4.
szamu tablgja tartalmazza.”

2.8
E rendelet a kihirdetését kdgeatapon Iép hatalyba.

Salgétarjan, 2019. junius 13.

Skuczi Nandor s.k. Dr. Bago6 Jozsef s.k.
Nograd Megyei Onkormanyzat Négrad megyei jegyr
Kozgyilésének elndke



Nograd Megye Onkorméanyzata,
Négrad Megyei Onkorméanyzati Hivatal
Odsszevont mérlege

1. szamu melléklet

. Osszeg o Osszeg
Ssz. Bevételek E Ft Ssz. Kiadasok EFt
la. B111 Helyi 6nkormanyzat miikodésének &ltalanos tamogatasa 201 200 1. K1 Személyi juttatasok 237 769
1.b. B115 Bérkompenzacio (el6z8 évrél athuzodo) 2. K2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 46 806
2. B115 MUkddési célu kdzpontositott elbiranyzat, kiegészité tAmogat 3. K3 Dologi kiadasok 91 749
3. B115 Megyei 6nkorméanyzatok rendkivili tAmogatasa 4. K5-K6 Egyéb miikodési célu kiadasok 5621
4. B814 Megelblegezett allami tAmogatas 5. K3 Kdvetkez6 évek kiadasai (mikddés) 121 097
5. B4 Mlkodési bevételek 1056
6. B 16Mikodési célu thmogatasok allamhaztartason belllrél 101 075
7. B6 Mikodési célu atvett pénzeszkdz allamhaztartason kivilrél
|. Targyévi mikddési bevételek | 303 331 I. Targyévi miikodési kiadasok 503 042
8. B 813EI6z6 évi mikodési maradvany igénybevétele | 214 749
Miikodési bevételek 6sszesen | 518 080 Miikodési kiadasok 6sszesen 503 042
Mikodési kiadasok és bevételek egyenlege 15038
9. B2 Felhalmozasi célu tAmogatasok allamhéztartason belllrél 6. K6 Beruhazasok 22 313
10. B7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdz allamhaztartason kivilrél 7. K7 Felujitasok 3800
11. B5 Felhalmozasi bevételek 4 8. K8 Egyéb felhalmozési célu kiadasok 3943
9. K8 Kdvetkezb évek kiadasai (fejlesztés) 1521
1. Targyévi fejlesztési bevételek | 4 1. Targyévi fejlesztési kiadasok 31577
12. B813 El&z6 évi fejlesztési maradvany igénybevétele | 16 535
Fejlesztési bevételek 6sszesen | 16 539 Fejlesztési kiadasok 31577
Fejlesztési kiadasok és bevételek egyenlege 15038
Bevételek mindosszesen | 534 619 Kiadasok minddsszesen 534 619




N6grad Megye Onkormanyzata
muikodési és fejlesztési mérlege

1.1.

szamu melléklet

E Ft
2019. évi l. 2019. évi ll. 2019. évi l. 2019. évi ll.
Ssz. Bevételek modositott Médositas modositott Ssz. Kiadasok modositott Médositas modositott
eléiranyzat eldiranyzat eléiranyzat eliranyzat
l.a. B111 Helyi énkormanyzat mikddésének altalanos tamogatasa 201 200 201 200 1. K1 Személyi juttatdsok 54 590 2588 57 178
2. B115 MUkddési célu kozpontositott eléiranyzat, kiegészité tmogatag - 2. K2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 10979 207 11186
3. B115 Megyei 6nkorméanyzatok rendkivili tamogatasa - 3. K3 Dologi kiadasok 50 127 3393 53 520
4. B814 Allamhaztartason belilli megelélegezések - 4. K5-K6 Egyéb miikodési célu kiadasok 5621 5621
5. B4 MUkodési bevételek 920 99 1019 5. K915 Irényité szervi tamogatésok folydsitasa 132 045 99 132 144
6. B16 Miikodési célu thmogatasok allamhaztartason belllrél 16 296 51018 67 314 6. K3 Kovetkezo évek kiadasai (mlikodés) 21879 42 192 64 071
7. B6 MUkodési célu atvett pénzeszkodz allamhaztartason kivilrél
1. Targyévi miikidési bevételek | 218 416 51117 | 260533 |I. Targyévi mikodesi kiadasok 275 241 48 479 323720
8.  |B813 EI626 évi miiksdési maradvény igénybeveétele | o225 | 6922
Miikodési bevételek 5sszesen | 287641 51117 | 338758 [Mikodési kiadasok osszesen 275 241 48479 323720
9. B2 Felhalmozasi célu tAmogatésok allamhaztartason beltlrél - 6. K6 Beruhazasok 19 671 2642 22313
10. B7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkodz allamhaztartason kivilrél - 7. K7 Feltjitasok 3800 3800
11. B8 Felhalmozasi bevételek 4 4 8. K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 3943 3943
9. K8 Kovetkezd évek kiadasai (fejlesztés) 1521 1521
1. Targyévi fejlesztési bevételek | - 4 | 4 1. Targyévi fejlesztési kiadasok 28 935 2642 31577
12. B813 El6z6 évi fejlesztési maradvany igénybevétele | 16 535 | 16 535
Fejlesztési bevételek 6sszesen | 16 535 4 | 16 539 Fejlesztési kiadasok 28 935 2642 | 31577
Bevételek mindosszesen | 304176 51121 | 355207 |Kiadasok mindosszesen 304176 51121 | 355207




No6grad Megyei Onkormanyzati Hivatal 1.2 szaml melléklet
mikodési és fejlesztési mérlege

E Ft
2019. évi I. 2019. évi Il 2019. évi I. 2019. évi Il.
Ssz. Bevételek maodositott Moédositas maodositott Ssz. Kiadasok maodositott Médositas maodositott
el6iranyzat el6iranyzat el6iranyzat el6iranyzat
1. B816 Iranyité szervi tAmogatas 132 045 99 132 144 1. K1 Személyi juttatasok 166 431 14 160 180 591
2. B4 Miikodési bevételek 37 37 2. K2 Munkaadoékat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi 32 650 2970 35620
3. B16 MUkoddési céld thmogatasok allamhaztartason beltlrél 13 458 20 303 33761 3. K3 Dologi kiadasok 36 788 1441 38 229
4. B6 Miikddési célu atvett pénzeszk.allamhaztartason kivdlr. - |4 K5 Egyéb miikodési célu kiadasok -
5. K3 Kovetkezd évek kiadasai (mikodés) 55 158 1868 57 026
1. Targyévi mikodési bevételek | 145503 | 20430 | 165942 |1 Targyevi miikadési kiadasok 201027 20439 311 466
5. B813 El6z6 évi mikodési maradvany igénybevétele | 145 524 | | 145 524
Miikidési bevételek dsszesen | 201027 | 20439 | 311466 |Mikodési kiadasok osszesen 201027 20 439 311 466
6. Felhalmozasi bevételek | | | - 5. K6 Beruhazasok -
6. K7 Felujitasok -
II. Targyévi fejlesztési bevételek | ] | ] | . Targyevi fejlesztési kiadésok ] ] ]
7. B813 El6z6 évi fejlesztési maradvany igénybevétele | | | -
Fejlesztési bevételek dsszesen | - | - | - Fejlesztési kiadasok | - | - | -
Bevételek minddsszesen | 201007 | 20439 | 311466 |Kiadasok mindssszesen | 201007 | 20439 | 311466




Négrad Megye Onkorményzata 2. sz4mi melléklet
koltségvetésének részletezése

2019. évi |. médositott el Giranyzat Mobdositas 2019. évi Il. moédositott el iranyzat
Kiemelt Kiadas Bevétel Kiadas Bevétel Kiadas Bevétel
Feleicim| A felgirany.| KO1Sed- Kiemelt el Biranyzat : .
w o[ | et Osszeg Alcim 6sszesen | Cim dsszesen ﬁzzjzzzsee‘n Osszeg Osszeg bslzlzce‘r:en Cim 6sszesen bzgzeezsee(n Osszeg Osszeg Alcim 6sszesen | Cim ésszesen bzgzeezsee(n Osszeg
EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt
1. Kozgy (lés kozvetlen kiadasai 5000 - 5000
1|1 EInoki kabinet dologi kiadasai 5000 5000 - - 5000 5000
3. Dologi kiadasok 5000 5 000
i Hivatal kiadasai 286 027 20439 306 466
1|1 Hivatal miikddtetésnek kiadasai 113621 113621 - 113621 123843
L Személyi juttatasok 92121 92121
& Munkaadékat terhels jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 18000 19 000
3. Dologi kiadasok 2500 2500
2. [¢] ¢ iggé kiadasok - - 10 222 -
1 Személyi juttatasok -
2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado -
3. Dologi kiadasok -
3. Eurépai Parlamenti képvisel6k valasztasa - 10222 10222
1. Személyi juttatasok 7427 7427
2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 1490 1490
3. Dologi kiadasok 1305 1305
2. |1 Nograd megyei foglalkoztatasi paktum 7495 143 945 - 10 081 7495 154 026
1. Személyi juttatasok 3120 3120
2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 608 608
8. g Kovetkez6 évek kiadasai (mdkodés) 3767 3767
3. % TOP projektmenedzsmenti feladatok 125 560 10081 135641
1. c Személyi juttatasok 60771 6733 67 504
2. % Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 12571 1480 14 051
g £ | Dologi kiadasok 827 827
5. é Beruhazasok - -
8. :,ﬁ, Kovetkez6 évek kiadasai (mdkodés) 51391 1868 53 259
4. g Megyei Terlletrendezési Terv modositasa 899 899
i g Személyi juttatésok 752 752
2. % Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé 147 147
5. EFOP palyazat 9991 9991
1. Személyi juttatasok 9 667 9667
2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé 324 324
3. |1 haza U ésé koltségek 15240 27761 - 136 15240 27897
3. Dologi kiadasok 15 240 15 240
2. Szolgaltatasok, egyéb dologi kiadasok koltsége 12521 136 12657
g Dologi kiadasok 12521 136 12 657
4. 1. Szamlavezetés kéltsége 700 700 - - 700 700
3. Dologi kiadasok 700 700
1.-Il. cim kiadasai (kontroll 6sszeg) 291 027 291027 291 027 291027 20439 20439 20439 20439 311 466 311 466 311 466 311 466
L-Il. cim bevételei 291027 291 027 291027 291 027 20439 20439 20439 20 439 311 466 311 466 311 466 311 466
1. Miikbdési bevételek 37 37
> i i céld beliilré! 13 458 20303 33761
3. a i céll atvett kivlrél -
2 Felhalmozasi bevétel -
5. El6z6 évi mikodési maradvany igénybevétele 145 524 145 524
6. El6z6 évi fejlesztési maradvany igénybevétele -
7. Iranyité szervi tamogatas 132 045 99 132 144




Négrad Megye Onkorményzata 2. sz4mi melléklet
koltségvetésének részletezése

2019. évi |. médositott el iranyzat Modositas 2019. évi ll. moédositott el Giranyzat
Kiadas Bevétel Kiadas Bevétel Kiadas Bevétel
ele) i | A [aaniny| 01560 Kiemelt el Biranyzat
zet cf 2at | Viseld . P L Fejezet N . Alcim P Fejezet . . P P Fejezet N
Osszeg Alcim 6sszesen | Cim dsszesen Ssszesen Osszeg Osszeg ssszesen Cim osszesen ssszesen Osszeg Osszeg Alcim 6sszesen | Cim dsszesen ssszesen Osszeg
EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt
. Onkormanyzat kézvetlen kiadéasai 79 068 4 79072
1|1 Bizottsagok kéltsége 20970 68 856 - 4 20970 68 860
B Személyi juttatasok 17520 17 520
2 Mur Okat terheld jarulékok és szocialis ajarulasi ado 3450 3450
2. Kituntetések, dijak 1500 - 1500
i Dologi kiadasok 1500 1500
3. Elnoki kabinet kiadasai 46 386 4 46 390
= Személyi juttatasok 34800 34 800
2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 7086 7086
B Dologi kiadasok 4500 4 4504
[+ Egyéb makédési céll kiadasok -
2. |1 Nograd Megyei Ertéktar népszerisitése, miikodési koltsége 200 200 - - 200 200
B 3 Személyi juttatasok
2 % Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
B © Dologi kiadasok 200 200
5 é Beruhazasok -
ENY ‘D | Enokihataskor dontések fedezete 3504 3504 - - 3504 3504
£
B 5 Dologi kiadasok 33 33
4 § Egyéb makodési célii kiadasok 3471 3471
la. |1 ﬁ Rendezvények, kiadvanyok 6000 6508 - - 6000 6508
S
B = Személyi juttatasok -
8
2 § Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado -
2 £ Dologi kiadésok 5500 5500
4 g Egyéb makodési céli kiadasok 500 500
, Négrad Megyei Sportagi Szakszovetségek, Sportbizotisagok Szovetsége 508 R 508
} megsziintetsének koltségei
& Dologi kiadasok 508 508
Iv. altatasok 11042 - - 11042
1|1 Szolgaltatasok, egyéb dologi kiadasok 11042 11042 - - 11042 11042
° Dologi kiadésok 11042 11042
4 Egyéb makédési céll kiadasok -
v. Egyéb kiadasok 1000 - 1000
1|1 Szamlavezetés koltsége 1000 1000 - - 1000 1000
2 Dologi kiadasok 1000 1000
V. Elf eszkozok potlasa, U beszerzés, feli  jitas 13800 13 800
1|1 Eszko6zok beszerzése 13 800 13 800 - 13 800 13 800
B Beruhazasok 10 000 10 000
6. Felujitasok 3800 3800




Négrad Megye Onkorményzata 2. sz4mi melléklet
koltségvetésének részletezése

2019. évi |. modositott el Giranyzat Mddositas 2019. évi ll. modositott el Giranyzat
Kiemelt Kiadas Bevétel Kiadas Bevétel Kiadas Bevétel
F;:‘e o :‘"‘ emz‘:ny' K:::'ég Kiemelt el Giranyzat " o Fejezet Alcim " Fejezet " - Fejezet
Osszeg Alcim tsszesen | Cim dsszesen ssszesen Osszeg Osszeg ssszesen Cim dsszesen ssszesen Osszeg Osszeg Alcim 6sszesen | Cim 6sszesen ssszesen Osszeg
EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt
vil. Tartalék 13048 - 13048
1L Altalénos tartalék 5000 13048 - - 5000 13048
3. Dologi kiadasok 5000 5000
2. Allamhazt.-on beliili 6 6 évi visszafiz. 8048 - 8048
3. Dologi kiadasok 8048 8048
Vil Teriletfejlesztési kozvetlen feladatok 1650 50 230 1650 101 248
1|1 Noégradi Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft timogatasa 1650 1650
[ Egyéb makodési cél kiadasok 1650 1650
e Nograd megyei foglalkoztatasi paktum 33939 33939 - - 33939 33939
1 Személyi juttatasok
2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocilis hozzajarulasi ado
3. Dologi kiadasok 6000 6 000
4. Egyéb mdkodési céll kiadasok
s Beruhazasok 4539 4539
s Kovetkezs évek kiadasai (mdkodés) 21879 21879
o Kovetkezs évek kiadasai (fejlesztés) 1521 1521
s - Megyei Teriiletrendezési Terv modositasa 4699 4699 4699 4699
1 Személyi juttatasok
2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado
> Beruhazasok 4699 4699
6. |1 EFOP palyazat 9942 9942 9942 9942
L Személyi juttatasok 2270 2270
& Munkaadékat terhels jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 443 443
3. Dologi kiadasok 6796 6796
> Beruhazasok 433 433
7. L A megyei identitas er6sitése Nogradban 51018 51018 51018 51018
L Személyi juttatasok 2588 2588
& Munkaadékat terhels jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 207 207
3. Dologi kiadasok 3389 3389
> Beruhazasok 2642 2642
s Kovetkezs évek kiadasai (makodés) 42192 42192
1. Lakasalap 3943 - 3943
1|1 Munkaltatéi kolcson nyljtasa 3943 3943 - - 3943 3943
i Kéleson nydjtasa 3943 3943
1.
1|1 111, onkorma i ta a 132 045 132 045 132 045 99 99 99 132144 132144 132 144
4. Iranyit6 szervi tamogatéasok folyositasa 132045 99 132 144
lIL-XI. cim kiadas 6sszesen (kontroll 6sszeg) 304 176 304 176 304 176 304 176 51121 51121 51121 103 355 297 355 297 355 297 355 297




Négrad Megye Onkorményzata
koltségvetésének részletezése

2. szami melléklet

2019. évi |. médositott el Giranyzat Modositas 2019. évi Il. moédositott el Giranyzat
el | 2 ;:.'.;u P y Lol s . Kiadas Bevétel Kiadas Bevétel Kiadas Bevétel
zet cim | | vsero emelel eran Osszeg Alcim 6sszesen | Cim dsszesen dzzz:e‘n Osszeg Osszeg Os/:f;r:en Cim 6sszesen OZ?ZZZSZ(H Osszeg Osszeg Alcim 6sszesen | Cim ésszesen OZ?ZZZSZ(H Osszeg
EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt EFt
lIL-XI. cim bevételei 304 176 304 176 304 176 304 176 51121 51121 51121 355 293 355 293 355 293 355297
L Helyi 6nkorményzat makdésének dltalanos tamogatasa 201 200 201 200
2. Bérkompenzaci6 (2015 évrél athliz6do) R
3. Mdkodési céli kozpontositott eldiranyzat, kiegészit tamogatas
4. Megyei 6nkormanyzatok rendkiviili tamogatasa
5. 2018. évi makodési ta 4 ol
s Mkodési bevételek 920 99 1019
i (ikodési céld ta asok & tason beliilr6l 16 296 51018 67314
5. akodési céla atvett pé a tason kivilrél
9. Felhalmozasi bevételek 4
10. asi céll ta & & belilrél -
11. asi céll atvett pén; koz & a a kivalrél
12. EI626 évi makodési maradvany igénybevétele 69 225 69 225
1. EI626 évi fejlesztési maradvany igénybevétele 16 535 16535
 Technikai 6sszegezés 912 528 912 528 912 528 912 528 304 176 153 363 153 363 153 363 51327 - 1065 887 1065 887 1065 887 1065 887 355297




Négrad Megye Onkorméanyzata

engedélyezett |étszamkerete
(statisztikai létszam)

3. szamu melléklet

F6
Teljes munkaidében Részmunkaidében P . P .
Allomanyon kivili alkalmazott Osszesen
Meanevezés foglalkoztatott foglalkoztatott
g Eredeti I. médositott Eredeti I. médositott Eredeti I. médositott Eredeti I. médositott
eléirdnyzat eldirdnyzat eléirdnyzat eldirdnyzat eléirdnyzat eldirdnyzat eléirdnyzat eldirdnyzat
Noégrad Megye Onkorméanyzata 2 3
Nograd Megyei Onkorméanyzati Hivatal 36 37
Osszesen 38 40
Kdzfoglalkoztatott 3 3




RESZLETEZES

az 6nkormanyzat beruhazasi, felljitasi kiadasairol

. El6iranyzat
Megnevezés E Bt
Beruhazasi kiadok
Immaterialis javak beszerzése (Megyei 4699
Teriletrendezési Terv modositas)
Immaterialis javak beszerzése (Megyei
4539

Paktum)
Szamitastechnikai eszkézok, berendezések 5 000
Targyi eszkdz beszerzés (személygépkocsi) 5 000
Téargyi eszkdz beszerzés (EFOP péalyazat) 433
EIndkség felujitasa 2 300
Konyha kialakitasa 1500
Téegyi eszkdz beszserzés (A megyi identitas

PPN o 2642
erésiatas Nogradben péalyazat)
Osszesen 26 113

4. szamu melléklet



Nograd Megye Onkormanyzatanak 1. szamu tabla
2019. évi koltségvetésének likviditasi terve

E Ft.
Noégrad megyei TOP Fejlesztési, | Finanszirozas )
Hoénap MUkodési kiadas | foglalkoztatasi EFOP pélyazat | projektmenedzs- feltjitasi rpegelélegezése, Osszesen Bevétel Egyenleg
paktum menti feladatok kiadasok | Altalanos tartalék

231 298
Januér 15173 2593 17 766 15 462 228 994
Februar 28 157 28 157 22 272 223109
Marcius 11193 400 11 593 12 693 224 209
Aprilis 19 713 311 1662 15151 36 837 27 269 214 641
Majus 26 811 1856 2262 5151 36 080 17 152 195713
Junius 19 447 2766 1662 5151 1500 30 526 17 483 182 670
Julius 19 741 311 1662 5151 26 865 17 152 172 957
Augusztus 19 182 2311 2 662 10 151 34 306 17 153 155 804
Szeptember 25 846 311 1662 5151 4 699 37 669 21479 139614
Oktober 19 284 4 850 1662 5151 14 679 45 626 16 766 110 754
November 20 201 311 2233 5602 28 347 16 767 99 174
December 20993 1240 1657 5151 3943 5 000 37984 16 768 77 958
Osszesen 245 741 14 267 17 524 61 810 27 414 5000 371 756 218 416
Véarhat6 maradvany 27 155 15 902 50 247 93 304
MINDOSSZESEN 245 741 41 422 33426 112 057 27 414 5000 465 060




Nograd Megye Onkormanyzatanak

2019., 2020., 2021., 2022. évi koltségvetés mérlegei

2. szamu tabla

sz Bevételek 2019.év | 2020.év | 202Lév | 2022.6v | o Kiadasok 2010.6v | 2020.év | 2021.év | 2022.év
: EFt. EFt. EFt. EFt. : EFt. EFt. EFt. EFt.

1.a  [|Helionkormanyzat mikodésének 201200 | 220000 | 280000 | 300000 |1. Személyi juttatasok 237769 | 230636 | 242168 | 254276
altalanos tAmogatéasa

1.b. Bérkompenzacié (2015 évrdl athizédo) - 2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé 46 806 48 870 51314 56 445

o, |Mikodesi célu kbzpontositott eliranyzat, 3. |Dologi kiadasok 91749 | 108925 | 114372 | 125809
kiegészitd tamogatas

3. Megyei onkormanyzatok rendkivli 4. Egyéb miikodési céli kiadasok 5621 3500 3500 3500
Iamogalasa

4. [2018. évimiikodésitamogatas 5. |Kovetkezs évek kiadasai (mikidés) 121 097 19 852 10722 4594
megelblegezése

5. |Mikodési bevételek 1056

6. |Mikodesi célu tamogatasok 101 075 90918 61378 64 389
allamhéaztartason belilrs|

7 MUkodési célu atvett pénzeszkoz

) allamhéaztartason kivilrél

1. Targyévi mitkodési bevételek ‘ 303 331 ‘ 310918 | 341378 ‘ 364389 [l Targyévi miikodési kiadasok ‘ 503 042 | 411783 ‘ 422076 | 444 624

8. Mukodési jellegli pénzmaradvany ‘ 214 749 ‘ 100 865 | 78 698 ‘ 77 235

Miikédési bevételek dsszesen ‘ 518 080 ‘ 411783 | 420 076 ‘ 441624  |Miikodési kiadasok 6sszesen ‘ 503 042 | 411783 ‘ 422076 | 444 624

o,  |Felhalmozasi celd timogatasok 6500 18 000 20000 [6.  |Beruhazasok 22313 15 000 16 000 17 000
allamhéztartason belilrs|

10, |Felhalmozasi céld avett pénzeszkoz 7. |Feltjitasok 3800 3000 3000 3000
allamhéztartason kivilrél

11. Felhalmozasi bevételek 4 8. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 3943

9. Kovetkez6 évek kiadasai (fejlesztés) 1521

Il. Targyévi fejlesztési bevételek ‘ 4 ‘ 6 500 | 18 000 ‘ 20 000 Il. Targyévi fejlesztési kiadasok ‘ 31577 | 18 000 ‘ 19 000 | 20 000

12. Fejlesztési pénzmaradvany ‘ 16 535 ‘ 11 500 | 3 000 ‘ 3000

Fejlesztési bevételek 6sszesen ‘ 16 539 ‘ 18 000 | 21 000 ‘ 23 000 Fejlesztési kiadasok ‘ 31577 | 18 000 ‘ 19 000 | 20 000

Bevételek mindosszesen ‘ 534 619 ‘ 429783 | 441076 ‘ 464624  |Kiadasok mindésszesen ‘ 534 619 | 429783 ‘ 441076 | 464 624




Tobbéves kihatassal jaré dontések szamszerisitése

Kimutatas az Eurdpai Uni6 finanszirozasaval megvalosulé programokrol

E Ft
Megnevezes foglakostatées paktur EFOP exdsttéee Nogrédban
2016. évben varhato kiadas 9767
2017. évben vérhato kiadas 5 446
2018. évben varhato kiadas 7839 19 910
2019. évben vérhato kiadas 14 267 16 296 8 826
2020. évben véarhato kiadas 13 625 14 400 18 565
2021. évben vérhato kiadas 13530 13501
2022. évben varhato kiadas 10 126
Osszesen 64 474 50 606 51018

3. szamu tabla



Kimutatas

a Tertlet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program projektmenedzsmenti koltségeird|

Adatok E Ft-ban

A Projekt
Projektme- )
. A tamogatasi kérelem . nedzsment | MeEV%SU | 2017, 6vi | 2018.6vi | 2019.6vi | 2020.évi | sajat
Ssz. E.kéd L Telepiilés o lasanak . . . . .
azonositészama koltség L kiaddsok kiaddsok kiaddsok kiadasok forras
. id6tartama
osszesen (hénap)

1 519 TOP-1.2.1-15-NG1-2016-00014 Nagyldc 1118 17 313 453 352 [0)

2 517 |TOP-1.2.1-15-NG1-2016-00019 Szurdokpuspoki 12 470 24 6322 5026 1122 0

3 575 TOP-1.4.1-15-NG1-2016-00004 Soshartyan 102 4 102 0 0 [0)
4 504 |TOP-1.4.1-15-NG1-2016-00015 Jobbégyi 3658 18 1194 2464 0 0

5 527 TOP-1.4.1-15-NG1-2016-00028 Kallé 3112 16 886 1142 1084 [0)

6 523 |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00004 Szarvasgede 203 16 150 53 0 0

7 522 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00005 Palotas 2770 16 81 2 689 0 [0)

8 521 |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00006 Egyhdzasdengeleg 1143 16 915 228 0 0

9 520 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00008 Holloké 1746 16 1746 0 0 [0)
10 571 |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00009 Fels6told 1270 16 472 798 0 0
11 548 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00011 Alsétold 699 16 488 211 0 [0)
12 585 |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00012 Kutasé 762 16 361 401 0 0
13 559 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00015 Kozérd 2101 18 425 1676 0 [0)
14 560 |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00019 Szuha 2374 16 1788 586 0 0
15 561 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00020 Matramindszent 1746 16 977 769 0 [0)
16 552  |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00023 Szécsényfelfalu 1745 16 1745 0 0 0
17 511 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00025 Matraszele 1918 16 611 1307 0 [0)
18 540 |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00026 Métranovak 1746 16 863 883 0 0
19 537 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00028 Drégelypalank 4064 33 759 1869 1436 [0)
20 528 |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00031 Csécse 711 16 338 373 0 0
21 501 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00032 Terény 750 16 126 624 0 [0)
22 524  |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00033 Nagyléc 1715 17 102 1613 0 0
23 533 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00039 Lucfalva 417 15 175 242 0 [0)
24 551 [TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00042 Matraterenye (Homokterenye) 1746 16 725 1021 0 0
25 534 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00043 Didsjend 4990 19 50 2105 2 835 [0)
26 536 |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00044 Grhalom 2 002 19 0 1225 777 0
27 509 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00003 Bank 495 17 210 285 0 [0)
28 535 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00005 Bank 959 17 759 200 0 0
29 508 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00007 Vanyarc 1562 17 640 922 0 [0)
30 510 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00008 Négradsap 1397 17 617 780 0 0

4. szdma tabla



Kimutatas

a Tertlet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program projektmenedzsmenti koltségeird|

Adatok E Ft-ban

. Projekt
Projektme- ,
, A tamogatasi kérelem ol nedzsment me’gv’alosu- 2017. évi 2018. évi 2019. évi 2020. évi Sajat
Ssz. E.kéd e Telepiilés . lasanak . . . . .
azonositészama koltség e kiadasok kiadasok kiadasok kiadasok forras
Ssszesen id6tartama
(hénap)
31 507 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00012 Jobbagyi 1389 15 996 393 0 [0)
32 515 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00013 Jobbagyi 464 16 145 319 0 0
33 573 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00015 Jobbagyi 620 17 180 440 0 [0)
34 513 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00017 Doroghdza 1542 17 1302 240 0 0
35 532 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00019 Terény 1486 17 890 596 0 [0)
36 531 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00021 Nogradszakal 686 15 255 431 0 0
37 582 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00023 Dejtar 3507 17 256 3251 0 [0)
38 503 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00025 Bujdk 3767 17 681 3086 0 0
39 506 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00031 Somoskd&ujfalu 2 680 16 935 1745 0 [0)
40 514 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00034 FelsGpetény 1868 17 1004 864 0 0
41 549 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00035 Borsosberény 693 17 290 403 0 0
42 502 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00038 Csécse 572 17 202 370 0 0
TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00038 Csécse -572 -202 -370
43 525 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00041 Romhdny 1245 17 1059 186 0 0
44 557 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00044 Tereske 1061 17 928 133 0 [0)
45 556 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00045 Matramindszent 500 16 230 270 0 0
46 555 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00047 Kisbagyon 617 17 377 240 0 [0)
47 554 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00048 Kisbagyon 835 17 360 475 0 0
48 579 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00051 Héhalom 1928 17 1602 326 0 [0)
49 580 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00052 Szécsényfelfalu 381 14 220 161 0 0
50 581 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00053 Zabar 1397 17 437 960 0 [0)
51 558 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00054 Szilaspogony 1067 17 581 0 486 0
52 577 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00055 Szarvasgede 1657 17 939 313 405 [0)
53 576 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00056 Kishartyan 610 17 266 344 0 0
54 578 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00058 Matranovak 2032 17 942 1090 0 [0)
55 563 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00059 Nemti 601 18 266 0 335 0
56 562 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00067 Lucfalva 1020 18 699 321 0 [0)
57 516 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00068 Somoské&uijfalu 535 18 149 386 0 0
58 572 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00080 Barna 762 17 385 377 0 [0)

4. szdma tabla



Kimutatas
a Tertlet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program projektmenedzsmenti koltségeird|

4. szdma tabla

Adatok E Ft-ban

A Projekt
Projektme- )
) A tamogatasi kérelem - nedzsment | MBVAIOSU | 5017 6vi | 2018.évi | 2019.4vi | 2020.évi | sajst
Ssz. E.kod L, Telepilés o, lasanak L, L, L, L, ,
azonositészama koltség L kiaddsok kiaddsok kiaddsok kiadasok forras
" id6tartama
osszesen (hénap)

59 567 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00087 Mérkhdza 1207 17 721 486 0 0
60 530 TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00002 Nogradsap 1041 17 532 509 0 [0)
61 546 |TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00004 Métraszele 864 18 486 378 0 0
62 542 TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00005 Karancslapujté 1587 17 1309 278 0 [0)
63 547 |TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00006 Nemti 1632 17 1292 340 0 0
64 539 TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00007 Szalmatercs 937 18 291 646 0 [0)
65 541 |TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00008 Grhalom 1753 17 0 100 1653 0
66 505 TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00010 Tar 870 17 702 168 0 [0)
67 543 |TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00012 Cered 1714 17 730 984 0 0
68 544 TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00015 Matramindszent 1105 17 1007 98 0 [0)
69 583 |TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00017 Métranovak 1048 17 635 413 0 0
70 566 TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00018 Szligy 1841 17 734 1107 0 [0)
71 565 |TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00019 Diésjend 4585 17 882 431 3272 0
72 553 TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00020 Vanyarc 749 17 0 749 0 [0)
73 574 |TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00021 Terény 775 17 364 411 0 0
74 564 TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00022 Erdékart 635 15 442 193 0 [0)
75 568 |TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00024 Héhalom 1150 17 0 679 471 0
76 538 TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00006 Cserhatsurany 1232 19 270 962 0 [0)
77 529 [TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00009 Matraterenye (Homokterenye) 1019 18 470 549 0 0
78 526 TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00010 Magyargéc 2500 18 926 45 1529 [0)
79 569 |TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00011 Vanyarc 1461 19 313 486 662 0
80 550 TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00013 Hont 444 17 444 0 0 [0)
81 570 |TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00015 Szurdokpuspoki 1867 18 706 1161 0 0
82 545 TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00016 Tar 1079 18 445 634 0 [0)
83 518 |TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00017 Somoskéujfalu 401 18 180 0 221 0
84 512 TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00023 Patak 2349 29 1620 0 729 [0)
85 584 TOP-4.2.1-15-NG1-2016-00026 Szurdokpuspoki 1397 18 670 521 206 0

Osszesen elsé kor elsd iitem 133 683 56 485 59 623 17 575 0




Kimutatas

a Tertlet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program projektmenedzsmenti koltségeird|

Adatok E Ft-ban

. Projekt
Projektme- ,
, A tamogatasi kérelem L nedzsment me’gv’alosu- 2017. évi 2018. évi 2019. évi 2020. évi Sajat

Ssz. E.kéd e Telepiilés . lasanak . . . . .

azonositészama koltség e kiadasok kiadasok kiadasok kiadasok forras

sszesen id6tartama
(hénap)

86 589 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00062 Samsonhaza 622 14 224 398 0 [0)
87 597 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00081 Pusztaberki 1143 14 562 581 0 0
88 586 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00100 Mohora 887 14 510 377 0 [0)
89 592 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00036 Egyhazasgerge 368 14 0 368 0 0
90 591 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00040 Nemti 705 14 268 437 0 [0)
91 590 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00042 Szanda 915 14 571 344 0 0
92 596 TOP-1.1.1-15-NG1-2016-00016 Balassagyarmat 9144 21 1469 2250 5425 [0)
93 595 |TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00003 Héhalom 819 13 607 142 70 0
94 594 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00010 Bokor 870 13 538 0 332 [0)
95 593 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00014 Rakdéczibanya 980 14 158 822 0 0

Osszesen elsé kor masodik iitem 16 453 4907 5719 5827 0
96 598 TOP-2.1.2-15-NG1-2016-00005 Rétsag 11 557 31 2102 9 455 [0)
97 600 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00026 Kisbarkdny 889 12 889 0 0
98 602 TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00049 Cered 1080 12 1080 0 [0)
99 603 |TOP-3.2.1-15-NG1-2016-00050 Matraterenye 1041 12 928 113 0
100 601 TOP-2.1.3-15-NG1-2016-00007 Cserhatszentivan 745 12 745 0 [0)
101 604 |TOP-4.1.1-15-NG1-2016-00023 Bujdk 2134 16 100 2034

Osszesen els6 kor harmadik iitem 17 446 5844 11 602 0

OSSZESEN ELSO KOR 167 582 61392 71186 35004 0

102 727 |TOP-1.4.1-16-NG1-2017-00012 Bujdk 1903 17 1903
103 726 |TOP-1.4.1-16-NG1-2017-00013 Barna 2379 19 2379
104 725 |TOP-1.4.1-16-NG1-2017-00014 Szurdokpuspoki 2379 22 2270 109,
105 723 TOP-1.4.1-16-NG1-2017-00025 Héhalom 2300 17 2300
106 730 |TOP-1.2.1-16-NG1-2017-00005 Szuha 1740 17 1740
107 729 TOP-1.4.1-16-NG1-2017-00006 Kazar 7 340 24 6424 916
108 731 |TOP-1.1.3-16-NG1-2017-00005 Holléké 998 12 998
109 715 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00049 Palotas 904 18 904
110 717 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00042 Tar 2 666 17 2 666
111 706 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00015 Nagyldc 1708 18 1708
112 728 |TOP-1.4.1-16-NG1-2007-00005 Nagybdrkany 3245 24 3245
113 722 TOP-1.4.1-16-NG1-2017-00019 Jobbagyi 1670 17 1670




Kimutatas
a Tertlet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program projektmenedzsmenti koltségeird|

4. szdma tabla

Adatok E Ft-ban

. Projekt
Projektme- ,
, A tamogatasi kérelem L nedzsment me’gv’alosu- 2017. évi 2018. évi 2019. évi 2020. évi Sajat

Ssz. E.kéd e Telepiilés . lasanak . . . . .

azonositészama koltség e kiadasok kiadasok kiadasok kiadasok forras

Osszesen ldot'flrtama
(hénap)

114 707 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00002 Tar 622 18 622
115 733 [TOP-1.4.1-16-NG1-2017-00023 Matraterenye (Homokterenye) 2498 16 2498
116 718 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00052 Cered 2 000 19 2 000
117 719 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00047 Dejtar 2348 19 2348
118 704 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00011 Szirak 1244 30 871 373
119 712 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00057 Csécse 914 18 914
120 705 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00019 Samsonhaza 293 9 293
121 701 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00005 Héhalom 756 30 529 227,
122 702 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00009 Ecseg 2 086 33 1327 759
123 708 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00022 Litke 1049 30 735 314
124 709 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00038 Karancssag 1245 30 872 373
125 711 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00056 Egyhazasdengeleg 1115 17 1115
126 714 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00053 Csécse 1073 30 751 322
127 716 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00026 Matraterenye 577 17 577
128 720 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00051 Karancsberény 952 17 952
129 721 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00044 Varsany 2049 19 2049
130 724 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00041 Kisbagyon 803 12 803
131 734 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00055 Csécse 732 30 513 219
132 740 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00070 Matraterenye 2318 23 1915 403
133 742 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00068 Jobbagyi 1098 23 907 191
134 744 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00066 Ecseg 500 23 413 87
135 746 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00064 Matranovak 2306 23 1905 401
136 747 TOP-1.2.1-16-NG1-2017-00007 Kozérd 3585 13 3585
137 748 |TOP-1.2.1-16-NG1-2017-00003 Palotds 2250 13 2250
138 749 TOP-1.1.1-16-NG1-2017-00006 Szurdokpuspoki 7 402 13 7 402
139 750 |TOP-1.1.1-16-NG1-2017-00004 Balassagyarmat 5477 13 5477 23
140 751 TOP-1.1.1-16-NG1-2017-00001 Egyhdzasdengeleg 6 206 12 6 206 22
141 736 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00075 Bujdk 847 11 847
142 737 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00073 Matraszele 2318 16 1738 580
143 735 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00076 Karancslapujté 1830 12 1830
144 745 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00065 Tar 2257 16 1693 564
145 739 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00071 Matraterenye 3 660 17 2584 1076
146 743 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00067 Palotas 4490 17 3169 1321
147 732 |TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00004 Szurdokpuspoki 1931 9 1931
148 703 TOP-3.2.1-16-NG1-2017-00010 Matramindszent 529 9 529

Osszesen masodik kér elsé iitem 100 592 0 0 92 357 8235 45|

Osszesen 268174 61392 71186 127 361 8235 45




Il.
A KOZGY ULES HATAROZATAI

NOGRAD MEGYEI ONKORMANYZAT KOZGY ULESE

38/2019. (VI. 13.) Kay. Targy: a Nograd Megyei Kormanyhivatal Pasztéi Jarasi
Hivatala tevékenységélrsz6lo tdjékoztato elfogadasa

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozfjgse megtargyalta és elfogadta a Nograd Megyei
Kormanyhivatal Pasztéi Jarasi Hivatala tevékenysdgezdlo tajékoztatdét. Egyben megkdszoni a
Pasztoi Jarasi Hivatal munkajat.

Salgétarjan, 2019. junius 13.

Skuczi Nandor s.k. Dr. Bago Jozsef s.k.
Nograd Megyei Onkorméanyzat NoOgrad megyei jegy
Kozgyilésének elndke
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NOGRAD MEGYEI ONKORMANYZAT KOZGY ULESE

39/2019. (VI. 13.) Kay. Targy: a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Négrad Megyei
Igazgatosaga tevekenységészolo tajekoztatd elfogadasa

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkorméanyzat Kozfjgse megtargyalta és elfogadta a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal Nograd Megyei lgazgatdésaga tevékeny$é€geolo tajékoztatdét. Egyben megkoszoni a
Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Nograd Megyei Igazgagds@unkajat.

Salgotarjan, 2019. junius 13.

Skuczi Nandor s.k. Dr. Bago Jozsef s.k.
Nograd Megyei Onkorméanyzat NoOgrad megyei jegy
Kozgyilésének elndke
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NOGRAD MEGYEI ONKORMANYZAT KOZGY ULESE

40/2019. (V1. 13.) Kay. Targy: Nograd Megye Onkormanyzata 2019. évi
koltségvetésének Il. sz&mU modositasardl sz0616
onkormanyzati rendelet végrehajtasadval kapcsolatos
intézkedeés

HATAROZATA

A kozgwyilés felkéri a Nograd megyei jeditz hogy a 2019. évi koltségvetdbsszold 2/2019. (1. 24.)
onkormanyzati rendelet hatalyos szdvegét a tesf0d49. junius 13-an elfogadott mddositasaval
foglalja egységes szerkezetbe, majd a megyei 6rd@ynat honlapjan és a Nemzeti Jogszabalytarban
a 2019. janius 13-an elfogadott médositas mekglye kozzeé.

Hatérids: a rendelet kihirdetését koveh. munkanap

Felebs: Dr. Bago Jozsef, Nograd megyei jefjyz

Salgotarjan, 2019. junius 13.

Skuczi Nandor s.k. Dr. Bago6 Jozsef s.k.
Nograd Megyei Onkormanyzat NoOgrad megyei jegy
Kozgyilésének elndke
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NOGRAD MEGYEI ONKORMANYZAT KOZGY ULESE

41/2019. (VI. 13.) Kgy. Targy: Jelentés a két Ulés kozott torténtbl

esemeényeldl és a kozgilés Ulésére készult
eléterjesztésekhez kapcsol6dd bizottsagi vélemédyekr
javaslatokrol

HATAROZATA

1. A kozgyilés a 107/2018. (XII. 13.) Kgy. hatarozataval e#fdgtt Uléstervét az alabbiak szerint
médositja:

~TOrvényességire leadas: augusztus 21. (szerda)
Postazas: augusztus 30. (péntek)

Bizottsagi Ulés iflpontja: szeptember 3. (kedd)
EInoki jelentés postazasa: szeptember 9. ghétf

Szeptember 12.

2.

Beszamol6 Nograd Megye Onkormanyzatanak 2018264 ciklusra sz6l6 gazdasagi
programja végrehajtasarol

El6terjeszé: Skuczi Nandor, a kdzgies elndke

Az elterjesztést megtargyalja: valamennyi bizottsag

Tajékoztatdé Nograd Megye Onkormanyzata 2019. Kditségvetésének 1. félévi
teljesitéséil

Eléterjeszé: Skuczi Nandor, a kozgles elndke

Az elterjesztést megtargyalja: valamennyi bizottsag

. Javaslat a Nograd Megyei Onkormanyzat Kiktge egyes rendeleteinek

felllvizsgéalatara, valamint modositasara
Eléterjeszé: Dr. Bago Jozsef, megyei jedyz
Az elterjesztést megtargyalja: valamennyi bizottsag

Tajékoztaté a Nograd megyébe érkezett Europidforrasokrol
Eléterjeszé: Skuczi Nandor, a kozgles elndke
Az eldterjesztést megtargyalja: valamennyi bizottsag

Tajékoztatd a Noégrad Megyei Kormanyhivatal Né&segéglgyi osztalyatol Nograd
megye egészségi helyzeier
El6terieszé: a NMKH Népegészségugybbsztaly bosztalyvezeije

T4jékoztatd a Kozépkelet-magyarorszagi Kozleked€ozpont Zrt. Nograd megyei
tevékenysegét
Eléterjeszé: vezérigazgatd

Téjékoztatdo a Nograd Megyei Kormanyhivatal Rgitsérasi Hivatala elmult &$zakban
végzett tevékenysédir

Eléterjeszé: a hivatal vezéje

Téjékoztato a Salgotarjani Szakképzési Centav@kienysegét

Eléterjeszb: igazgatd”
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2. A kozgyilés utasitja a megyei jedgdtz hogy a moédositott Uléstervet abteljesztésért felésok
részeére kildje meg.
Hatérids: 2019. janius 30.
Felebs: Dr. Bago Jozsef megyei jedyz

Salgétarjan, 2019. junius 13.

Skuczi Nandor s.k. Dr. Bago6 Jozsef s.k.
Nograd Megyei Onkormanyzat NoOgrad megyei jegy
Kozgyilésének elndke
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NOGRAD MEGYEI ONKORMANYZAT KOZGY ULESE

42/2019. (V1. 13.) Kay. Targy: a Nograd Megyei Ertéktar Bizottsag 2019. évi |.
féléves munkajarol szo6l6 beszamolo elfogadasa

HATAROZATA

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgigse a magyar nemzeti értékek és hungarikumok
gondozasardl sz6l6 114/2013. (IV. 16.) Korm. reetlél § (1) bekezdése alapjan a Nograd Megyei
Ertéktar Bizottsag 2019. évi I. féléves munkaj&zidldé beszamoldt megtargyalta és elfogadja.

Salgotarjan, 2019. junius 13.

Skuczi Nandor s.k. Dr. Bago6 Jozsef s.k.
Nograd Megyei Onkormanyzat Négrad megyei jegyr
Kozgyilésének elndke
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NOGRAD MEGYEI ONKORMANYZAT KOZGY ULESE

43/2019. (V1. 13.) Kay. Targy: a Nograd Megyei Onkormanyzati Hivatal
igazgatasi szinetének meghatarozasa

HATAROZATA

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozfjgse a kozszolgalati tisztvisédsl szolé 2011. évi
CXCIX. torveny 232. § (3) bekezdésében kapott felineazas alapjan — tekintettel a 30/2012. (lII.
7.) Korm. rendelet 13-15. §-aiban foglalt rendeisgkre — a Nograd Megyei Onkormanyzati
Hivatal tekintetében 2019. évben julius 3Rdugusztus 25-ig hatarozza meg az igazgatasi sziine
idészakat.

2. A Kozgyilés utasitia a megyei jediiz hogy az igazgatasi szunetésdakara figyelemmel
hatarozza meg, illetve modositsa a szabadsagetaslapjan kiadasra ketilkzabadsagokat azzal,
hogy az igazgatasi szlinet alatt a szabadsag té&syldgdasara a hivatal feladatellatasara és a
zavartalan Ugymenet biztositasara tekintettel ketigor.

Hatéaridb: 2019. janius 30.
Felebs: Dr. Bagd Jozsef, megyei jedyz

Salgotarjan, 2019. junius 13.

Skuczi Nandor s.k. Dr. Bago6 Jozsef s.k.
Nograd Megyei Onkormanyzat Négrad megyei jegy
Kozgyilésének elndke

27



NOGRAD MEGYEI ONKORMANYZAT KOZGY ULESE

44/2019. (V1. 13.) Kay. Targy:Nograd Megye Onkormanyzata, valamint a Nograd
Megyei Onkormanyzati Hivatal Esélyegyéségi
Tervének elfogadasa

HATAROZATA

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgjg¢se az egyefil banasmadrol és az esélyegymselg
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény 63. § fPkkezdése alapjan — a hatarozat
melléklete szerint — elfogadja Nograd Megye Onkaryzata, valamint a Nograd Megyei
Onkormanyzati Hivatal Esélyegyésigi Tervét.

2. A kozgyilés utasitjia a megyei jegytz hogy a terv hatalyosulaséat kisérje figyelemmselikség
szerint tegyen javaslatot a modositasara.
Hatarid): értelemszdr
Felebs: megyei jegyd

Salgétarjan, 2019. junius 13.

Skuczi Nandor s.k. Dr. Bago6 Jozsef s.k.
Nograd Megyei Onkormanyzat Négrad megyei jegyr
Kdzgyiilésének elndke
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a 44/2019. (VI. 13.) Kgy. hatarozat melléklete

NOGRAD MEGYE ONKORMANYZATA ES A
NOGRAD MEGYEI ONKORMANYZATI HIVATAL

ESELYEGYENL OSEGI TERVE

A 2019. janius 30. és 2020. julius 1. k6zotti édzakra

3100 Salgotarjan, Rakdczi ut 36.
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|. Bevezeb
Az egyenb banasmoédrél és az esélyegyaselg ebmozditasardl szoélo 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) az Eurdpai Unidiesaival 6sszhangban rendelkezik az
egyenb banasmaod elveinek érvényesitésémz esélyegyefibeg ebmozditasarol.
Az Esélyegyerilségi Terv (tovabbiakban: Terv) célja, hogy bizesit koztisztvisék és
munkavallalék (tovabbiakban: munkavallalék) szamdzaegyerd banasmaod elvének teljes
kori érvényestlését, a munkavallalas megkezdégeés alatt az esélyegyésbget minden
foglalkoztatottja szamara, az érintett csoportolyzesének az elemzésével felmérje a
munkavallalok valés helyzetét, helyzetik alakulaggyelemmel kisérje és @&egitse az
esélyegyertiségi célok megvaldsulasat, tovabba intézményeserosoljak az ezzel
kapcsolatos sérelmeket.
Nograd Megye Onkormanyzata, valamint a Nograd Meg@akormanyzati Hivatal
(tovabbiakban: Munkaltatd) az Ebktv. 63. § (4) llésében meghatarozottak alapjan késziti
el a Tervet. Az esélyegyeiség biztositasa érdekében az alabbi irAnyelvektésé tartja
Sszem ebtt:

1) Megkuldnbdztetés tilalma, egyénbanasmad:

A Munkd@ltaté nagy hangsulyt fektet arra, hogy aalalfoglalkoztatott munkavallalékat
semmiféle hatranyos megkulénboztetés ne érje a avisgonnyal dsszefiggésben sem
korukra, nemulkre, szarmazasukra, etnikai hovatasidza, vallasi, politikai

meggyzédésikre, sem egészseégi, csaladi viszonyaikra vonadk.

A megkuldnboztetés tilalma kiterjed a munkaeglvételre, a jovedelmek, a juttatasok, a
képzés, tovabbképzés és egyéb Osztbnzések megldatina tovabba az egyeéb,
foglalkoztatassal Osszeflggkozvetlen és kozvetett helyzetekre. Nem tartozmak
foglalkoztatassal 6sszeflggnegkilonbdztetés tilalma ala a foglalkozas jelégévagy
természetéll egyértelntien kovetked sziikséges megkulonboztetés esetei.

Az egyenb banasmod elve nem akadalyozza a Munkaltatét abbagy bizonyos
elényodket nyujté intézkedéseket tartson fenn, vagyadipgn el abbol a célbdl, hogy a
hatranyos helyzét csoport(ok) szamara a szakmai tevékenységek fabdaa
megkonnyitse, illetve hogy a szakmai 6reknetelben 6ket é6 hatranyokat

megakadalyozza vagy kiegyenlitse.



2)

3)

4)

5)

Az emberi méltdésag és a személyiséqgi jogok tistieletartasa:

A Munkaltaté a foglalkoztatas soran tiszteletbatjgaa munkavallalok emberi értékeit,
méltosagat, az egyediséget. A szervezet a sajatnésnkavallalok érdekeit figyelembe
véve, azokat dsszegezve olyan munkafeltételekehkakdvetelményeket, munkahelyi
légkort alakit ki, amelyek ezeknek az alagvetrtékeknek a mégzéséhez és

megebsitéséhez hozzajarulnak.

Partneri kapcsolat, egyuttikddés:

Az egyenb banasmod kovetelményét a Munkaltatd jogviszonyesitése soran,
jogviszonyaiban, eljarasai és intézkedései soramoyabbiakban egyutt: jogviszony)
megtartjia. A Munk@ltatd a munkaszervezési alapdaniomok felllvizsgalatat, a

megkulonboztetés tilalmat, az egyebhnasmaod elvét szenbtltartva végzi el.

Téarsadalmi szolidaritas:

Foglalkoztatas vagy mas tarsadalmilag hasznos éey@kg soran semmilyen kord,
nemi, nemzetiséfy csaladi vagy egészségi allapotu alkalmazott ser@kasebb a

tarsadalom szamara a masiknal. Tarsadalmunk mitaigjanak érdeke a szolidaritas
erssitése, amely nagybanésegitheti a hatranyos helytietsoportok foglalkoztatasi é€s
érvényesulési lehéségeit.

Méltanyos és rugalmas banasmaod:

A megkulbnboztetés tilalma, az egy@rianasmadd elve nem alkalmas az dsszesdlétez
egyenbtlenség megszintetésére, amely a munkavallal6aliagitatasa soran érheti. A
Munkaltatdo olyan pozitiv méltanyos és rugalmas zkegléseket dolgoz ki, amelyek

eléseqitik az érintettek foglalkoztatasi poziciojajmkitasat, megyzesét.

Il. Helyzetfelmérés

A helyzetfelmérés adatai:

A helyzetfelmérés alapugétdatai a 2019. majus 28-ai allapotot tikrozik.

A Munkéltaténal 29 § munkavallalé all alkalmazasban, ébi26 f6 koztisztviseb, 3 6 a

Munka Torvénykdnyve alapjan foglalkoztatott.



Az 6sszes munkavallalé 72,41 %-a (8116, 51,72 %-a (15d) 40 év feletti, 6,89 %-a (&Y
két vagy tobb 10 éven aluli gyermeket néyé€l %-a (0 8) 10 éven aluli gyermeket egyedul

neveb.

A képzések teriletén:

A tovabbképzésben részt wewmunkavallalok kozt egyetilaranyban szerepelnek a 40 év
alatti és feletti 6k.
A felséfoku tovabbképzésben részt vewmiunkavallalok kézott egyemlaranyban szerepelnek

a 40 évnél fiatalabb munkavallalok.

A juttatdsok terlletén:

A Munkaltaténal dolgozok juttatasa a jogszabalgirdlsok alapjan torténik, ami biztositja az
esélyegyertiséget minden dolgozé szamara. A Munkaltatd az adhdtatasokat minden

csoport szamara egyforman biztositja.

A munkavallaldk iskolai végzettsége, pozicidja:
Az alkalmazottak 68,96 %-a féfoku végzettsée

A vezet beosztdsban 100 %-ban 40 év felettiek dolgoznaklka ardnya a vezét
beosztasuak kozott 68,96 % @.f

[1l. Konkrét célok

1) A Terv megvalésulasa érdekében a Munkéltaté az yeggenbségi referensi
feladatokkal a személyzeti-és testileti referefstdomeg.

2) Munkaeb felvétel, alkalmazas terén egyémlanasmaod betartasa.

3) Emberi ebforras fejlesztése, munkahelyi tovabbképzés, tanstabalyozasa.

4) Munkakdrilmények javitasa a fogyatékos munkavétlaészére.

5) Foglalkozasbdl valo kilépés, nyugdijas korba vatenet megkonnyitése.

6) A Munkaltatd, valamint a munkavallalo kozvetlenetisése a Terv I. pontjaban rogzitett
szempontok figyelembevételével — lelsgig szerint folyamatosan — gondoskodik a
munkavallalék egyéni élethelyzetidh fakadé esetleges hatranyok kiegyenlitésére,
munkaltatoi intézkedésekkel tortéallensulyozasara.

7) A Munkaltaté az Ebktv.-ben foglaltak megsértésaasaz erdeksérelmet szenvedett fél

szamara érdekegyeztetési lélséget biztosit.
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1)

2)

3)

IV. Konkrét programok, intézkedések a célok érdekébn

Munkaeb felvétel, alkalmazas terén egyémmanasmod betartasa

Allashirdetésekben ne szerepelhessenek nemi, @letkemzetiségi hovatartozasra,
csaladi, egészségi allapotra vonatkozo kitételakuakaed felvételénél a hangsulyt az
adott munkahoz szikséges készségekre, jartasséajy@zrék. A tovabbképzést,
betanulast igényl munkakoéroknél tovabbra sem utasitjak el a 40 éittigelentkedk

palyazatat.

A munkaidd beosztasa, a munkarend

a) Biztositja a rendkivili csaladi események (gyermaksées, gyermek ballagasa, stb.)
esetére a szabadsagot (a rendes szabadsag teHuges]i esetekben a megyei jedyz
engedélyezi a tavollétet.

b) Az egyéni munkarend meghatarozasa soran a koztablgaabalyzat rendelkezései
az iranyaddak. Amennyiben a fenti eltérés az adeligzetben nem elégséges, és az
informatikai feltételek a tavmunka végzésehez aflotigy atmenetileg éltnagyobb
aranyu eltérés is engedélyezhetEz utdbbi megoldas fokozottan Kkertlhet
figyelembevételre mozgaskorlatozottsag esetén.

c) Elésegiti a GYED/GYESé visszatéé munkavallalok munkaba tortén
beilleszkedéseét.

d) Amennyiben tulmunkét rendel el, az érintett munkal@kat legalabb 24 6ravaldaib
tajékoztatja.

A munkavégzés koruilményei, munkavédelem

a) A munkakorilmények kialakitasanalbetell segiteni az dregedéssel jard valtozasok
ellensulyozasara a megfdlehunkabiztonsagi kérilményeket.

b) A munkavallalok j0 egészségi allapotanak, j6 koetmek megtartdsa érdekében
prevencios orvosi szévizsgalatokat szervez.

c) Kulénbésen a tartos egészsegigyi problémakkal &uaggy mozgaskorlatozott
munkavallalék szaméara bir kiemelt jelésdéggel a megfelél munkafeltételek

megteremtése.



d) Tovabbra is kiemelt figyelmet szikséges forditami ergondmiailag megfekel
batorzat folyamatos beszerzésére, dley a képerny elétti munkavégzés
szabalyainak betartasara.

e) Folyamatosan vizsgalni szikséges az egyéb kock&aatesdk jelenlétét, az azok
megszintetésére irdnyuld modszereket, kilonostegtehaz allergiat kivalté anyagok
jelenlétére. Konkrét panaszok kialakulasa esetkivaté okoknak megfeléen kell
gondoskodni a munkavallalo6 mas térben tdrté&thelyezéséi, vagy a sziikséges
berendezések beépitédér

f) Az egyik legléenyegesebb kockazati tényea stressz oldasa, a stressz-helyzetek
kezelése ugyan disorban a vezék feladata, de sziikség esetén gondoskodni kell egy
munkahelyi szakpszicholégus megbizasarél, aki elértvalamennyi munkatars
szamara.

g) A munkavégzés korilményeinél célskdigyelembe venni a munkahoz szikséges
informatikai és egyéb eszkozok biztositdsat, vatana szakmai folyGiratokhoz,
dokumentaciohoz és adatbazisokhoz td@riéozzaférést.

4) A munkak6érbk meghatarozasa

Az egyes munkakorok meghatarozasa, valamint a Korfetadatok kiosztasa sordn — a
mindenkori leheiségek fliggvényében — kilonds figyelmet kell fomiita munkatarsak
aranyos terhelése mellett az atmeneti élethelyhétekakado, esetleges hatranyok
figyelembevételére. A feladatok ilyen termégzatterelése természetesen csak atmeneti
lehet (nem eredményezhet aranytalan sérelmet, diibliiet a tobbi munkavallalo
szadméara) és mértekét tekintve nem érheti el a tiepjsre iranyadd szabalyok

alkalmazasanak sziksegesseget.

5) A munkabér és egyeéb juttatdsok

A munkabérek megallapitdsa és az egyéb juttatdsotoshidsa tekintetében — a
jogszabalyi keretek k6zott — a munkaltatoi jogkgakpriojanak az egyéni teljesitmények
mellett vizsgalnia kell az egyes munkavallalokantér esetlegesen megl@évermeészetes
hatranyokat és misitésik soran azok figyelembevételével kell megeeansziikséges
dsszehasonlitasokat.

A Munkaltaté anyagi lehéségeinek figyelembevételével, a szabalyzatokbatodiintt
segélyek, tamogatasok és illetméniied) biztositasa soran az esélyek kiegyenlitésére

kell torekedni.
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A képzések és a szakmabmlenetel

A szakképzett és alkalmazkodni képes murtkagzamanak novelése eérdekében a
Munkaltato biztositja az ,,egész életen at tamdilés” lehebségét, melynek érdekében a
munkakor ellatasat segjtvalamint a szakmai &hnenetelhez hozzajarulé képzésekben
valé részvétel engedélyezése kortdl, ri@gmicsaladi és egészsegugyi allapottol
fuggetlendl torténik.
A képzéseken tortérészvétel korébe tartoznak a kdvetdez

a) a szakmai talalkozékon, konferencidkon val6 résdyét

b) a munkakor ellatasaval 6sszefiaggnfolyamokon, képzéseken tordérészvetel;

c) az iskolarendszerben, vagy iskolarendszeren kitdhulmanyok folytatasa,

valamint a tanulmanyi szefdés megkotésével kapcsolatos munkaltatéi dontések.

Mind a feladatok kiosztasa, mind a képzéseken rniért@€szvétel tekintetében kilén
vizsgalando, hogy a munkavallalé adott élethelyzmtéa munkaval, illetve tanulassal

jaro terhek dinyt, vagy aranytalan terhet jelentenek-e.

El6nyben részesitési kdtelezettség

Az esélyegyerdiségi referens a foglalkoztatast éfivalamennyi dontés soran vizsgalja,
€s a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak jelzi, ha ankéltatoi intézkedésekkel érintettek

esetében a hatalyos jogszabaly kifejezétiydden részesitési kotelezettségetdr el

Az esélyegyerdiséqi referens feladata:

A kovetke® idészakot feloled Tervre vonatkozo javaslat benydjtasi hatarideje a

kozgyilés 2020. juniusi Ulése.

V. Erdekegyeztetés az egyetibanasmaod, illetleg

az esélyegyeibség megseértése esetén

Amennyiben a munkavallalét kdzszolgalati jogviszawvsl, egyéb munkaviszonyaval

Osszefuggésben az Ebktv. hatalya ala tartozé jelgser éri, kezdeményezheti az



2)

3)

4)
5)

6)

7)

1)
2)

esélyegyertiségi referensnél érdekegyeztetés lefolytatasat,ynmakl soran a felek

ismertetik egymassal

a)a jogsérd Allapotot érink, annak keletkezésére és fennallasara vonatkozé
allaspontjukat;

b) a jogsér allapot megsziintetésére leginkabb alkalmasnakmggoldasokat;

c) konkrét jogsérelem esetén az annak megismeétléa@tokintézkedéseknek — sziikség
esetén a felébség megdallapitdsanak — a felek altal célraderétitélt modjat.

Az eljards meginditasat me@eben — a sérelmet szenvedett fél kérelmére — a kidgrvet

felettes, a fél, valamint az esélyegyis#gi referens bevonasaval konzultaciét folytat,

melynek soran a felek megkisérlik a vita eljardsimili rendezését.

Amennyiben a 2.) pont szerinti eljaras nem vezeiddm¥enyre, akkor a kovetkgéz

egyeztetésen a sérelmet szenvedett fél, kozvetletidse, az esélyegyéségi referens,

valamint a munkaltatéi jogkor gyakorloja vesz részt

A sérelmet szenvedett fél az egyeztetés sorark@miisebt vehet igénybe.

Egyeztetés lefolytatasat a munkaltatoi jogkor gyka is kezdeményezheti, de az ezen

tortérd részvetelre a sérelmet szenvedett munkavallalOkigetezhes.

Az érdekegyeztetést — a 2) pont szerinti konzutaredmeénytelen elteltét kbven —

annak kezdeményezédészamitott 10 munkanapon belll le kell folytatni.

Egyeztetés az Ebktv. Il. fejezetében meghataroelifiras soran, annak barmelyik

szakaszaban kezdeményeshete jogedés birdosagi dontéssel elbiralt jogvita az

erdekegyeztetésnek mar nem lehet targya.

VI. Zaro rendelkezések

A Terv a 2019. julius 18l 2020. junius 30-ig tarto tibzakra készult.
A Terv szempontjabdl hatranyos helyzesoportok:
a) a ok,
b) a negyven évnél iikebb munkavallalok,
c) afogyatékos, illetve megvaltozott munkaképessagmelyek,
d) a két vagy tobb, tiz éven aluli gyermeket néyelagy tiz éven aluli gyermeket
neveb egyedulallé munkavallalok,
e) atartésan beteg gyermeket névelunkavallalok, valamint

f) az ids vagy beteg hozzatartozé apolasat ellatdé munkdokll



3) A Terv hatdlya kiterjed a Munkaltatora és a velkakhazasban allé minden

munkavallaléra.

4) A kovetked idoszakra sz6lo Esélyegyésigi Terv elfogadasi hatarideje: a kodigg
2020. janiusi Ulése.

Salgotarjan, 2019. janius 13.

Skuczi Nandor Dr. Bag6 Jozsef
Nograd Megyei Onkormanyzat Nograd megyei jegyr
Kdzgyiléséenek elnbke
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Il.
TAJEKOZTATO

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozjgse zart tilés keretében dontott:

- Nograd Megye Diszpolgara Kitinte€im
- Nograd Megye Szontagh Pal Dija

- Nograd Megye Bérczy Karoly Dija

- No6grad Megye Szondi Gyorgy Dija

- Nograd Megye Gazdasagaért Dij

- Nograd Megye Sajté Dija

- ,NOgrad Megyei Nemzetiségekért” Dij
-Nograd Megye Perliczi Janos Dija
-Nograd Megye Veres Palné Dija
—Nograd Megye Salkahazi Sara Dija
adomanyozasardl.

A kitintets cim, illetve a dijak atadasara a soron kovetk€019 szeptemberében a Megyenap
alkalmabdl megrendezésre kériinnepi kdzgiilés keretében kerdl sor.
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